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ANNONCE Directeur/trice des relations internationales

Depuis sa création en 1973, I'Université Lumiére Lyon 2 s’attache a porter une vision forte et exigeante
de I'Enseignement supérieur et de la Recherche, animée par un esprit et des valeurs qui font aussi sa
marque de fabrique : humaine et humaniste, engagée et solidaire, démocratique et citoyenne.
Membre fondateur de la Comue, I’'Université Lumiere Lyon 2 accueille sur deux campus pres de 30 000
étudiant.es, de la Licence au doctorat.

La transmission et le partage des savoirs :

Avec une offre de formation variée, s’adressant a tous les publics, I’'Université Lumiére Lyon 2 conjugue
ouverture et réussite du plus grand nombre. Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4
domaines de formation et de recherche : Arts, lettres, langues / Droit, économie, gestion / Sciences
humaines et sociales / Sciences, technologie, santé.

Une recherche pluridisciplinaire et ouverte sur la Cité :

Couvrant un tres large spectre de disciplines des Sciences Humaines et Sociales, I'Université Lumiére
Lyon 2 développe une recherche de pointe dans chacun de ses domaines. Sensible aux préoccupations
et aux enjeux de société tel que le genre, I'’éducation, le travail, la ville, le handicap, elle participe
pleinement au progrées social a travers ses programmes de recherche et de nombreuses actions de
diffusion des savoirs.

Dotée de 32 laboratoires et de 8 fédérations de recherche, couvrant I'ensemble du champ des Lettres
- Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), I'université Lumiére Lyon 2 fait le pari de
I'innovation, de [linterdisciplinarité, du partenariat et de [|‘ouverture internationale.

Une Université ouverte sur le monde :

L'ouverture internationale est un enjeu majeur pour I’'Université Lumiere Lyon 2, qu’elle reléve en
encourageant la mobilité des étudiant.es via des échanges d’études et de stages en Europe et a travers
le monde entier. Elle a également mis en place de nombreux doubles dipldmes avec des institutions
académiques étrangéres et porte des activités de recherche internationales.

Un cadre d’études stimulant :

Implantée au cceur de la Métropole de Lyon, avec deux campus principaux, Berges du Rhéne et Porte
des Alpes et trois sites complémentaires, Rachais, Ecully et Le Vinatier, I’'Université Lumiére Lyon 2
offre un cadre d’études et de travail adapté aux besoins de la communauté universitaire et propice a

son épanouissement.

La Direction des relations internationales :

La politique des relations internationales est un axe fort du projet d’établissement de I'Université
Lumiere Lyon 2. La direction qui comprend une trentaine de personnes se compose de 4 services :
accord et mobilité sortante, pilotage et gestion de projet, bureau des étudiants internationaux et
formations internationales.



Les missions principales du poste de directeur/trice des relations internationales :

Placé.e sous la responsabilité de la Directrice Générale des Services, le/La directeur/trice des relations
internationales (DRI) assure la responsabilité de la mise en ceuvre de cette politique. Dans ce cadre,
il/elle organise I'activité de la direction mais aussi la contribution de cette derniére aux projets de
I"'université. Il/elle pilote les aspects administratifs de la politique de coopération internationale.

- D’un point de vue stratégique, le directeur / la directrice :

* Assiste et conseille la gouvernance (notamment le Vice-Président en charge des relations
internationales), la direction générale et les instances.

* Rend compte de I'activité de la direction.

* Propose le plan d’action pour assurer la mise en ceuvre de la stratégie internationale, ainsi que son
pilotage.

- D’un point de vue managérial, il/elle :

* Assure le management de la direction en créant une dynamique collective, favorisant le sens et
I’action commune ; en direct, il/elle est le supérieur hiérarchique des 4 responsables de services.

* Porte et fait évoluer le projet de direction.

* Facilite la circulation de I'information y compris pour favoriser le travail transversal (au sein de la
direction comme avec les autres directions).

- D’un point de vue du management des activités, il/elle :

*S’assure de la bonne diffusion des politiques internationales au sein des structures de I'établissement
*Etablie en lien avec les équipes, les éléments nécessaires aux arbitrages (budget, recrutement etc ...)
et piloter I'activité dans le respect des cadrages financiers et juridiques.

*Soutien les différents services de la direction dans les missions qui leurs sont confiées, favoriser les
arbitrages des priorités en fonction des stratégies définies.

*Constitue et s’'impliquer dans des réseaux professionnels en interne comme en externe afin de
favoriser et de valoriser le développement des coopérations européennes et/ou internationales

Le profil du/de la candidat.e

Avec un diplédme de I'Enseignement Supérieur et une expérience significative dans des fonctions
similaires, vous pouvez mettre en avant :

- Parfaite maitrise de I'anglais et d’'une autre langue, a I’écrit et a I'oral (trilinguisme exigé)

- Expériences managériales avec des qualités d’encadrement indispensables a tout manager,
leadership

- Maitrise de la gestion de projet stratégique et notamment dans ses aspects budgétaires

- Maitrise du fonctionnement de I'administration en général et de I’enseignement supérieur en
particulier

- Connaissance des grands systémes de formation de I'enseignement supérieur international

- Maitrise des processus de conduite de changement et de gestion de crise

- une excellente aisance rédactionnelle et relationnelle dans plusieurs langues

- une capacité d’analyse et de conseil

- une capacité a animer des réseaux, a travailler en équipe dans une logique de co-construction

- faire preuve de rigueur, de fiabilité et d’autonomie tout en ayant une capacité a rendre compte.

Intéressé.e par cette offre ? Transmettez-nous un dossier complet (CV et lettre de motivation) a
drh-recrutement@univ-lyon2.fr, nous vous répondrons sans faute, par mail ou par téléphone.
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