
 

Campagne d’emplois Enseignants du second degré 2023 – 2024 

Recrutement en service partagé 

Corps : Enseignant du second degré PRAG/PRCE/PLP 

Discipline :  Anglais et didactique des langues  

Profil synthétique : - Formation initiale des étudiant(e)s inscrit(e)s dans les formations du 

master Métiers de l’Enseignement, de l’Éducation et de la Formation, 

mention 1er degré 

- Formation continue des enseignant(e)s néo-titulaires et titulaires ;  

- Formation continue des enseignant(e)s du 1er degré  

Composante de rattachement 
enseignement 

INSPE de l’Académie de Lyon, Université Claude Bernard Lyon 1 

Rattachement au site de l’Ain de l’Inspé avec interventions 

ponctuelles sur le site du Rhône (Lyon) 

 
ENSEIGNEMENT ET MISSION : 

 Anglais :  
Le (la) candidat(e) recruté(e) interviendra principalement auprès des M1 et M2 MEEF premier degré dans 
le cadre des enseignements de l’Anglais.  

 
 Didactique des langues vivantes étrangères :  

Le (la) candidat(e) recruté(e) interviendra également auprès des M1 et M2 MEEF premier degré dans le 

cadre des enseignements de didactique des langues.  
Prenant en compte la spécificité de l’enseignement des langues auprès des jeunes apprenants, cette 
formation prépare les étudiants futurs professeurs des écoles à comprendre les enjeux de l’acquisition 
d’une langue vivante étrangère, savoir analyser un support pédagogique, intégrer dans une séquence 
d’apprentissage de langue-culture étrangère, à l’issue de l’analyse du support, la démarche d’écoute, les 
différentes dimensions (ludique, culturelle, phonologique, projet), à travers les 5 activités de 

communication langagière, dans une progression raisonnée, de la découverte à l’évaluation. 
 

 Analyse de situation professionnelle  

 Préparation à l’épreuve orale facultative de LVE du CRPE  

 Tutorat des contractuel(le)s M2C, Tutorat mixte pour les stagiaires alternant(e)s  

 Interventions dans le cadre de la formation continue des enseignants du premier degré 

 

PUBLICS : 

Le (la) candidat(e) recruté(e) est susceptible d’intervenir auprès des publics suivants : 

 Étudiant(e)s en master MEEF (M1, M2) et stagiaires (AEU et DIU) 1er degré   

 Professeur(e)s stagiaires alternants ou plein-temps 

 

CONNAISSANCES et COMPETENCES VALORISEES 

 Maîtrise d’une ou plusieurs langue(s) vivante(s) étrangère(s) ;  

 Capacité à travailler en équipe, capacité d’engagement, capacités d'adaptation aux évolutions du système 

de formation (changements de publics, évolution des modalités, des contenus) ;  

 Expérience d'enseignement dans le 1er degré (y compris fonctions de PEMF ou CPC, Direction d’école) ;  

 Expérience en formation d’adultes et formation de formateur(rice)s dans le 1er degré ;  

 Être titulaire d’un Master serait un atout supplémentaire ;  

Contact profil du poste : angeline.durand-vallot@univ-lyon1.fr Contact administratif : inspe-rh@univ-lyon1.fr 
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