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Code Libellé Nbre places Durée (en h) Durée (en mois) 

22A0100374 ACCOMPAGNEMENT NÉO-CONTRACTUELS LANGUES VIVANTES EN LP 30 44 10 

Objectif ACCOMPAGNEMENT DES ENSEIGNANTS CONTRACTUELS DÉBUTANT EN LANGUES VIVANTES EN LYCÉE PROFESSIONNEL 

Public cible Enseignants néo-contractuels de langues vivantes en lycée professionnel Public désigné 

 
 

Légende :    Formation  Transférabilité  Personnalisation  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

MF1- Parcours néo-contractuels 2nd degré – 

EAFC 

Objectifs :  
Former les néo-contractuels : informations 

indispensables à la prise de poste. 

Plateforme M@gistère Parcours EAFC pour les 

enseignants néo-contractuels. 

 
 

Modalité : Distanciel asynchrone 

MF3- Le cadre institutionnel et l’enseignement 

des Langues Vivantes 

Objectifs :  
- Connaître l’institution et le lycée professionnel 

- Étudier des cas concrets et analyser des situations en 
ateliers, s’approprier les programmes et les modalités 
d’examens. 
- Elaborer une séance de cours. 
 

Durée : 6 heures 

Modalité : Présentiel 

MF2- L’entrée dans le parcours des 

enseignants contractuels de LV en LP 

Objectifs :  
- Découvrir le parcours sur M@gistère intitulé : 

« accompagner les nouveaux enseignants 

contractuels de langues vivantes en lycée 

professionnel ». 

- Questionnaire à compléter. 
 

Durée : 1 heure 

Modalité :  Distanciel asynchrone 

MF4- La construction d’une séquence et les 

évaluations 

Objectifs :  
- Définir les choix pédagogiques d’une séance. 

- Fixer des objectifs en fonction des niveaux visés du 

CECRL. Choisir des supports (imposés vs proposés) 

- Les EABEP : comment les accompagner ? 

- Evaluer : quels repères ? 
 

Durée : 6 heures 

Modalité : Présentiel 

MF6- Analyser -  Réajuster 

Objectifs :  
- Développer les compétences professionnelles et 

didactiques pour évoluer dans le métier. Partager 

les retours d’expérience /analyse réflexive 

- Mettre en place une remédiation. Les évaluations 

certificatives (en baccalauréat professionnel et CAP) 

- Evoluer dans le métier. 

Durée : 6 heures  

Modalité : Présentiel 

MT1- Élaborer une séance de cours 

Objectifs :  
- S’approprier les contenus de la formation. 

- Intégrer les apports des modules de formation 3 et 

4. 

 

 
 

Durée : 3 heures 

Modalité :  Classe virtuelle 
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MT2- Élaborer une évaluation certificative 

Objectifs :  
- Construire une séquence complète en intégrant la 

séance faite lors du module de transférabilité 1 ou 

proposer un CCF 

 

 
 

Durée : 3 heures 

Modalité : Classe virtuelle 

MP- ABDENNOUR BIDAR : L’éducation et la 

pédagogie de la fraternité 

 
Objectifs :  

- Travail sur les notions de fraternité et de laïcité. 

- "L'Ecole de la Fraternité : l'éducation et la 

pédagogie de la Fraternité" https://www.ac-

paris.fr/conference-d-abdennour-bidar-19-avril-

2022-a-18h00-125213  

Durée : 1 heure 40 

Modalité : Distanciel asynchrone 

MP- Rencontres Valeurs de la République 

 
Objectifs :  
Mieux « Comprendre, partager, incarner » les valeurs 

républicaines. https://www.reseau-canope.fr/valeurs-

de-la- republique/formations-valeurs-de-la- 

republique.html   

 

 

Modalité : Distanciel asynchrone 

MP- Rencontres Valeurs de la République 

Objectifs :  
- Gwénaële Calvès : Lutter contre les discriminations 

à l'Ecole (https://www.reseau-

canope.fr/service/gwenaele-calves-lutter- contre-

les-discriminations-a-

lecole.html#listeDatesFormation ) 

- Extra-Classe du Réseau Canopé 

https://extraclasse.reseau-canope.fr/reseau- 

canope-extra-classe 

Modalité : Distanciel asynchrone 


