
 

1 
EAFC – SIACCE 

 

Code Libellé Nbre places Durée (en h) Durée (en mois) 

 Parcours de formation professionnelle des fondés de pouvoir 6 à 15 48 5 

Objectif Reconnaissance institutionnelle la fonction de fondé de pouvoir en agence comptable  

Public cible Fondés de pouvoir (personnels de catégorie A)  
 

Légende :    Formation  Transférabilité  Personnalisation / FP = fondé de pouvoir 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

MF1 - Séminaire d’accueil 

Objectifs :  

 Information sur la formation 
 

Durée : 2h 

 

Animation :  

 M. Olivier Curnelle, secrétaire général de 

l’académie 

 Mme Nadine Perrayon, Secrétaire 

générale adjointe 

 M. Sylvain Rey, Directeur adjoint de 

l’école académique de la formation 

continue (EAFC) 

 M. Julien Bonnard, Directeur de la 

direction budgétaire et financière (DBF) 

 M. Clément Leverdez, Adjoint au 

responsable du SIACCE - Directeur du 

pôle de l'académie de Lyon 

MF3 - Construire et faire vivre les relations 

dans le groupement comptable 

Objectifs :  

 Communiquer pour manager 

 Motiver et valoriser les équipes 
 

Durée : 6h 

 

Animation :  

 M. Jean-Marie Collomb, Agent comptable 

 Mme Valérie Guillermin, Rconseil, chargée 

du conseil aux EPLE, assistance 

budgétaire et comptable (SIACCE-Lyon) 

MF2 - Rôle et responsabilité d’un FP 

Objectifs :  

 Identifier le positionnement, le rôle et les 

responsabilités du FP dans l’agence 

comptable 

 Maîtriser l’environnement juridique du 

poste 
 

Durée : 3h 

 

Animation :  

 M. Frédéric Buffet, Auditeur DRFIP 

 M. Nicolas Dechanet, Agent comptable 

 M. Florent Nyffenegger, Agent comptable 
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MF4 - Pilotage financier dont la maîtrise des 

risques  

Objectifs :  

 Connaître les enjeux de la MRCF et de la 

qualité comptable 

 Garantir les écritures comptables et 

financières de l’agence comptable et des 

établissements rattachés 

 Réaliser une cartographie des risques et 

un plan d’action 

 Assurer une veille juridique et 

règlementaire 
 

Durée : 6h 

 

Animation :  

 M. Jean-Marie Collomb, Agent comptable 

 M. Manuel Vidal, Agent comptable 

 M. Frédéric Buffet, Auditeur DRFIP 

MT1 – Transférabilité (module 6) 

Objectifs :  

 Réflexion autour des acquis de la 

formation et du transfert des 

connaissances et compétences 

 Rédaction d’un livrable : « Au vu des 

premiers modules suivis et de votre 

exéprience, comment vous projetez-vous 

sur les missions d’un fondé de pouvoir ? » 

(1 page à rendre) 
 

Durée : 3h 

 

Modalité : en visio 

MF5 - Validité des actes et le conseil aux 

ordonnateurs 

Objectifs :  

 Assurer la sécurité juridique de l’édition 

des actes 

 Comprendre le processus de validation 

des actes administratifs et financiers 
 

Durée : 6h 

 

Animation :  

 M. Clément Leverdez, Adjoint au 

responsable du SIACCE - Directeur du 

pôle de l'académie de Lyon 
 M. Philippe Brunel, Agent comptable 
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MP - Personnalisation 

Objectifs : approfondir une thématique au 

choix du stagiaire 
 

Durée : selon les modules choisis 

 

Modalité : selon les modules (conférence, 

formation en ligne, …) 

 

MF7 - Le FP face à la comptabilité de 

l’ordonnateur 

Objectifs :  

 Comprendre un budget 

 Programmer les dépenses et les recettes 
 

Durée : 4h 

 

Animation :  

 Mme Isabelle Boffard, Agent comptable 

 Mme Sandrine Michelon, Adjoint 

gestionnaire 

MF9 - Analyse financière 

Objectifs :  

 Analyser le bilan, les indicateurs, les ratios, 

les soldes intermédiaires de gestion 
 

Durée : 6h 

 

Animation :  

 M. Alain Stracheky, Agent comptable 

 M. Manuel Vidal, Agent comptable 

MF8 - Opérations comptables courantes et fin 

d’exercice 

Objectifs :  

 Prendre en charge les écritures 

budgétaires et comptables 
 

Durée : 12h 

 

Animation :  

 Mme Edwige Ghillebaert, Agent 

comptable 

 M. Manuel Vidal, Agent comptable 


