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Code Nbre places Durée (en h) Durée (en mois)
22A0100632 | P-ACCOMPAGNEMENT DIFFERENTS PROFILS ENTRANT METIER 60 27 18
Objectif Repenser le tutorat. Définir « I'accompagnement » en formation. Développer les interactions professionnelles au

service de la collaboration. Analyser sa pratique pour mieux analyser celle des autres.
Public cible Formateurs du premier degré : CPC, PEMF
Légende : Formation Transférabilité Personnalisation

/MF1- CREATION DU GROUPE \ /MFZ- SYNTHESE PRATIQUES ET \ /MT1- MISE EN PROJET \

Obijectifs : Ecoute de la parole des formateurs
Engagement autour d’une réflexion collective
autour de I'accompagnement des différents
profils de stagiaires

Durée:6h
Modalité : Présentiel

\ )

MF3- ACCOMPAGNEMENT LEVIER
SPECIFIQUE FORMATION

- Objectifs : Apports autour de la démarche

d’accompagnement (intervention d’un
spécialiste)

Durée : 3h

Modalité : classe virtuelle

/

EAFC — P-

PREOCCUPATION

Objectifs : Réactivation et retour sur le

-l produit lors du séminaire. Réflexion autour de
I'engagement en tant que formateur autour de

I'accompagnement des différents profils de
stagiaires attribués. Amorcer la mise en projet

Durée : 3h

Qodalité : Présentiel /

/MP1-QU EST CE QU ACCOMPAGNER EN
FORMATION ?

- Objectifs : Renforcer ses connaissances a

-| travers un article ou une conférence de
chercheurs.

Durée: 2h

Qodalité: DISTANCIEL ASYNCHRONE /

- Objectifs : Structurer son accompagnement a
partir de la construction d’une fiche outil

-l (réflexion autour d'une signalétique commune

de I'accompagnement afin de concevoir un
cadrage départemental)

Durée: 3h

Qodalité : Présentiel

MT2- BILAN MI-ETAPE

)
N

- Objectifs : Compléter la fiche outil afin de

-l construire un visuel de la spécificité de son
accompagnement aupres de chaque stagiaire.

Durée: 2h
Modalité : Présentiel

\_ /
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