
MOUVEMENT POP 2024

Académie : LYON

Poste : Professeur certifié ou agrégé d'Economie-Gestion - Option 
Comptabilité et Finance F/H

Discipline : L8012 - ECONOMIE ET GESTION COMPTABLE

Référence: 010-023-L8012

Lieu d’exercice : 

Code RNE : 0693566B

Nom de l’établissement : Lycée François Mansart

Commune : Thizy-les-Bourgs

Adresse : 7 rue jacquard 69240 Thizy-les-Bourgs

Projet d’établissement :

- Situé en zone rurale, dans le Haut Beaujolais, le LPO François Mansart comprend 440
élèves et 45 apprentis (Greta Rhône). 
- Le Lycée François Mansart est un lycée polyvalent, il propose également des 
formations professionnelles de la 3ème Prépa-Métiers au Bac Professionnel, notamment 
dans le domaine de la construction et des énergies renouvelables. 
- Lycée polyvalent abritant une section d’enseignement professionnel. L'ensemble des
formations de CAP et Bac professionnel sont également proposées en apprentissage.
- Axes prioritaires de l’établissement : 1 - Favoriser la réussite des élèves ; 2 - 
Ouverture culturelle et artistique

Missions:

- Enseigner en économie – gestion, droit et management, rendre la section attractive 
et favoriser l’ambition des élèves pour les formations post-bac
- Service mixte à temps plein comportant une partie des heures sur la filière STMG 
(spécialité comptabilité-finance requise) et une partie des heures en voie professionnelle 
(enseignement d’économie-gestion sur le bac professionnel ICCER (Installateur en 
chauffage, climatisation et énergies renouvelables)
Les enseignants d’économie et gestion, au-delà de leur spécialité, dispensent des 
enseignements transversaux tels que le management, l’économie et le droit. En l’espèce, 
le poste proposé demande une maîtrise des différents enseignements, en plus de 
l’enseignement spécifique de comptabilité-finance. 
- Mettre en œuvre des compétences numériques dans la mesure où ces dernières font
partie intégrante des enseignements d’économie et gestion et avoir recours au numérique 
éducatif dans ses enseignements.

Compétences et/ou aptitudes attendues :

- Expérience dans l’enseignement de l’économie-gestion
- Adaptabilité et appétence pour un service mixte comportant une partie des 
enseignements en section professionnelle 
- Aptitude à monter des projets pour instaurer une dynamique 
- Maîtrise des outils et ressources numériques (gamme de logiciels bureautiques, PGI, 
outils de communication numérique).
- Capacité à travailler en équipe et à inscrire son action dans un collectif pédagogique 
et éducatif.



Contact :

Attention, pour valider votre candidature, vous devez candidater dans SIAM ET au travers de la 
démarche Colibris de l’académie de Lyon : 

https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/rh-dipe-candidature-a-un-poste-pop-2d/

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte.

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : leonard.sevestre@ac-lyon.fr, 
Anne.Hours@ac-lyon.fr

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, votre candidature 
au mouvement POP sera privilégiée.

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez été simultanément
retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra à celui comportant le rang de vœu le 
plus élevé.

Toute affectation sur un poste POP entraine pour l’enseignant retenu l’obligation de rester trois ans 
sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra académique et 
spécifique.

https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/rh-dipe-candidature-a-un-poste-pop-2d/

