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Délégation régionale académique 
à la jeunesse, à l’engagement et aux sports

DESCRIPTION DU PROJET
Appel à projet Impact Sport Auvergne-Rhône-Alpes 2025
[bookmark: _GoBack]1. PRÉSENTATION DE LA STRUCTURE
A. IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE 
Nom de la structure : 
Téléphone :								Mail :
Site Internet :	 
Quelle est la mission principale de votre organisation :


A quel réseau, union ou fédération la structure est-elle affiliée :

Pour les associations non affiliées à une fédération sportive, merci d’indiquer le ou les agréments administratifs dont vous bénéficiez :
	Type d’agrément
	Attribué par
	En date du

	
	
	

	
	
	


	 B. IDENTIFICATION DE LA PERSONNE CHARGÉE DE L’APPEL A PROJET
NOM : 							Prénom : 
Fonction :
Téléphone :							Mail : 		 
Adresse de correspondance : 
2. PRÉSENTATION DE VOTRE PROJET
A. RESUME DU PROJET 
	Intitulé du projet
	

	Ce projet est :
	☐ Nouveau
☐ Déjà existant mais la présente demande vise un déploiement en terme de public et/ou de territoire

	Quel est le domaine d’intervention ?
	☐Prévention des violences
☐Sport et handicap
☐Insertion dans ou par le sport
☐Sport santé bien-être

	Quelle est l’envergure du projet ?
	

	Quel est ou quels sont les ODD auquel le projet contribue ? (indiquez le ou les n°)
	

	Résumé de votre projet en quelques lignes
	




	Pour les CDOS et ligues sportives régionales déposant un projet au titre de la prévention des violences dans le sport : justifier les raisons d’une demande au titre de la campagne PST et non de la campagne PSF
	


 
A. LE PARTENARIAT
	Organisation 2

	Nom 
	

	Statut juridique
	

	Représentant, personne en charge du projet
	

	Contact
	

	Missions et rattachement
	

	Moyens
	

	Rôle dans le consortium
	



	Organisation 3

	Nom 
	

	Statut juridique
	

	Représentant, personne en charge du projet
	

	Contact
	

	Missions et rattachement
	

	Moyens
	

	Rôle dans le consortium
	


NB : Si vous avez plus d’une (niveau local) ou deux organisations (niveau supra-local) au sein de votre partenariat, merci de compléter ce chapitre en présentant les autres organisations de la même manière.

B. CONTEXTE ET ORIGINE DU PROJET
Précisez dans quel cadre s’inscrit ce projet, quelle est la problématique à laquelle vous souhaitez répondre, les raisons ayant conduit à sa mise en œuvre (en quoi le projet va être profitable au public visé)


C. MISE EN ŒUVRE DETAILLEE DU PROJET
· Quel est le périmètre géographique d’action du projet ? (précisez si le ou les territoires concernent des territoires dits carencés tels que QPV, ZRR) 


· Détaillez quels sont les publics bénéficiaires (profils et estimation du nombre) :


· Quelle est l’attention donnée aux personnes en situation de handicap ?


·  Quelle est l’attention donnée au public féminin à travers le projet ?


· Quel est le calendrier prévu (sur 2025 et 2026 voire plus) liés au lancement du projet, à sa réalisation et dans la perspective que le projet s’inscrive durablement sur le territoire ?



	Date de début du projet
	

	Etape 1 (activité/tâche à prévoir)
	

	Etape 2 (activité/tâche à prévoir)
	

	Etape 3 (activité/tâche à prévoir)
	

	Etape 4 (activité/tâche à prévoir)
	

	Etape 5 (activité/tâche à prévoir)
	


· Autres éléments d’information utiles à la bonne compréhension du projet :


· Indiquez les moyens nécessaires en :
☐ Ressources humaines contribuant au projet (précisez s’il s’agit de salariés, bénévoles, volontaires et leur structure de rattachement):
	Profils
	Missions par rapport au projet

	
	

	
	

	
	


Un recrutement est-il envisagé pour la mise en œuvre du projet : ☐ oui	☐ non
Une des ressources salariées impliquée dans le projet fait-elle l’objet d’une aide à l’emploi ANS ?
☐ oui	☐ non
☐ Moyens matériels :

· Indiquez quels sont vos autres sources de financement (obtenues ou sollicitées) :
	Nom du financeur
	Type de financement 
	Obtenu ou sollicité ?
	Montant

	
	
	
	

	
	
	
	



C. EVALUATION DU PROJET
	Objectifs
	Actions correspondantes
	Méthodes d’évaluations

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	
	Indicateurs qui seront évalués
	Avec quels outils ?

	Indicateurs de processus
	Exemples : moyens financiers, humain, matériel, organisation, implication des partenaires, …



	Exemples : suivi de la participation, recueil qualitatif (entretiens, réunions de groupe…), tests de condition physique, recueil quantitatif… 


	Indicateurs de résultats
	Exemples : nombre de bénéficiaires atteint, nombre de public touché, adaptation nécessaire, réponses aux attentes, freins, leviers …


	Exemples : idem 


	Indicateurs d’impact
	Exemples : modification des comportements, impact sur le bien-être, impact pour les structures, prise de conscience des enjeux …


	Exemples : idem




Les demandes pour le renouvellement du projet devront s’appuyer sur la grille d’évaluation transmise lors de leur demande 2024


image1.png
AGENCE
NATIONALE
DU




image2.png
REGION ACADEMIQUE
AUVERGNE-
RHONE-ALPES

Livere
Egali
Fatenivé




