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DÉLÉGATION DE REGION ACADÉMIQUE AU NUMÉRIQUE ÉDUCATIF 
 
RECRUTEMENT D’UN CHARGÉ DE PROJET DE LA DRANE – SITE DE LYON 
 

BIR n°38 du lundi 7 juillet 2025 

Réf : DRANE – site de Lyon 
 
Un poste de chargé(e) de projet est ouvert à compter du 1er septembre 2025 à la délégation de région académique 
au numérique éducatif - Site de Lyon. 
 
La délégation de région académique au numérique éducatif - Site de Lyon, recrute un chargé de projet. La fiche 

de poste ci-dessous définit les principales missions au sein de la délégation et met en avant les compétences 
transversales nécessaires au travail d’équipe demandé.  
 
Le chargé de projet sera un personnel enseignant déchargé sur une quotité à mi-temps. Le poste est situé 
à l’annexe du rectorat – Site de Lassalle - à la Croix rousse- 47 Rue Philippe de Lassalle. 
 
Définition des missions des chargés de projet : 

 
Disposant d’une bonne culture numérique et d’une expertise dans les usages, la scénarisation pédagogique et 

l’hybridation, le chargé de projet doit avoir la capacité à travailler en équipe collaborative et à opérer en mode 
projet. Celui-ci sera appelé à s'associer à différents groupes de travail inter degré ou interdisciplinaire impliquant 
aussi bien des établissements scolaires, des services ou délégations académiques, des partenaires institutionnels, 
des collectivités territoriales, le monde économique ou des associations. Il aura aussi à promouvoir et à s’investir 
dans différents projets impliquant la sphère de la recherche et de l’enseignement supérieur. 

 
Dans le champ particulier du numérique, et en complément de ces compétences transversales, le chargé de projet 
doit maîtriser les principaux usages des outils, la notion de gestion de projet et l’ingénierie de formation. Il assure 
une veille sur l’innovation digitale et les aspects réglementaires associés. 
 
Sa mission principale est celle de la gestion de projet au sein de la délégation au numérique, ce qui nécessite des 

compétences d’organisation, d’autonomie, d’anticipation, de rendre compte et de synthèse. En fonction des 
besoins académiques, des actions de formations sur des domaines d’expertise spécifique pourront être aussi 
demandées. La maîtrise experte de certain(s) domaine(s) est un critère apprécié dans l’exercice de la mission. Il 
participe aux opérations de communication et de valorisation de la délégation. 
 

Son champ d’action est celui de la délégation académique au numérique de l’académie de Lyon mais aussi celui 
de la région académique dans des projets spécifiques, ou lors de la mise à disposition de compétences ou 

d’expertises sur certains domaines. Il pourra également être sollicité lors d’évènements ou initiatives nationaux. 
 
Les principaux domaines sur lesquels le chargé de projet est susceptible d’intervenir sont : 
 

 Les usages du numérique en lien avec le CRCN et le CRCN Édu 

 Les outils institutionnels (ENT, Apps...) et ressources numériques éducatives 

 Les communs numériques 
 Les données d’éducation et la datavisualisation 
 L’intelligence artificielle  
 La réalité virtuelle et augmentée, la robotique éducative 
 Le numérique responsable 
 Le e-Learning & LMS (Mooc, Moodle, m@gistère...) 
 L’infrastructure et la gestion des sites Web 

 
Sur une dimension plus globale : 

 Réponse, accompagnement, suivi et mise en œuvre des appels à projets et manifestations d’intérêts 

relatifs au numérique 

 L’accompagnement des collectivités et des politiques publiques 

 Promotion et développement d’outils et d’usages numériques au service de l’innovation pédagogique 
 Les enquêtes et évaluations nationales et internationales 
 Participation à l’animation des groupes thématiques académiques (IAN, réfèrent numérique…) 

 
L’engagement dans une démarche de certification des compétences numériques pour l’éducation au travers du 
dispositif PIX+EDU constitue une plus-value appréciable. 
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Modalités de candidature : 
 
Les candidatures comprenant curriculum vitae et lettre de motivation doivent être adressées avant le mardi 15 
juillet 2025. 

 
Le dossier de candidature (curriculum vitae, de préférence hors CV Iprof, et lettre de motivation) est à transmettre 
par mail à la DRANE – site de Lyon : drane-site-lyon@region-academique-auvergne-rhone-alpes.fr 

 
 
Modalités de recrutement : Sélection sur dossier (CV et lettre de motivation), 
Pour tout renseignement complémentaire, contacter le 04.72.80.66.05 
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