
Appel à candidature poste à mi-temps 

Coordonnateur départemental du suivi de la poly-exclusion 

DSDEN de la LOIRE 

 

 

INTITULÉ DU POSTE : Coordonnateur 

départemental du suivi de la poly- exclusion 

 

CATÉGORIE : A 

- Recrutement 50%   

 

 

INTITULÉ DU RÉCRUTEUR : Rectorat de 

l’académie de Lyon 

 

ORGANISME DE RATTACHEMENT : 

Ministère de l’Éducation nationale de 

l’enseignement supérieur et de la recherche 

 

DOMAINE FONCTIONNEL : Éducation 

 

EMPLOI TYPE : Coordonnateur 

 

DATE DE DISPONIBILITÉ : 

Septembre 2025 

 

LOCALISATION GÉOGRAPHIQUE : 

Département de la LOIRE 

 

DESCRIPTION DE L’EMPLOYEUR : 

Le département compte: 50 collèges, 18 lycées LEGT, 16 lycées professionnels et 1 EREA. 

 

 

   DESCRIPTION DU POSTE : 

Cadre général : La mission s’inscrit dans le cadre de la politique académique et départementale de 
lutte contre le décrochage scolaire. Le coordonnateur départemental pour le suivi de la poly-
exclusion est placé sous l’autorité de l’inspecteur d’académie, directeur académique des services 
de l’Éducation nationale de la LOIRE. 

La mission s’exerce à mi-temps sur l’ensemble du département (collèges-lycées). 
 

MISSION :  

Sous l’autorité de l’IA-DASEN, le coordonnateur participe activement à la prévention de la 
polyexclusion et des ruptures de parcours. 
 
Il accompagne le retour en scolarité des élèves exclus par conseil de discipline en s’appuyant sur 
le chef d’établissement, les professionnels de l’éducation national et les partenaires externes. 
 
Il structure et sécurise le parcours de re-scolarisation en lien étroit avec la DIVEL, les responsables 
légaux, l’élève et l’équipe du nouvel établissement. Des déplacements réguliers sur le 
département sont à prévoir. 

 



 

Compétences : 

 Connaissance du fonctionnement du système éducatif du 2nd degré 

 Capacité à travailler en équipe et avec des partenaires variés 

 Expertise pédagogique 

 Qualité d’écoute et ouverture d’esprit 

 Sens relationnel 

 

 

PROFIL DU CANDIDAT : 

 
Conseiller principal d’éducation titulaire, la certification de professionnalisation en matière 
de lutte contre le décrochage scolaire (CPLDS) serait appréciée. 

Personne à contacter : 

 

Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation et d’un CV seront à 

adresser sous 15 jours suite à la parution au BIR à Monsieur le directeur académique 

adjointe des services de l’Éducation nationale de la LOIRE, 

9 et 11, rue des Docteurs 

Charcot - 42023  

Saint-Étienne Cedex 2 
ce.ia42-cabinet@ac-lyon.fr 
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