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RECTIFICATIF de ’TANNEXE 2

Modalités de retour sur poste en cours d’année

Modalité d’affectation (au
moment du départ en
congé parental)

Durée totale du congé
parental (au moment
de la réintégration)

Si la réintégration intervient

Participation au
Modalités de réintégration prochain mouvement
intra-départemental

Poste occupé a

titre définitif

Inférieure a 6 mois

Au 1°" septembre 2025

Retour sur poste occupé avant le départ en congé parental

En cours d’année :

Entre le 2 septembre 2025 et
le 31 ao0t 2026

Réaffectation a titre provisoire sur un autre support ou un
support de titulaire remplagant jusqu'a la fin de I'année Facultative
scolaire

Retour sur poste occupé avant le congé parental a la
prochaine rentrée scolaire, soit au 1¢" septembre 2026

Supérieure a 6 mois

Perte du poste initial

Réaffectation a titre provisoire sur un autre support ou un
support de titulaire remplagant jusqu'a la fin de I'année
scolaire

Obligatoire

Poste occupé a

titre provisoire

Inférieure ou supérieure a 6 mois

Réaffectation a titre provisoire sur un autre support ou un
support de titulaire remplacant jusqu'a la fin de I'année Obligatoire
scolaire




Modalités de retour concernant les personnels titulaires remplacants (TR)

Modalité d’affectation (au
moment du départ en
congé parental)

Durée totale du congé
parental (au moment
de la réintégration)

Si la réintégration intervient

Modalités de réintégration

Participation au
prochain mouvement
intra-départemental

Au 1°" septembre 2025

Retour sur poste de titulaire remplagant occupé avant le
départ en congé parental

Réaffectation a I’année, a titre provisoire, sur un support de

Poste occupé & Inférieure a 6 mois En cours d’année titulaire remplacant en fonction des besoins dans le Facultative
département
titre définitif en Entre le 2 septembre 2025 et
le 31 ao(t 2026 Retour sur poste occupé avant le congé parental a la
ZONE DE prochaine rentrée scolaire, soit au 1°" septembre 2026
REMPLACEMENT
Perte du poste initial
Supérieure 3 6 mois Réaffectation a |'année, a titre provisoire, sur un support de Obligatoire
titulaire remplagant en fonction des besoins dans le
département
Poste occupé a
titre provisoire en . ' ' R'éafffectation al'année, a titr'e provisoire,'sur un support de ' .
Inférieure ou supérieure a 6 mois titulaire remplagant en fonction des besoins dans le Obligatoire

ZONE DE
REMPLACEMENT

département




