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Présentation

Ce bilan présente les données de I'affectation issues d'Affelnet Lycée concernant tous les candidats ayant fait un voeu dans un établissement
public de I'académie dans une des formations suivantes (voie scolaire) :

e 1 année de CAP et 2° professionnelle dans les établissements relevant de I’éducation nationale et de I'enseignement agricole

e 1 technologique dans les établissements relevant de I'’éducation nationale et de I’'enseignement agricole

e 1 professionnelle dans les établissements relevant de |I'éducation nationale
Les données concernant I'entrée en 29 GT et dans les établissements privés ne sont pas présentées dans ce bilan.
L'ensemble de la campagne d’affectation 2025 par Affelnet Lycée est examiné : données de |'affectation du tour principal (juin 2024), ainsi que
celles des tours suivants qui concernent uniquement I'affectation dans la voie professionnelle : tour suivant n°1 (juillet 2025), tour suivant n°2 (ao0t

2025) et tour suivant n°3 (septembre 2025).
En revanche, ne sont pas présentés :

e la gestion des listes supplémentaires, assurée par les établissements d’accueil,
o les effectifs d'éleves présents a la rentrée,

e les voeux de recensement et les voeux d’apprentissage, qui ne donnent pas lieu a une affectation. Les candidats ayant formulé
exclusivement un ou plusieurs voeu(x) de recensement et/ou d’apprentissage n‘apparaissent donc pas dans ce bilan.

Indicateurs utilisés
e Capacité d'affectation : nombre de places
e Candidats voeu 1: nombre d’éléves ayant classé I'offre de formation en 1¢" dans leur liste de voeux
e Nombre de voeux : nombre total de candidatures, les candidats pouvant formuler jusqu’a 10 voeux dans I'académie de Lyon et 5
voeux hors académie
e Admisveeu 1: nombre d’'éléves admis sur leur premier voeu
e Admis tous voeux ou admis tout rang du veeu : nombre total d’éléves admis, quel que soit le rang du voeu
Calculs de taux:
e Taux de pression: total des candidats en voeu 1 [ capacité d'accueil. Par exemple, un taux de pression égal a 2 signifie que, pour 1
place, on compte 2 candidats ayant formulé cette demande en 1°" voeu
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e Taux d’attractivité : total des candidatures quel que soit le rang du voeu [ capacité d’accueil. Par exemple, un taux d’attractivité
égal a 2 signifie que, pour 1 place, on compte 2 candidats ayant formulé cette demande quel que soit I'ordre de classement de ce
voeu

e Taux de satisfaction : total des admis sur leur voeu 1 [ total des candidats en voeu 1. Par exemple, un taux de satisfaction de 30%
signifie que 30% des candidats ont obtenu satisfaction sur leur 1" voeu

Source des données

Les données de |'affectation en lycée sont issues de requétes statistiques élaborées par le SIASEPP, a partir des bases de données de |'application
Affelnet lycée.

Détails des synthéses disponibles

Syntheses de I'affectation (par genre, par origine scolaire) et graphiques des taux de pression

Des tableaux de synthése par domaine de formation (ou spécialités pour les 1" technologiques) présentent les voeux des éléves et les affectations,
au niveau des départements et de I'académie de Lyon. Les taux de pression sont également illustrés graphiquement.

Bilan des candidatures et affectation

Le bilan détaille ensuite les données concernant les offres de formation pour le tour principal, les données des tours suivants faisant I'objet de
parties spécifiques. Pour mémoire, une offre de formation correspond a une formation précise dans un établissement donné.

Pour chaque offre de formation, sont présentées les données suivantes : Capacité d’affectation, Candidats voeu 1, Nombre de veeux, Admis veeu
1, Admis tous veeux. Trois taux sont calculés (arrondis au dixieme) a partir de ces données: Taux de pression, Taux d’attractivité et Taux de
satisfaction.

Affectation en 1re professionnelle
Ce bilan présente les données de I'affectation issues d’Affelnet Lycée concernant l'entrée en premiere professionnelle dans les établissements

publics relevant de I'éducation nationale.

Sont dits « montants » les éléves postulant dans leur établissement d’origine, soit dans la méme spécialité de bac professionnel, soit dans une
spécialité liée a la famille de métiers ainsi que les éléves postulant dans la méme spécialité dans un autre établissement que leur établissement
d’origine.
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Tous les autres sont dits « passerelle » : éléves non originaires de seconde professionnelle, éléves postulant dans une autre spécialité de bac
professionnel etc.

Deux taux sont calculés (arrondis au dixieme) a partir de ces données: Taux de pression et Part d’admis passerelle parmi le total des admis:
nombre d’admis passerelle /[ nombre total d’admis. Par exemple, un taux de 10% signifie que parmi les admis dans la formation, 90% sont des
éléves montants et 10% sont des éléves ayant formulé des candidatures passerelles.

Annexes
Les détails de |'affectation en premiére année de la voie professionnelle et en premiére technologique par genre et par origine scolaire sont
reportés en annexe du document.

Bilan par formation et par genre

Pour chaque offre de formation, sont détaillés par genre : les capacités d'affectation, les candidats veeux 1, le nombre de veeux, les admis sur voeu
1, les admis tout rang du veevu.

Bilan par formation et par origine scolaire

Les données sont regroupées par origine scolaire des éleves, ce regroupement varie selon le palier observé.

Pour I'affectation dans la voie professionnelle, on distingue 5 groupes d’origine pour les données du tour principal : 3¢ générale, 3¢ prépa-métiers,
3¢ SEGPA, 3¢ ULIS, Autres 3¢ (éléves issus de 3¢ agricole, de 3¢ d'accueil allophones).

Pour I'affectation en 1 technologique, on distingue 3 groupes : 29 GT, 1 générale ou technologique et autres candidats (éléves de toute autre
origine).

Pour chaque offre de formation, sont précisés en fonction de chaque groupe d’origine : candidats veeu 1, admis tous voeux.
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Synthése des candidatures et affectations
Ensemble des CAP des établissements publics
TOUR PRINCIPAL Tour suivant n°1 Tour suivant n°2 Tour suivant n°3
Capacités | Candidats |Tauxde |Nombre | . |Admisveeu [Tauxde —JAdmis o o co ‘ cand.vi | 2% | adm.vi | Adm. TV [cap.diaft.| cand.vi | 29 | Adm.vi | Adm. TV |cap. daft.| cand.vi | V29 | Adm.vi | Adm.Tv
d'aff. veeu 1 pression de voeux 1 satisfaction |tout vceu VeRUX voeux
Par département
Ain 465 684 1,47 3096 6,66 262 38,3% 465 60 253 939 36 60 16 87 239 10 15 55 103 371 24 50
Loire 756 860 1,14 4558 6,03 386 44,9% 756 83 216 855 40 76 27 79 295 15 27 47 63 284 19 41
Rhéne 1482 2160 1,46 15051 10,16 798 36,9% 1481 17 712 4307 48 116 4 390 1994 14 41 30 297 1933 9 30
Par domaine de formation
agricole 102 109 1,07 481 4,72 50 45,9% 102 10 1 43 6 10 16 87 239 10 15 2 7 38 2
production 1606 2119 1,32 14065 8,76 841 39,7% 1606 183 665 3560 79 177 27 79 295 15 27 96 290 1568 38 88
services 995 1476 1,48 8159 8,20 555 37,6% 994 67 505 2498 39 65 41 390 1994 14 41 34 166 982 14 31
Total CAP 2703 3704 1,37 22705 8,40 1446 39,0% 2702 260 1181 6101 124 252 84 556 2528 39 83 132 463 2588 52 121
Ensemble des bacs professionnels des établissements publics
TOUR PRINCIPAL Tour suivant n°1 Tour suivant n°2 Tour suivant n°3
Capacités [Candidats |Taux de Nombre |Admis veeu |Taux de Admis Nb de ’ Nb de | Nb de | |
. Taux d'attr. . . Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm.TV |Cap.d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm. TV |Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm. TV
d'aff. veeu 1 pression de voeux 1 satisfaction |tout veeu VeeUX VCRUX VeeuUxX
Par département
Ain 1283 1535 1,20 4886 3,81 829 54,0% 1274 110 256 788 52 105 28 56 94 16 20 60 82 228 25 48
Loire 1823 1904 1,04 7043 3,86 1194 62,7% 1763 191 197 854 48 101 82 76 295 20 34 84 90 332 22 45
Rhone 3772 4302 1,14 22990 6,09 2342 54,4% 3764 151 503 2594 54 137 91 308 1441 31 72 83 304 1408 28 66
Par domaine de formation
agricole 551 409 0,74 1128 2,05 309 75,6% 509 97 14 53 11 25 28 56 94 16 20 41 7 39 5 16
production 3278 3217 0,98 14967 4,57 1943 60,4% 3243 218 393 1951 71 183 82 76 295 20 34 119 179 824 33 78
services 3049 4115 1,35 18824 6,17 2113 51,3% 3049 137 549 2232 72 135 91 308 1441 31 72 67 290 1105 37 65
Total 2nde pro 6878 7741 1,13 34919 5,08 4365 56,4% 6801 452 956 4236 154 343 201 440 1830 67 126 227 476 1968 75 159
Ensemble des CAP et bacs professionnels
TOUR PRINCIPAL Tour suivant n°1 Tour suivant n°2 Tour suivant n°3
Capacités |Candidats |Taux de Nombre Admis veeu |Taux de Admis Nb de Nb de | Nb de
. Taux d'attr. . . Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm. TV |Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm. TV |Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 | Adm. TV
d'aff. veeu 1 pression  |de voeux 1 satisfaction [tout veeu VORUX VOoRUX Veeux
Par département
Ain 1748 2219 1,27 7982 4,57 1091 49,2% 1739 170 509 1727 88 165 44 143 333 26 35 15 185 599 49 98
Loire 2579 2764 1,07 11601 4,50 1580 57,2% 2519 274 413 1709 88 177 109 155 590 35 61 131 153 616 41 86
Rhéne 5254 6462 1,23 38041 7,24 3140 48,6% 5245 268 1215 6901 102 253 132 698 3435 45 13 13 601 3341 37 96
Par domaine de formation
agricole 653 518 0,79 1609 2,46 359 69,3% 611 107 25 96 17 35 56 8 27 6 16 43 14 77 5 18
production 4884 5336 1,09 29032 5,94 2784 52,2% 4849 401 1058 5511 150 360 132 453 1931 55 100 215 469 2392 71 166
services 4044 5591 1,38 26983 6,67 2668 47,7% 4043 204 1054 4730 m 200 97 535 2400 45 93 101 456 2087 51 96
Total formations professit I 9581 11445 1,19 57624 6,01 5811 50,8% 9503 712 2137 10337 278 595 285 996 4358 106 209 359 939 4556 127 280
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Entrée en premiére technologique dans les établissements publics

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

TOUR PRINCIPAL

Capacités | Candidats | Taux de Nombre . Taux de Admis
) Taux d'attr. | Admis veeu 1 ) )
d'aff. veeu 1 pression | de voeux satisfaction | tout veeu
Par département
Ain 1471 1452 0,99 2503 1,70 1256 86,5% 1330
Loire 1606 1568 0,98 3523 2,19 1337 85,3% 1489
Rhéne 3726 4014 1,08 11881 3,19 3070 76,5% 3581
Par série de premiére technologique
ST2S 986 1070 1,09 2786 2,83 847 79,2% 984
STAV 270 182 0,67 241 0,89 174 95,6% 190
STD2A 168 290 1,73 407 2,42 162 55,9% 168
STI2D 1819 1573 0,86 3333 1,83 1437 91,4% 1628
STMG 3176 3634 114 10405 3,28 2795 76,9% 3155
STL SPCL 176 116 0,66 322 1,83 104 89,7% 15
STL 3B 208 169 0,81 413 1,99 144 85,2% 160
Total des p i hnologiq 6803 7034 1,03 17907 2,63 5663 80,5% 6400
Entrée en premiére générale dans les établissements publics
TOUR PRINCIPAL
Capacités [ Candidats | Tauxde | Nombre ) Taux de Admis
) Taux d'attr.| Admis veeu 1 ) )
d'aff. veeu 1 pression | de voeux satisfaction | tout veeu

Ain 2882 2579 0,89 3368 1,17 2567 99,5% 2651
Loire 3155 2955 0,94 3674 1,16 2917 98,7% 2976
Rhone 7608 7226 0,95 9604 1,26 7088 98,1% 7306
Total des premiéres générales * 13645 12760 0,94 16646 1,22 12572 98,5% 12933

* Hors 1ére ABIBAC, BACHIBAC, ESABAC, internationale, binationale, arts du cirque

Entrée en premiére professionnelle dans les établissements publics

TOUR PRINCIPAL

Tour suivant n°1

Capacités [ Candidats | Tauxde | Nombre ) Taux de Admis Nb de
N Taux d'attr.| Admis veeu 1 ) ) Cap. d'aff.| Cand. V1 Adm. V1 [ Adm. TV
d'aff. veeu 1 pression | de veeux satisfaction | tout veeu veeux
Ain 1186 1456 1,23 2867 2,42 992 68,1% 1168 34 35 73 1 19
Loire 1479 1749 118 3385 2,29 1262 72,2% 1463 45 67 115 26 34
Rhéne 3694 4530 1,23 12858 3,48 2875 63,5% 3649 90 314 920 26 74
Total des premiéres professi 1l 6359 7735 1,22 19110 3,01 5129 66,3% 6280 169 416 1108 63 127

Septembre 2025



Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése de I'affectation par genre

Académie de Lyon

TOUR PRINCIPAL TOUR SUIVANT 1 TOUR SUIVANT 2 TOUR SUIVANT 3
Candidats voeu 1 | Nombre de voeux| Admis voeu1 | Admis tout veeu Cand. veeu 1 Nb de voeux [ Admis veeu 1 [Admis tout veer Cand. veeu 1 Nb de veeux | Admis voeu 1 [Admis tout voe Cand.vceu1 [ Nbdevceux [ Admisveeu 1 |Admis tout voel
Part de filles| Part ae
Ensemble des CAP des Capacités ) . . Gargon | parmiles |filles Capacités| N . . Capacités| . . 5 Capacités| " " "
. . R Filles Garcons Filles | Garcons| Filles Filles | Garcons ) 5 Filles |Garcons |Filles |Gargons |Filles [Garcons |Filles |Garcons Filles |Garcons [Filles |Garcons |Filles | Garcons |Filles | Garcons Filles |Garcons |Filles |Garcons |Filles |Garcons |Filles |Garcons
établissements publics d'aff. s candidats | parmiles |d'aff. d'aff. d'aff.
veeu 1 Adenio TVL
Par département
Ain 465 | 247 | 437 | 1122 | 1974 | 106 | 156 | 185 | 280 | 67% | 6.8% 60 [ 92| 161 | 314 | 625 | 16 | 20 | 22 | 38 16 [ 30| 57 [ 74] 165 | 4] 6 | 5 ] 10 55 [ 31| 72 [ 97 274 | 9 | 15 [ 14| 36
Loire 756 | 347 | 513 | 1689 | 2869 | 162 | 224 | 297 | 459 | 94% | 11.0% 83 [ 82| 134 | 265 | 590 | 11 | 29 | 24| 52 27 | 27 52 [ 84| 211 | 4| m [ 5 [ 22 47 |22 a4 [e7] 217 [ 5 14 [ 10 [ 31
Rhéne 1482 | 639 | 1521 | 4035 | 11016 | 239 | 559 | 479 | 1002 | 17.3% | 17.7% 117 | 207 ] 505 | 1144 | 3163 | 14 | 34 | 31 | 85 41 | 19| 271 [s500] 1494 | 5 | 9 | 14| 27 30 | 70 | 227 |428]| 1505 | 2 | 7 | 10| 20
Par domaine de formation
agricole 102 27 82 137 344 15 35 28 74 0.7% 1.0% 10 1 43 6 10 3 1 1 4 1 3 2 7 2 36 2
production 1606 289 1830 1814 | 12251 | 150 | 691 | 315 | 1291 7.8% 1.7% 183 67 | 598 | 287 | 3273 | 16 63 33 | 144 53 26 | 268 | 125 | 1225 2 23 5 47 96 43 | 247 [204] 1364 | 8 30 17 71
services 995 917 559 4895 | 3264 | 342 | 213 | 618 | 376 24,8% 22,9% 67 314 | 191 | 1436 | 1062 | 25 14 44 21 28 150 | 111|532 641 1 2 19 9 34 80 86 | 386 | 596 8 6 17 14
Total CAP 2703 1233 2471 6846 | 15859 | 507 | 939 | 961 [ 1741 33,3% 35,6% 260 [ 381 800 [ 1723 4378 | 41 83 77 | 175 84 176 | 380 [ 658 1870 [ 13 26 24 59 132 [ 123 340 [592] 1996 [ 16 36 34 87
TOUR PRINCIPAL TOUR SUIVANT 1 TOUR SUIVANT 2 TOUR SUIVANT 3
Candidats voeu 1 | Nombre de voeux| Admis voeu 1 | Admis tout veeu Cand. veeu 1 Nb de voeux [ Admis veeu 1 [Admis tout veer Cand. veeu 1 Nb de veeux | Admis voeu 1 [Admis tout vee Cand.voeu1 | Nbdevceux | Admisvoeu 1 [Admis tout voe:
Part de filles | Part de
Ensemble des bacs prof. des Capacités ) . . Gargon | parmiles |filles Capacités| N . . Capacités| . . 5 Capacités| " " "
. N R Filles Garcons Filles | Garcons| Filles Filles | Garcons ) 5 Filles |Garcons |Filles |Gargons |Filles [Garcons |Filles |Garcons Filles |Garcons [Filles |Garcons |Filles | Garcons |Filles | Garcons Filles |Garcons |Filles |Garcons |Filles |Garcons |Filles |Garcons
établissements publics d'aff. s candidats | parmiles |d'aff. d'aff. d'aff.
veeu 1 Adenia TVL
Par département
Ain 1283 | 667 | 868 | 2010 | 2876 | 357 | 472 | 487 | 787 | 43.5% | 382% M0 [ M8 138 | 315 | 473 [ 22| 30 [ 38 67 28 [ 25 31 [43] s1 [ 4] 12 [ 7 ] 13 60 [ 31 ] 5 [ 76 152 [ 10] 15 [ 18 [ 30
Loire 1823 | 740 | 1164 | 2793 | 4250 | 458 | 736 | 667 | 1096 | 389% | 37.8% 191 [ 80 [ 117 [ 344 | 510 | 19 29 | 38 [ 63 82 | 31| 45 [103] 192 | 8 [ 12 [ 14 [ 20 84 [ 34| 56 [100] 232 | 7 [ 15 [ 18 [ 27
Rhéne 3772_| 1743 | 2559 | 9160 | 13830 | 921 | 1421 | 1393 | 2371 | 40.5% | 37.0% 1517 [ 203] 300 | 939 | 1655 | 28 | 26 | 52 | 85 91 | me| 192 [528] 913 [ 16 ] 15 |32 40 83 | 135] 169 | 525| 883 | 12 | 16 | 20 | 46
Par domaine de formation
agricole 551 158 251 462 666 17 | 192 | 203 | 306 38.6% 39.9% 97 4 10 19 34 3 8 10 15 53 2 5 6 16 1 4 2 1 4 3 4 11 28 2 3 6 10
production 3278 394 2823 1591 | 13376 | 285 | 1658 | 440 | 2803 12,2% 13,6% 218 39 | 354 168 | 1783 | 13 58 23 | 160 79 15 | 144 | 45 536 7 23 9 39 19 12 | 167 | 60 | 764 3 30 7 71
services 3049 2598 1517 11910 | 6914 | 1334 | 779 | 1904 | 1145 63.1% 62.4% 137|358 ] 191 141 | 821 | 53 19 95 40 69 155 | 119 | 623| 604 20 12 42 23 67 185 | 105 [ 630 475 | 24 13 43 22
Total bacs pro 6878 3150 4591 | 13963 | 20956 | 1736 | 2629 | 2547 | 4254 | 407% 37.5% 452 | 401| 555 | 1598 | 2638 | 69 85 | 128 | 215 201 | 172 268 [674] 1156 | 28 [ 39 [ 53 73 227 [200] 276 [701] 1267 | 29 46 56 | 103
TOUR PRINCIPAL TOUR SUIVANT 1 TOUR SUIVANT 2 TOUR SUIVANT 3
Candidats veeu 1 [ Nombre de voeux| Admis vceu 1 [ Admis tout vceu Cand. veeu 1 Nb de voeux Admis veeu 1_[Admis tout vee Cand. veeu 1 Nb de voeux | Admis vceu 1 |Admis tout veei Cand. veeu 1 Nb de voeux | Admis vceu 1 [Admis tout voey
Ensemble des formations prof Part de filles[Part ae
prot: ité fles filles |capacités Capacités Capacités
des établissements publics (SIS Filles Gargons Filles | Garcons | Filles Secel Filles | Gargons parm‘l fes ! . P Filles |Garcons |Filles |Gargons |Filles [Gargons |Filles |Garcons P: Filles |Garcons [Filles |Gargons |Filles | Garcons |Filles | Gargons P Filles |Garcons [Filles |Gargons [Filles |Garcons |Filles |Gargons
d'aff. s candidats |parmiles [d'aff. d'aff. d'aff.
veeu 1 addenis TVL
Par département
Ain 1748 | 914 | 1305 | 3132 | 4850 | 463 | 628 | 672 | 1067 | 41.2% | 38,6% 170 [ 210 299 [ 629 [ 1098 [ 38 [ 50 | 60 | 105 44 [ 55| 88 [ M7 ] 216 | 8 | 18 [ 12 [ 23 15 [ 62 ] 123 [173] 426 | 19 [ 30 [ 32] 66
Loire 2579 | 1087 | 1677 | 4482 | 7119 | 620 | 960 | 964 | 1555 | 39.3% | 383% 274 | 162 251 | 609 | 1100 | 30 | 58 | 62 | 115 109 | 58| 97 [187] 403 | 12 23 [ 19 | 42 131 | 56 | 97 [167| 449 | 12 | 29 | 28 | 58
Rhéne 5254 | 2382 | 4080 | 13195 | 24846 | 1160 | 1980 | 1872 | 3373 | 36,9% | 35.7% 268 | 410 | 805 | 2083 | 4818 | 42 | 60 | 83 [ 170 132 [ 235 463 [1028] 2407 21 | 24 [ 46| 67 113 [ 205] 396 |953| 2388 | 14 [ 23 [ 30| 66
Par domaine de formation
agricole 653 185 333 599 1010 | 132 | 227 [ 231 380 357% 37,8% 107 4 21 19 77 3 14 10 25 56 2 6 7 20 1 5 2 14 43 3 1 13 64 2 3 6 12
production 4884 683 4653 3405 | 25627 | 435 | 2349 | 755 | 4094 | 12,8% 15,6% 401 106 | 952 | 455 | 5056 | 29 | 121 56 | 304 132 41 412|170 [ 1761 9 46 14 86 215 55 | 414 | 264 2128 | 11 60 24 | 142
services 4044 3515 2076 | 16805 | 10178 | 1676 | 992 | 2522 | 1521 62,9% 62,4% 204 | 672| 382 | 2847 | 1883 | 78 33 [ 139 61 97 305 | 230 |1155] 1245 | 31 14 61 32 101 265| 191 [1016] 1071 | 32 19 60 36
Total des formations prof. 9581 4383 7062 | 20809 | 36815 [ 2243 [ 3568 | 3508 | 5995 [ 38,3% 36,9% 712 | 782 1355 | 3321 | 7016 | 110 | 168 | 205| 390 285 [ 348 648 [1332] 3026 | 41 65 77 | 132 359 | 323[ 616 |1293] 3263 | 45 82 90 [ 190
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Ensemble des CAP des

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése de I'affectation par origine scolaire

TOUR PRINCIPAL

établissements publics Cap. d'aff.l 3¢ gér;érale [ 3 prépa:-métiers [ 3¢ SE=GPA [ 3¢ l{LIS [ Autr=es 3¢

| cand.vi I Adm.Tv [ cand.vi I Adm.TV | Cand.vi | Adm.TV | Cand.v1 | Adm.TV | Cand.v1 | Adm.TV
Par département
Ain 465 315 174 101 60 15 m 85 87 67 32
Loire 756 382 315 148 136 151 151 104 88 66 62
Rhéne 1482 807 468 398 324 365 321 221 193 361 170
Total CAP 2703 1504 957 647 520 631 583 410 368 494 264
Par domaine de formation
agricole 102 32 38 8 13 23 22 27 7 10 18
production 1606 787 523 433 360 330 335 222 212 341 172
services 995 685 396 206 147 278 226 161 149 143 74
Total CAP 2703 1504 957 647 520 631 583 410 368 494 264
Ensemble des bacs TOUR PRINCIPAL
professionnels des Cap. d'a ﬁ.| 3¢ générale [ 3° prépa-métiers | 3° SEGPA [ 3°ULIS [ Autres 3°
établissements publics | Cand.vl | Adm.TV | Cand.vl | Adm.TV | Cand.vl | Adm.TV I Cand.vl | Adm.TV I Cand.vl | Adm.TV
Par département
Ain 1283 1229 984 148 153 34 32 16 18 88 73
Loire 1823 1559 1415 172 186 28 28 23 28 90 85
Rhéne 3772 3422 2891 579 590 51 51 67 70 154 145
Total 2de professionnelle 6878 6210 5290 899 929 13 m 106 116 332 303
Par domaine de formation
agricole 551 263 355 27 36 9 12 7 7 54 74
production 3278 2585 2572 392 421 41 39 54 63 136 143
services 3049 3362 2363 480 472 63 60 45 46 142 86
Total 2de professionnelle 6878 6210 5290 899 929 13 m 106 116 332 303
Ensemble des formations TOUR PRINCIPAL
professionnelles des Cap. diaff. [ 3° générale [ 3° prépa-métiers | 3°SEGPA [ 3°uLs [ Autres 3°
établissements publics ) ) | Cand.vl i Adm.TV | Cand.vl i Adm.TV | Cand.vl i Adm.TV I Cand.vl i Adm.TV I Cand.vl i Adm.TV
Par département
Ain 1748 1544 1158 249 213 149 143 101 105 155 105
Loire 2579 1941 1730 320 322 179 179 127 116 156 147
Rhéne 5254 4229 3359 977 914 416 372 288 263 515 315
Total formations 9581 7714 6247 1546 1449 744 694 516 484 826 567
Par domaine de formation
agricole 653 295 393 35 49 32 34 34 14 64 92
production 4884 3372 3095 825 781 371 374 276 275 477 315
services 4044 4047 2759 686 619 341 286 206 195 285 160
Total formations 9581 7714 6247 1546 1449 744 694 516 484 826 567

Septembre 2025



Académie de Lyon

TOUR PRINCIPAL

Entrée en premiére technologique Cap. d'aff. | 2nd§ GT | 1re.GT | Autres gandidats
| cand.vi | Adm.Tv [ cand.vi I Adm.Tv [ cand.vi | Adm.TV
Par département
Ain 1471 1410 1301 36 29 1
Loire 1606 1511 1454 46 34
Rhéne 3726 3904 3502 97 66 4 4
Total dé 6803 6825 6257 179 129 5 4
Par série de premiére technologique
ST2S 986 1033 959 35 24 1 1
STAV 270 175 185 5 4 1
STD2A 168 281 165 7 3
STI2D 1819 1513 1575 50 49
STL SPCL 176 12 110 4 5
STL 3B 208 164 157 2 3
STMG 3176 3547 3106 73 Eal 3 3
Total des premiéres t logiq 6803 6825 6257 179 129 5 4
TOUR PRINCIPAL
Entrée en premiére professionnelle Cap. daff. | 1re année voie pro | 2nde GT | Autres candidats
"~ ""[ cand.vi | Adm.Tv | Cand.v1 | Adm.TV | Cand.v1 | Adm.TV
Par département
Ain 1186 205 68 13 1 177 45
Loire 1479 189 72 ji 2 192 57
Rhéne 3694 643 178 38 6 469 148
Total des premiéres prof il 6359 1037 318 62 9 838 250

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése de I'affectation par origine scolaire

Septembre 2025



Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en CAP agricoles

CAP agricole Jardinier paysagiste 1,30

CAP agricole Services aux personnes et vente en espace rural 1,19
CAP agriCOIe Métiers de llagriCUIture _ 0’74
0,0 0,2 0,4 0,6 0,8 1,0 1,2 1,4
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en CAP production

CAP maintenance des véhicules option véhicules légers
CAP Monteur en installations sanitaires
CAP Maintenance des matériels - Tre année commune
CAP Carrossier automobile
CAP Patissier 1,88
CAP Peintre-applicateur de revétements SEEEEEEEEEE———————————— ] 80
CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie TTEEEEEEEEEEEE———————— ] 68
CAP Maintenance des matériels - option B matériels de travaux publics et de manutention SEEEEEEEEEEEEEE—————————— | 64
CAP Electricien 1,56
CAP Cuisine 1,35
CAP Installateur en froid et conditionnement d'air T ——————— 1] 34
CAP Boulanger s | 34
CAP art et techniques de la bijouterie-joaillerie option bijouterie-joaillerie T —————ssss 1 33
Ensemble | — 1’32
CAP Interventions en maintenance technique des batiments T 1 13
CAP Métallier m——— 1,09
CAP Métiers de la mode - vétement floy e——————————— 1,08
CAP Peintre automobile m——————— 1 00
CAP Métiers du platre et de I'isolation ———— 1 00
CAP Maintenance des matériels - option C Espaces verts == 1 00
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) ——————————— () 95
CAP Macon 0’89
CAP Monteur en installations thermiques E———— () 87
CAP Charcuterie-traiteur me—————— () 86
CAP Menuisier fabricant ~=e——— 0,80
CAP Menuisier installateur ———— (77
CAP Vannerie s (), 75
CAP Carreleur mosaiste === (0,66
CAP Charpentier bois msss———— (53
CAP Ebéniste mmmsmmmmm= (0,53
CAP Cannage paillage en ameublement === ( 50
CAP Conducteur d'installations de production s ( 46
CAP Tapissier-tapissiere d'ameublement en décor = 0 44
CAP Métier de I'entretien des textiles— Option B : pressing = (), 31
CAP Métiers de I'entretien des textiles option A blanchisserie === 0,14
CAP Constructeur d'ouvrages en béton armé 0,00

4,04

3,70

2,80

2,34

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0 3,5 4,0 4,5
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Académie de Lyon

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en CAP services

CAP conducteur routier de marchandises option livraisons de proximité
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie

CAP Accompagnant éducatif petite enfance

CAP Métiers de la coiffure

CAP Fleuriste

Ensemble

CAP Opérateur/opératrice logistique

CAP Equipier polyvalent du commerce

CAP Signalétique et décors graphiques

CAP propreté et prévention des biocontaminations

CAP Agent de sécurité (recrutement particulier)

CAP Agent accompagnant au grand age

CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant

CAP Sérigraphie industrielle

T 3,42
I 2,43
e 2,23
e 1,75
1,89
. 1,48
e 1,43
e 1,43
I 1,40
1,20
I 1,00
e 0,76
. 0,62
e 0,50
0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5

3,0 3,5
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en 2de pro agricole

2de pro agricole technicien conseil-vente en animalerie 1,50

2de pro agricole métiers de I'alimentation bio-industries et laboratoire

2de pro agricole technicien conseil-vente 0,31

0

©

0,2 0,4 0,6 0,8 1,0 1,2 1,4 1,6
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en 2de pro production

2de Métiers des transitions numériques et energétiques - Marine I 5,20
2de Métiers des transitions numériques et energétiques I 1,38
2de Métiers de |'alimentation I 1,32
2de pro Optique photonique : technologies de la lumiere N 1,20
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules I 117
2de pro Modélisation et prototypage 3D N 113
2de pro Métiers de la couture et de la confection N 1,09
2de pro carrossier peintre automobile N 1,01
Ensemble I 098
2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel I 0,77
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement [N 0,73
2de Métiers des études et de la modélisation numérique N 0,68
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées [ 0,57
2de pro Artisanat et métiers d'art - opt. tapisserie d'ameublement [N 0,53
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels [N 0,51
2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics I 0,46
2de pro Construction et aménagement de véhicules I 0,45
2de pro Plastiques et composites [l 0,37
2de pro Technicien constructeur bois [l 0,18

2de pro Métiers du cuir - 2nde commune B 0,06

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 50 6,0
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Graphique taux de pression par spécialité

Taux de pression en 2de pro services

2de pro Optique lunetterie |GGG 2,58
2de pro Artisanat et métiers d'art - option comm. visuelle pluri. [N 2,54
2de pro Métiers de la sécurité (recrutement particulier) [ 2,14
2de pro Conducteur routier de marchandises [ 1,86
2de Métiers de la beauté et du bien-étre [N 1,73
2de Métiers de la relation client [N 1,63
2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune [ 1,61
2de pro Technicien en prothése dentaire [ 1,53
2de pro Animation, enfance et personnes agées [N 1,50
Ensemble [ NNNEGGEEE
2de pro Photographie [N 120
2de Métiers de I'hotellerie restauration  [NNEEIEGGEEN 092
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique [N 0,84
2de Métiers des industries graphiques et de la communication [N 0,39

2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation [ 0,26

0,0 0,5 1,0 1,5 2,0 2,5 3,0
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine . > . . Cap. Tauxde | Nbde Taux Taux de
! Formation Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression | voeux | d'attr. satisf.
16 9

CAP agricole CAP agricole Jardinier paysagiste Loire BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 0,56 67 4,19 7 77,8% 16
DE ROANNE CHERVE PERREUX 15 19 1,27 81 5,40 5] 26,3% 15
NELSON MANDELA SORBIERS 8 14 1,75 52 6,50 6 42,9% 8
Rhéne CITE SCOLAIRE RENE PELLET ~ VILLEURBANNE CEDEX 8 19 2,38 71 8,88 5] 26,3% 8
Total CAP agricole Jardinier paysagiste 47 61 1,30 271 5,77 23 37,7% 47
CAP agricole Métiers de I'agriculture Loire DE ROANNE CHERVE PERREUX 13 14 1,08 40 3,08 7 50,0% 13
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 18 8 0,44 39 217 8 100,0% 18
Rhéne CITE SCOLAIRE RENE PELLET  VILLEURBANNE CEDEX 8 7 0,88 39 4,88 5 71,4% 8
Total CAP agricole Métiers de I'agriculture 39 29 0,74 18 3,03 20 69,0% 39
CAP agricole Services aux personnes et vente en espace rural Loire DE ROANNE CHERVE PERREUX 16 19 119 92 5,75 7 36,8% 16
Total CAP agricole Services aux personnes et vente en espace rural 16 19 1,19 92 5,75 7 36,8% 16
Total agricole 102 109 1,07 481 4,72 50 45,9% 102
production  CAP Boulanger Loire HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 26 12 0,46 112 4,31 8 66,7% 26
Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 15 43 2,87 21 14,07 9 20,9% 15
Total CAP Boulanger 4 55 1,34 323 7,88 17 30,9% 41
CAP Cannage paillage en ameublement Rhéne CITE SCOLAIRE RENE PELLET ~ VILLEURBANNE CEDEX 8 4 0,50 35 4,38 3 75,0% 8
Total CAP Cannage paillage en ameublement 8 4 0,50 35 4,38 3 75,0% 8
CAP Carreleur mosaiste Rhéne FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 3 0,00 16 533 3
TONY GARNIER BRON CEDEX 26 19 0,73 154 5,92 7 36,8% 26
Total CAP Carreleur mosaiste 29 19 0,66 170 5,86 7 36,8% 29
CAP Carrossier automobile Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 23 2,09 141 12,82 5 21,7% 1
Rhéne EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE)  BRON CEDEX 10 34 3,40 323 32,30 5] 14,7% 10
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 18 1,64 221 20,09 4 22,2% 11
Total CAP Carrossier automobile 32 75 2,34 685 21,41 14 18,7% 32
CAP Charcuterie-traiteur Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 14 12 0,86 61 4,36 6 50,0% 14
Total CAP Charcuterie-traiteur 14 3 0,86 61 4,36 6 50,0% 14
CAP Charpentier bois Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 8 0,50 56 3,50 7 87,5% 16
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 14 8 0,57 82 5,86 3 37,5% 14
Total CAP Charpentier bois 30 16 0,53 138 4,60 10 62,5% 30
CAP Conducteur d'installations de production Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 16 7 0,44 40 2,50 5 71,4% 16
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 17 3 0,18 43 2,53 3 100,0% 17
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 15 9 0,60 42 2,80 6 66,7% 15
Rhéne MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 13 9 0,69 90 6,92 4 44,4% 13
Total CAP Conducteur d'installations de production 61 28 0,46 215 3,52 18 64,3% 61
CAP Constructeur d'ouvrages en béton armé Rhéne FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 6 0,00 21 3,50 6
Total CAP Constructeur d'ouvrages en béton armé 6 0,00 21 3,50 6
CAP Cuisine Ain SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 13 25 1,92 94 7,23 8 32,0% 13
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 12 19 1,58 13 9,42 9 47,4% 12
DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 13 7 0,54 48 3,69 6 85,7% 13
HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 13 16 1,23 137 10,54 10 62,5% 13
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 13 6 0,46 79 6,08 5 83,3% 13
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine . > . . Cap. Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
! Formation Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression | voeux | d'attr. Vi satisf.
14 17 86 8 14

Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 1.21 6,14 47,1%
FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 13 27 2,08 228 17,54 7 25,9% 13
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 25 40 1,60 266 10,64 15 37,5% 25
Total CAP Cuisine 116 157 1,35 1051 9,06 68 43,3% 116
CAP Ebéniste Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 14 10 0,71 69 4,93 5 50,0% 14
Rhéne GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 24 10 0,42 57 2,38 9 90,0% 24
Total CAP Ebéniste 38 20 0,53 126 3,32 14 70,0% 38
CAP Electricien Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 12 27 2,25 120 10,00 7 25,9% 12
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 16 13 0,81 40 2,50 9 69,2% 16
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 12 24 2,00 88 7,33 10 MN,7% 12
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 12 37 3,08 228 19,00 1 29,7% 12
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 15 22 1,47 149 9,93 4 18,2% 15
PIERRE COTON NERONDE 13 8 0,62 45 3,46 6 75,0% 13
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 12 15 1,25 99 8,25 4 26,7% 12
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 13 20 1,54 241 18,54 7 35,0% 13
ARAGON-PICASSO GIVORS 12 15 1,25 93 7,75 7 46,7% 12
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 12 23 1,92 216 18,00 8 34,8% 12
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 13 3 0,23 4 315 2 66,7% 13
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 12 n 0,92 109 9,08 5] 45,5% 12
JACQUES DE FLESSELLES LYON 24 29 1.21 297 12,38 n 37,9% 24
LES CANUTS VAULX EN VELIN 12 23 1,92 241 20,08 9 391% 12
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDI 13 28 2,15 107 8,23 9 321% 13
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 12 24 2,00 257 21,42 8 33,3% 12
TONY GARNIER BRON CEDEX 12 32 2,67 355 29,58 10 31,3% 12
Total CAP Electricien 227 354 1,56 2726 12,01 127 35,9% 227
CAP Installateur en froid et conditionnement d'air Loire PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 13 9 0,69 79 6,08 2 22,2% 13
Rhéne EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 16 30 1,88 188 11,75 7 23,3% 16
CAP Interventions en maintenance technique des batiments Loire NELSON MANDELA SORBIERS 8 9 113 46 5,75 6 66,7% 8
CAP Magon Ain PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 9 9 1,00 55 6,11 4 44,4% 9
Loire PIERRE COTON NERONDE 15 7 0,47 30 2,00 7 100,0% 15
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 13 15 115 12 8,62 7 46,7% 13
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 7 5 0,71 26 371 4 80,0% 7
TONY GARNIER BRON CEDEX 12 14 117 132 11,00 9 64,3% 12
Total CAP Magon 56 50 0,89 355 6,34 31 62,0% 56
CAP Maintenance des matériels - Tre année commune Ain GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 10 28 2,80 84 8,40 10 35,7% 10
Total CAP Maintenance des matériels - Ire année commune 10 28 2,80 84 8,40 10 35,7% 10
CAP Maintenance des matériels - option B matériels de travaux publics et de manutention Rhéne CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX il 18 1,64 131 11,91 6 33,3% 1
Total CAP Maintenance des mat i iels de travaux publics et de manutention 6
CAP Maintenance des matérie ption C Espaces verts Loire NELSON MANDELA SORBIERS 8 8 1,00 50 6,25 4 50,0% 8
Total CAP Maintenance des mat: Is - option C Espaces verts 8 8 1,00 50 6,25 4 50,0% 8
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine . > . . Cap. Taux de Taux Taux de
! Formation Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression d'attr. satisf.
15 12 15

CAP Menuisier fabricant Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX
Rhéne BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 16 12 16
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 12 6 12
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 24 12 24
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 16 16 16
TONY GARNIER BRON CEDEX 12 18 12
Total CAP Menuisier fabricant 95 76 95
CAP Métallier Ain PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 8 1 8
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 12 7 12
Loire ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 16 20 16
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 13 n 13
Rhéne FERNAND FOREST ST PRIEST 13 9 13
LES CANUTS VAULX EN VELIN 12 23 12
Total CAP Métallier 74 81 74
CAP Métier de I'entretien des textiles - Option B : pressing Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 12 4 12
Rhéne JEAN LURCAT LYON 14 4 14
Total CAP Métier de I'entretien des textiles - Option B : pressing 8
CAP Métiers de la mode - vétement flou Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 13 14 13
Total CAP Métiers de la mode - vétement flou 13 14 13
CAP Métiers du platre et de I'isolation Rhéne FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 6 6 6
TONY GARNIER BRON CEDEX 13 13 13
Total CAP Métiers du platre et de I'isolation 19 19 19
CAP Monteur en installations sanitaires Ain PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 9 23 2,56 83 9,22 5 9
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 12 58 4,83 217 18,08 10 12
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 12 33 2,75 293 24,42 n 12
TONY GARNIER BRON CEDEX 13 56 4,31 375 28,85 11 13
Total CAP Monteur en installations sanitaires 46 170 3,70 968 21,04 37 46
CAP Monteur en installations thermiques Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 1 0,69 108 6,75 4 16
Loire PIERRE COTON NERONDE 14 4 0,29 44 314 4 14 |
Rhéne FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 12 10 0,83 44 3,67 6 12
TONY GARNIER BRON CEDEX 12 22 1,83 262 21,83 6 12
Total CAP Monteur en installations thermiques 54 47 [X:74 458 8,48 20 54
CAP Patissier Ain SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 12 24 2,00 82 6,83 9 12
Loire HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 26 25 0,96 160 6,15 14 26
Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 26 71 2,73 273 10,50 19 26
Total CAP Patissier 64 120 1,88 515 8,05 42 35,0% 64
CAP Peintre automobile Rhéne EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 10 15 1,50 243 24,30 8 53,3% 10
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 10 5 0,50 163 16,30 1 20,0% 10
Total CAP Peintre automobile 20 20 1,00 406 20,30 9 45,0% 20
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine . > . . Cap. Tauxde | Nbde Taux Taux de
! Formation Nom établissement Ville Cand. V1 . .
formation d'aff. pression | voeux | d'attr. satisf.
8 25 86

CAP Peintre-applicateur de revétements Ain PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 313 10,75 6 24,0% 8
Loire PIERRE COTON NERONDE 16 10 0,63 M 2,56 6 60,0% 16

Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 12 16 1,33 223 18,58 8 50,0% 12

FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 5 13 2,60 50 10,00 5 38,5% 5

TONY GARNIER BRON CEDEX 13 33 2,54 242 18,62 10 30,3% 13

Total CAP Peintre-applicateur de revétements 54 97 1,80 642 11,89 35 36,1% 54
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 26 14 106 4,08 1 78,6% 26
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 12 m 37 3,08 7 63,6% 12

PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 8 17 9N 11,38 6 35,3% 8

SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 13 m 67 515 8 72,7% 13

Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 13 17 89 6,85 9 52,9% 13

DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 14 19 M 2,93 13 68,4% 14

ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 13 17 76 5,85 5 29,4% 13

NELSON MANDELA SORBIERS 8 8 56 7,00 5 62,5% 8

RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 14 4 66 4,71 4 100,0% 14

Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 12 19 63 5¥25} 9 47,4% 12

CITE SCOLAIRE RENE PELLET ~ VILLEURBANNE CEDEX 8 23 137 17,13 8 34,8% 8

DANIELLE CASANOVA GIVORS 25 24 75 3,00 16 66,7% 25

DU 1ER FILM LYON 26 21 n 8,12 14 66,7% 26

JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 26 14 170 6,54 6 42,9% 26

LES CANUTS VAULX EN VELIN 25

Total CAP Produ n et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria)

CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie Loire CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 16 18 106 6,63 10 55,6% 16
Rhéne FERNAND FOREST ST PRIEST 12 19 158 13,17 7 36,8% 12
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 12 20 181 15,08 5 25,0% 12

LOUIS ARMAND

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDI

Total CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie
CAP Tapissier-tapissiére d'ameublement en décor Rhéne GEORGES LAMARQUE

RILLIEUX LA PAPE CEDEX

Total CAP Tapissier-tapissiére d'ameublement en décor
CAP Vannerie Rhéne CITE SCOLAIRE RENE PELLET ~ VILLEURBANNE CEDEX 4 3 0,75 22 5,50 2 66,7% 4
Total CAP Vannerie 4 3 0,75 22 5,50 2 66,7% 4
CAP maintenance des véhicules option véhicules légers Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 10 61 6,10 196 19,60 6 9,8% 10
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 1 31 2,82 104 9,45 10 32,3% n
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 21 85 4,05 416 19,81 17 20,0% 21
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 37 3,36 243 22,09 9 24,3% 11
CAP art et techniques de la bijouterie-joaillerie option bijouterie-joaillerie Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 12 16 1,33 50 4,17 1 68,8% 12
Total CAP art et techniques de la bijouterie-joaillerie option bijouterie-joaillerie
CAP Métiers de I'entretien des textiles option A blanchisserie Rhéne JEAN LURCAT LYON 14 2 0,14 81 5,79 2 100,0% 14
Total CAP Métiers de I'entretien des textiles option A blanchisserie
CAP Menuisier installateur Rhéne TONY GARNIER BRON CEDEX 13 10 0,77 97 7,46 6 60,0% 13
Total CAP Menuisier installateur 13 10 0,77 97 7,46 6 60,0% 13
Total production 1606 2119 1,32 14065 8,76 841 39,7% 1606
services CAP Signalétique et décors graphiques Rhéne MAGENTA VILLEURBANNE 15 21 1,40 92 6,13 10 47,6% 15
Total CAP Signalétique et décors graphiques 15 21 1,40 92 6,13 10 47,6% 15



Académie de Lyon

Voie de | Domaine

Formation

formation

CAP Accompagnant éducatif petite enfance

Total CAP Accompagnant éducatif petite enfance
CAP Agent accompagnant au grand age

Total CAP Agent accompagnant au grand age

CAP Agent de sécurité (recrutement particulier)

Total CAP Agent de sécurité (recrutement particulier)
CAP Commercialisation et services en hétel-café-restaurant

CAP Equipier polyvalent du commerce

CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

> . . Taux de Taux Taux de .
Nom établissement Ville Adm. TV
pression d'attr. satisf.

Ain INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 50,0% 15
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 46,0% 24
XAVIER BICHAT NANTUA 42,3% 16
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 25,7% 12
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 35,0% 15
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 37,5% 15
Rhéne COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 29,5% 24
JACQUES BREL VENISSIEUX 22,2% 15
JEAN LURCAT LYON 19,0% 15
32,3% 151
Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 56,3% 12
Rhéne BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 75,0% 13
COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 56,3% 24
JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 58,8% 26
59,6% 75
Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 42,1% 15
Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 71,4% 24
FERNAND FOREST ST PRIEST 21,4% 14
54 54 1,00 289 5,35 26 48,1% 53
Ain SAINT-EXUPERY de Valserhdne VALSERHONE 13 12 0,92 58 4,46 9 75,0% 13
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 14 6 0,43 71 5,07 5 83,3% 14
DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 14 8 0,57 40 2,86 7 87,5% 14
HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 14 7 0,50 63 4,50 7 100,0% 14
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 14 3 0,21 73 5.21 2 66,7% 14
Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 13 15 115 16 8,92 8 53,3% 13
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 13 8 0,62 159 12,23 3 37,5% 13
Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 17 30 1,76 167 9,82 5 16,7% 17
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 13 24 1,85 173 13,31 7 29,2% 13
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARMI OYONNAX CEDEX 24 23 0,96 13 47 8 34,8% 24
Loire ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 25 32 1,28 166 6,64 1 34,4% 25
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 17 25 1,47 87 512 10 40,0% 17
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 25 70 2,80 296 11,84 20 28,6% 25
NELSON MANDELA SORBIERS 8 20 2,50 m 13,88 8 40,0% 8
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 25 23 0,92 172 6,88 il 47,8% 25
Rhéne CAMILLE CLAUDEL LYON 25 27 1,08 303 12,12 12 44,4% 25
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 25 25 1,00 122 4,88 16 64,0% 25
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDI 14 47 3,36 160 11,43 1 23,4% 14
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 12 18 1,50 149 12,42 9 50,0% 12
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 25 20 0,80 294 1,76 5 25,0% 25
JACQUES BREL VENISSIEUX 25 23 0,92 282 11,28 12 52,2% 25
JEAN LURCAT LYON 25 55 2,20 428 17,2 17 30,9% 25
LES CANUTS VAULX EN VELIN 25 19 0,76 200 8,00 9 47,4% 25
MARIE CURIE VILLEURBANNE 25 28 112 319 12,76 1 39,3% 25
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 16 20 1,25 74 4,63 8 40,0% 16
Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 16 42 2,63 144 9,00 1 26,2% 16
Loire BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 24 30 1,25 141 5,88 14 46,7% 24
Rhéne DU 1ER FILM LYON 16 64 4,00 238 14,88 12 18,8% 16
56 136 2,43 523 9,34 37 27,2% 56

Total CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine . ) . . Cap. Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
! Formation Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression | voeux | d'attr. Vi satisf.
13 22 75

CAP Fleuriste Rhone CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDI 1,69 5,77 1 50,0% 13
Total CAP Fleuriste 13 22 1,69 75 5,77 11 50,0% 13

CAP Métiers de la coiffure Rhéne DANIELLE CASANOVA GIVORS 38 29 0,76 100 2,63 19 65,5% 38
DU 1ER FILM LYON 15 64 4,27 227 15,13 10 15,6% 15

Total CAP Métiers de la coiffure 53 93 1,75 327 6,17 29 31,2% 53
CAP Opérateur/opératrice logistique Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 20 1,33 101 6,73 1 55,0% 15
GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 16 14 0,88 89 5,56 7 50,0% 16

Rhéne ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 12 46 3,83 229 19,08 12 26,1% 12

FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 25 17 0,68 138 552 9 52,9% 25

Total CAP Opérateur/opératrice logistique 68 97 1,43 557 8,19 39 40,2% 68
CAP Sérigraphie industrielle Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 12 6 0,50 43 3,58 4 66,7% 12
Total CAP Sérigraphie industrielle 12 6 0,50 43 3,58 4 66,7% 3
CAP propreté et prévention des biocontaminations Ain PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 8 7 0,88 33 413 3 42,9% 8
Rhéne HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 12 17 1,42 91 7,58 10 58,8% 12

Total CAP propreté et prévention des biocontaminations 20 24 1,20 124 6,20 13 54,2% 20
CAP conducteur routier de marchandises option livraisons de proximité Rhéne EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 12 41 3,42 130 10,83 12 29,3% 12

Total CAP conducteur routier de marchandises option livraisons de proximité
Total services 995 1476 1,48 8159 8,20 555 37,6% 994

Total CAP 2703 3704 1,37 22705 8,40 1446 39,0% 2702

21



Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine > | . Cap. Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
. Nom établissement Ville Cand. V1 . .
formation d'aff. pression| voeux | d'attr. vi satisf.
43 51 97

agricole 2de pro agricole métiers des productions Ain DE CIBEINS - MISERIEUX MISERIEUX 1,19 2,26 29 56,9% 42
LES SARDIERES - BOURG EN BRESSE BOURG EN BRESSE 32 24 0,75 54 1,69 19 79,2% 32
Loire DE MONTBRISON - ST GENEST MAL ST GENEST MALIFAUX 19 7 0,37 18 0,95 7 100,0% 10
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOV PRECIEUX 19 8 0,42 36 1,89 8 100,0% 13
DE ROANNE CHERVE PERREUX 24 19 0,79 50 2,08 18 94,7% 24
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 19 6 0,32 29 1,53 6 100,0% 14
Rhéne DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 19 9 0,47 21 11 9 100,0% 18
DE LYON - DARDILLY DARDILLY 19 13 0,68 30 1,58 13 100,0% 19
Total 2de pro agricole métiers des productions 194 137 0,71 335 1,73 109 79,6% 172
2de pro agricole technicien conseil-vente en animalerie Ain DE CIBEINS - MISERIEUX MISERIEUX 16 24 1,50 50 313 12 50,0% 16
Total 2de pro agricole technicien conseil-vente en animalerie 16 24 1,50 50 3,13 12 50,0% 16
2de pro agricole métiers de I'alimentation bio-industries et laboratoire Ain LES SARDIERES - BOURG EN BRESSE BOURG EN BRESSE 32 23 0,72 56 1,75 20 87,0% 32
Rhone PAILLOT DE ST GENIS LAVAL ST GENIS LAVAL 44 30 0,68 109 2,48 27 90,0% 44
Total 2de pro agricole métiers de I'alimentation bio-industries et laboratoire
2de pro agricole technicien conseil-vente Loire DE MONTBRISON - ST GENEST MAL ST GENEST MALIFAUX 24 10 0,42 27 113 10 100,0% 13
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOV PRECIEUX 19 2 on 24 1,26 2 100,0% 17
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 27 7 0,26 59 219 6 85,7% 27
Rhéne DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 19 9 0,47 58 3,05 7 77,8% 19
Total 2de pro agricole technicien conseil-vente 89 28 0,31 168 1,89 25 89,3% 76
2de pro agricole services aux personnes et aux territoires Loire DE ROANNE CHERVE PERREUX 32 36 113 99 3,09 25 69,4% 32
Total 2de pro agricole services aux personnes et aux territoires 32 36 1,13 99 3,09 25 69,4% 32
2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét Loire DE ROANNE CHERVE PERREUX 32 46 1,44 85 2,66 26 56,5% 32
DE ROANNE CHERVE - NOIRETABLE NOIRETABLE 51 31 0,61 67 1,31 29 93,5% 44
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 28 15 0,54 67 2,39 12 80,0% 28
Rhéne DE LYON - DARDILLY DARDILLY 33 39 118 92 2,79 24 61,5% 33
Total 2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét
Total agricole 551 409 0,74 1128 2,05 309 75,6% 509
production 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 2 0,13 53 3,31 1 50,0% 16
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 19 13 0,68 69 3,63 9 69,2% 19
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 14 17 1,21 81 579 10 58,8% 14
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 16 8 0,50 40 2,50 8 100,0% 16
PIERRE COTON NERONDE 6 7 117 15 2,50 5 71,4% 6
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 14 3 0,21 46 3,29 3 100,0% 14
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 32 13 0,4 106 3,31 12 92,3% 32
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 16 3 0,19 15 0,94 3 100,0% 10
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 32 7 0,22 56 1,75 7 100,0% 32
LES CANUTS VAULX EN VELIN 15 0,00 87 5,80 15
TONY GARNIER BRON CEDEX 56 36 0,64 176 3,14 33 91,7% 56
Total 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 64 90 1,41 216 3,38 42 46,7% 64
GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 60 35 0,58 100 1,67 35 100,0% 60
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 34 49 1,44 135 3,97 24 49,0% 34
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOV PRECIEUX 32 25 0,78 47 1,47 25 100,0% 31
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 42 69 1,64 248 5,90 32 46,4% 42
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 30 28 0,93 116 3,87 19 67,9% 30
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 41 27 0,66 157 3,83 21 77,8% 41
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 81 136 1,68 422 521 70 51,5% 81
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine > . . Cap. Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
. Nom établissement Ville Cand. V1 . .
formation d'aff. pression| voeux | d'attr. vi satisf.
34 32 199

FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 0,94 5,85 21 65,6% 34
Total 2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules 418 491 117 1640 3,92 289 58,9% 417
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 27 1,80 66 4,40 1 40,7% 15
ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 8 0,53 39 2,60 6 75,0% 15
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 16 9 0,56 45 2,81 9 100,0% 16
Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 16 7 0,44 39 2,44 7 100,0% 16
CARNOT ROANNE CEDEX 17 6 0,35 50 2,94 4 66,7% 17
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 25 17 0,68 68 2,72 16 94,1% 25
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 24 10 0,42 95 3,96 8 80,0% 24
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 16 4 0,25 56 3,50 3 75,0% 16
FERNAND FOREST ST PRIEST 38 12 0,32 165 4,34 m 91,7% 38
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 62 19 0,31 254 4,10 17 89,5% 62
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 26 m 0,42 16 4,46 10 90,9% 26
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDE 31 24 0,77 110 3,55 18 75,0% 31
Total 2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels ),
2de Métiers de |'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 25 19 0,76 58 2,32 14 73,7% 25
Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 16 16 1,00 45 2,81 15 93,8% 16
BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 30 32 1,07 100 3,33 28 87,5% 30
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 26 12 0,46 53 2,04 12 100,0% 26
Rhéne BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 16 14 0,88 33 2,06 14 100,0% 16
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 46 29 0,63 100 217 29 100,0% 46
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 17 6 0,35 36 212 6 100,0% 16
Total 2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement 176 128 0,73 425 2,41 118 92,2% 175
2de Métiers de I'alimentation Loire HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 25 39 1,56 15 4,60 22 56,4% 25
Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 53 64 1,21 200 3,77 35 54,7% 53
Total 2de Métiers de I'alimentation 78 103 1,32 315 4,04 57 55,3% 78
2de Métiers des études et de la modélisation numérique Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 12 7 0,58 61 5,08 5 71,4% 12
PIERRE COTON NERONDE 15 8 0,53 26 1,73 8 100,0% 10
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 29 12 0,4 130 4,48 n 91,7% 29
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Voie de | Domaine

formation

Total 2de Métiers des études et de la modélisation numérique
2de Métiers des transitions numériques et energétiques

Total 2de Métiers des transitions numériques et energétiques

2de Métiers des transitions numériques et energétiques - Marine

Total 2de Métiers des transitions numériques et energétiques - Marine
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées

Total 2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées
2de pro Artisanat et métiers d'art - opt. tapisserie d'ameublement

Loire

Rhéne

Ain

Loire

Rhéne

Rhéne

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

Nom établissement

TONY GARNIER

ALEXANDRE BERARD
ARBEZ CARME - PAINLEVE
DE LA COTIERE
JOSEPH-MARIE CARRIAT
LPO DU BUGEY

SAINT-EXUPERY de Valserhéne

BENOIT FOURNEYRON
CARNOT

JACOB HOLTZER
JEREMIE DE LA RUE
PIERRE COTON

PIERRE DESGRANGES
ANDRE CUZIN
ARAGON-PICASSO
BARTHELEMY THIMONNIER
CHARLIE CHAPLIN

CITE SCOLAIRE RENE PELLET
EDMOND LABBE
EDOUARD BRANLY
FERNAND FOREST
FRANCOIS MANSART
HECTOR GUIMARD
JACQUES BREL

JACQUES DE FLESSELLES
LES CANUTS

LOUIS ARMAND

MARC SEGUIN

RENE CASSIN de TARARE
TONY GARNIER

EDOUARD BRANLY

ALEXANDRE BERARD
ARBEZ CARME - PAINLEVE
JOSEPH-MARIE CARRIAT
BEAUREGARD

CARNOT

ETIENNE MIMARD
JACOB HOLTZER
ALFRED DE MUSSET
DIDEROT

EDMOND LABBE

LOUIS ARMAND

MARC SEGUIN

RENE CASSIN de TARARE

GEORGES LAMARQUE

24

Ville

BRON CEDEX

AMBERIEU EN BUGEY
BELLIGNAT

LA BOISSE

BOURG EN BRESSE CEDEX
BELLEY CEDEX
VALSERHONE

ST ETIENNE CEDEX 2
ROANNE CEDEX
FIRMINY CEDEX
CHARLIEU

NERONDE

ANDREZIEUX BOUTHEON
CALUIRE ET CUIRE
GIVORS

L ARBRESLE

DECINES CHARPIEU CEDEX
VILLEURBANNE CEDEX
OULLINS PIERRE BENITE
LYON CEDEX 05

ST PRIEST

THIZY LES BOURGS
LYON CEDEX 07
VENISSIEUX

LYON

VAULX EN VELIN

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDE

VENISSIEUX CEDEX
TARARE CEDEX
BRON CEDEX

LYON CEDEX 05

AMBERIEU EN BUGEY
BELLIGNAT

BOURG EN BRESSE CEDEX
MONTBRISON CEDEX
ROANNE CEDEX

ST ETIENNE CEDEX 1
FIRMINY CEDEX
VILLEURBANNE

LYON CEDEX 01

OULLINS PIERRE BENITE

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDE

VENISSIEUX CEDEX
TARARE CEDEX

RILLIEUX LA PAPE CEDEX

1474
26
26
17
m
13
15

5
38
10
15
19

23
17
10

Taux de

pression

0,93
0,68
1,53
2,93
1,44
1,57
0,35
0,78
2,32
1,29
1,46
0,31
0,00
1,13
0,83
1,62
0,40
1,84
1,25
0,97
1,6
2,08
0,50
2,73
213
1,05
0,75
2,97
1,40
0,24
4,4
1,38
5,20
5,20
113
0,73
0,76
1,00
0,16
1,27
0,40
0,47
0,29
013
0,74
0,68
0,59

0,53

Nb de
voeux
176

6421
96

Taux Admis
d'attr. A%

3,91
3,89
5,57
6,80
3,48
4,89
1,35
1,93
10,04
3,02
6,04
1,88
2,67
2,66
5,56
413
3,00
6,73
15,25
5,40
4,26
15,67
1,88
27,00
7,63
6,37
6,97
7,03
8,49
3.4
20,39
6,02
19,20
19,20
4,20
4,00
4,06
2,53
1,68
4,60
3,64
4,88
3,78
3,77
313
6,12
1,76

2,59

Taux de

satisf.

71,4%
78,3%
52,2%
34,1%
61,1%
47,2%
100,0%
86,1%
34,5%
69,0%
48,6%
100,0%

73,3%
60,0%
56,2%
90,0%
44,6%
50,0%
62,2%
63,2%
36,0%
100,0%
29,3%
45,1%
64,6%
50,0%
33,7%
46,8%
100,0%
22,8%
51,2%
23,1%
23,1%
64,7%
54,5%
76,9%
86,7%
100,0%
68,4%
80,0%
73,3%
100,0%
75,0%
78,3%
52,9%
100,0%

100,0%
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Voie de

formation

Domaine

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

> | . Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
Nom établissement Ville Cand. V1
d'aff. pression| voeux | d'attr. \l satisf.
Total 2de pro Artisanat et métiers d'art - opt. tapisserie d'ameublement 17 ) 0,53 2,59
2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel Loire JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 15 15 1,00 42 2,80 12 80,0% 15
Rhéne DU 1ER FILM LYON 30 25 0,83 101 3,37 20 80,0% 30
MAGENTA VILLEURBANNE 16 7 0,44 69 4,31 6 85,7% 16
Total 2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel 61 47 0,77 212 3,48 38 80,9% 61
2de pro carrossier peintre automobile Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 21 9 0,43 74 3,52 6 66,7% 21
Loire ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 20 25 1,25 153 7,65 13 52,0% 20
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 10 m 1,10 83 8,30 6 54,5% 10
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 21 39 1,86 221 10,52 18 46,2% 21
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 22 1 0,50 122 5,55 9 81,8% 22
Total 2de pro carrossier peintre automobile 94 95 1,01 653 6,95 52 54,7% 94
2de pro Construction et aménagement de véhicules Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 1 5 0,45 63 5,73 4 80,0% 1
Total 2de pro Construction et aménagement de véhicules 1 5 0,45 63 5,73 4 80,0% 1
2de pro Métiers de la couture et de la confection Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 15 23 1,53 70 4,67 12 52,2% 15
Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 31 23 0,74 66 213 19 82,6% 31
CARNOT ROANNE CEDEX 15 24 1,60 61 4,07 12 50,0% 15
Rhéne DIDEROT LYON CEDEX 01 16 31 1,94 140 8,75 13 41,9% 16
JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 16 14 0,88 82 513 10 71,4% 16
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDE 15 10 0,67 50 3,33 8 80,0% 15
LOUISE LABE LYON 32 27 0,84 152 4,75 18 66,7% 32
Total 2de pro Métiers de la couture et de la confection 140 152 1,09 621 4,44 92 60,5% 140
2de pro Métiers du cuir - 2nde commune Rhéne DANIELLE CASANOVA GIVORS 31 2 0,06 54 1,74 2 100,0% 30
Total 2de pro Métiers du cuir - 2nde commune 31 2 0,06 54 1,74 2 100,0% 30
2de pro Plastiques et composites Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 16 8 0,50 46 2,88 7 87,5% 16
Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 14 3 0,21 84 6,00 2 66,7% 14
Total 2de pro Plastiques et composites 30 n 0,37 130 4,33 9 81,8% 30
2de pro Technicien constructeur bois Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 1 0,06 35 2,19 1 100,0% 14
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 16 6 0,38 48 3,00 5 83,3% 16
Rhone ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 12 1 0,08 31 2,58 1 100,0% 12
2de pro Modélisation et prototypage 3D Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 14 0,93 65 4,33 10 71,4% 15
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 15 19 1,27 69 4,60 15 78,9% 15
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 15 16 1,07 55 3,67 13 81,3% 15
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 15 28 1,87 106 7,07 14 50,0% 15
Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 15 10 0,67 47 313 9 90,0% 15
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine > | . Cap. Tauxde | Nbde Taux Admis | Taux de
| Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression| voeux | d'attr. vi satisf.
15 18 116

FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 1,20 7,73 7 38,9% 15
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 15 14 0,93 120 8,00 1 78,6% 15
Total 2de pro Modélisation et prototypage 3D 105 119 1,13 578 5,50 79 66,4% 105
2de pro Optique photonique : technologies de la lumiére Rhone EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 15 18 1,20 55 3,67 13 72,2% 15
Total 2de pro Optique photonique : technologies de la lumiére 15 18 1,20 55 3,67 13 72,2% 15
Total production 3278 3217 0,98 14967 4,57 1943 60,4% 3243
services 2de Métiers de la beauté et du bien-étre Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 34 52 1,53 139 4,09 29 55,8% 34
Loire BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 39 63 1,62 187 4,79 32 50,8% 39
Rhone DU 1ER FILM LYON 46 91 1,98 264 5,74 39 42,9% 46
Total 2de Métiers de la beauté et du bien-étre 19 206 1,73 590 4,96 100 48,5% 19
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 57 31 0,54 151 2,65 27 87,1% 57
GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 34 5 015 84 2,47 4 80,0% 34
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 32 36 113 143 4,47 22 61,1% 32
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 24 37 1,54 14 4,75 22 59,5% 24
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 16 17 1,06 63 3,94 10 58,8% 16
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 33 49 1,48 167 5,06 26 531% 33
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 33 33 1,00 133 4,03 22 66,7% 33
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 32 19 0,59 67 2,09 18 94,7% 32
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 16 31 1,94 203 12,69 14 45,2% 16
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 33 25 0,76 108 3,27 21 84,0% 33
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 19 14 0,74 71 3,74 13 92,9% 19
Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 33 36 1,09 138 4,18 23 63,9% 33
ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 65 29 0,45 248 3,82 17 58,6% 65
BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 33 42 1,27 86 2,61 30 71,4% 33
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 31 15 0,48 m 3,58 14 93,3% 31
CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 16 7 0,44 146 9,13 4 571% 16
FERNAND FOREST ST PRIEST 33 24 0,73 149 4,52 18 75,0% 33
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 49 25 0,51 191 3,90 22 88,0% 49
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 34 17 0,50 12 3,29 16 94,1% 34
JACQUES DE FLESSELLES LYON 34 23 0,68 286 8,41 14 60,9% 34
LES CANUTS VAULX EN VELIN 33 29 0,88 184 5,58 20 69,0% 33
LOUISE LABE LYON 32 46 1,44 360 1,25 26 56,5% 32
MAGENTA VILLEURBANNE 34 47 1,38 387 11,38 27 57,4% 34
Total 2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique
2de Métiers de la relation client Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 26 51 1,96 201 7,73 20 39,2% 26
INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 30 81 2,70 152 5,07 25 30,9% 30
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 32 89 2,78 319 9,97 26 29,2% 32
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 33 46 1,39 178 5,39 27 58,7% 33
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Voie de | Domaine

formation

Loire
Rhéne

Total 2de Métiers de la relation client

2de Métiers de I'hotellerie restauration Ain
Loire
Rhéne

Total 2de Métiers de I'hétellerie restauration

2de Métiers des industries graphiques et de la communication Ain
Loire

Total 2de Métiers des industries graphiques et de la communication

2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune Ain
Loire

Rhéne

Total 2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune
2de pro Animation, enfance et personnes agées Ain

Loire

Rhéne

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

Nom établissement

SAINT-EXUPERY de Valserhéne
ADRIEN TESTUD

ALBERT THOMAS
BEAUREGARD

BENOIT CHARVET

RENE CASSIN de RIVE DE GIER
CAMILLE CLAUDEL
CAMUS-SERMENAZ

CLAUDE BERNARD

DANIELLE CASANOVA
FRANCOIS CEVERT

JACQUES BREL

JEAN LURCAT

JOSEPH-MARIE JACQUARD

LES CANUTS

LOUISE LABE

MAGENTA

MARIE CURIE

RENE CASSIN de TARARE

SAINT-EXUPERY de Valserhéne
DU HAUT FOREZ

HOTELIER

AIGUERANDE

FRANCOIS RABELAIS

HELENE BOUCHER

ARBEZ CARME - PAINLEVE
ETIENNE MIMARD

INTERNATIONAL

LPO DU BUGEY

MARCELLE PARDE

XAVIER BICHAT

ALBERT CAMUS

BENOIT CHARVET

DU HAUT FOREZ

ETIENNE LEGRAND

RENE CASSIN de RIVE DE GIER
AIGUERANDE

BARTHELEMY THIMONNIER
COLONEL ARNAUD BELTRAME
DANIELLE CASANOVA
JACQUES BREL

JEAN LURCAT

JOSEPH-MARIE JACQUARD
MARIE CURIE

XAVIER BICHAT

BENOIT CHARVET

COLONEL ARNAUD BELTRAME
JEAN LURCAT
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Ville

VALSERHONE

LE CHAMBON FEUGEROLLES
ROANNE CEDEX
MONTBRISON CEDEX

ST ETIENNE CEDEX 1

RIVE DE GIER

LYON

RILLIEUX LA PAPE
VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDE
GIVORS

ECULLY CEDEX

VENISSIEUX

LYON

OULLINS CEDEX

VAULX EN VELIN

LYON

VILLEURBANNE
VILLEURBANNE

TARARE CEDEX

VALSERHONE

VERRIERES EN FOREZ

ST CHAMOND CEDEX
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS
DARDILLY CEDEX
VENISSIEUX CEDEX

BELLIGNAT
ST ETIENNE CEDEX 1

FERNEY VOLTAIRE
BELLEY CEDEX

BOURG EN BRESSE CEDEX
NANTUA

FIRMINY CEDEX

ST ETIENNE CEDEX 1
VERRIERES EN FOREZ

LE COTEAU CEDEX

RIVE DE GIER

BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS
L ARBRESLE

MEYZIEU

GIVORS

VENISSIEUX

LYON

OULLINS CEDEX
VILLEURBANNE

NANTUA

ST ETIENNE CEDEX 1
MEYZIEU

LYON

Cap.
Cand. V1
.
17 32

Taux de

pression

1,88
1,28
2,06
1,72
1,45
0,81
1,08
1,48
1,93
0,64
0,75
4,56
1,82
1,88
1,96
1,69
2,52
1,42
1,26
1,63

1,61
1,38
2,19
1,25
1,75

Nb de
voeux
18

196
260
149
407
158
579
169
290
196
290
427
736
408
285
789
681
553
108
7649
83
59
138
103
283
235

104

298
408
3300
84
166
176
274

6,94
10,89
5,20
4,66
6,36
4,94
7,93
5,45
5,09
3,21
4,46
23,72
15,02
12,75
11,88
12,14
20,64
11,52
3,18

12,87

13,71
14,37
6,62
9,07
6,29
525
10,38
7,33
17,13

Taux Admis
d'attr. A%
16

400
m
15
17
m

Taux de

satisf.

50,0%
52,2%
43,7%
52,7%
51,6%
84,6%
67,1%
58,7%
47,3%
79,5%
71,4%
22,0%
41,6%
46,7%
42,6%
43,6%
33,7%
48,5%
67,4%
47,1%
72,2%
100,0%
87,8%
63,6%
64,8%
64,6%
71,4%
80,0%
100,0%

57,9%
55,2%
32,9%
61,9%
25,0%
33,8%
95,5%
81,5%
55,6%
56,0%
69,7%
40,6%
48,4%
35,4%
43,5%
49,2%
44,9%
47,3%
50,0%
42,9%
56,7%
39,3%

Adm. TV
17

525

Septembre 2025



Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Voie de | Domaine > . . Cap. Taux de Taux Admis | Taux de
| Nom établissement Ville Cand. V1 . . Adm. TV
formation d'aff. pression d'attr. vi satisf.
24 29

JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 8,21 12 4,4% 24
Total 2de pro Animation, enfance et personnes agées 96 144 9,34 66 45,8% 96
2de pro Artisanat et métiers d'art - option comm. visuelle pluri. Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 30 5,73 15 50,0% 15
Rhone DU 1ER FILM LYON 24 69 8,25 22 31,9% 24

Total 2de pro Artisanat et métiers d'art - option comm. visuelle pluri. 2,54 7,28
2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 1 0,09 23 2,09 0,0% 1
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 17 7 04 42 2,47 6 85,7% 17
Rhone HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 26 6 0,23 67 2,58 6 100,0% 26
Total 2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation 54 14 0,26 132 2,44 12 85,7% 54
2de pro Métiers de la sécurité (recrutement particulier) Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 18 59 3,28 141 7,83 17 28,8% 18
Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 30 55 1,83 159 5,30 14 25,5% 30
FERNAND FOREST ST PRIEST 17 25 1,47 116 6,82 6 24,0% 17
Total 2de pro Métiers de la sécurité (recrutement particulier) 65 139 2,14 416 6,40 37 26,6% 65
2de pro Optique lunetterie Rhone JACQUES BREL VENISSIEUX 12 31 2,58 100 8,33 12 38,7% 12
Total 2de pro Optique lunetterie 12 31 2,58 100 8,33 12 38,7% 12
2de pro Photographie Ain DE LA COTIERE LA BOISSE 15 18 1,20 50 3,33 10 55,6% 15
Total 2de pro Photographie 15 18 1,20 50 3,33 10 55,6% 15
2de pro Technicien en prothése dentaire Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 30 46 1,53 181 6,03 26 56,5% 30
Total 2de pro Technicien en prothése dentaire 30 46 1,53 181 6,03 26 56,5% 30
2de pro Conducteur routier de marchandises Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 24 35 1,46 85 3,54 20 57,1% 24
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 24 38 1,58 95 3,96 20 52,6% 24
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 21 51 2,43 126 6,00 21 4,2% 21
Rhéne EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 24 49 2,04 148 6,17 22 44,9% 24
Total 2de pro Conducteur routier de marchandises 93 173 1,86 454 4,88 83 48,0% 93

Total services 3049 4115 1,35 18824 6,17 2113 51,3% 3049
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Synthése des candidatures et affectations

Académie de Lyon

. . o o'n Dont Dont admis
Domaine Famille de . . Capacités candidats [ Tauxde Nombre
o Nom établissement Cand. veeu 1 . voeux voeu 1 tout rang
métiers d'aff. pression | de vceux

passerelle passerelle o
Hors FDM 1ére pro Artisanat et métiers d'art option communication visuelle plurimédia Loire JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 15 14 3 0,93 25 12 13 2 15 20,0%
Rhéne DU 1ER FILM LYON 30 26 7 0,87 55 26 20 1 30 2 6,7%

MAGENTA VILLEURBANNE 20 16 8 0,80 32 18 13 5 20 7

Total 1&re pro Artisanat et métiers d'art option communication visuelle plurimédia 8

1ére pro Artisanat et métiers d'art option tapissier d'ameublement Rhéne GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 23 15 5 0,65 20 10 15 5 19 9

Total 1&re pro Artisanat et métiers d'art option tapissier d'ameublement 5 5 9
1ére pro Carrossier peintre automobile Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 20 24 8 1,20 38 18 16 1 5,0%
Loire ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 20 28 9 1,40 37 18 20 1 20 1 5,0%
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 10 13 2 1,30 25 14 10 10 0,0%
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 20 34 13 1,70 75 52 20 20 0,0%

FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 16 0,80 39 2 6
Total 1&re pro Carrossier peintre automobile 15 1,28 3 8 8,9%

1ere pro Construction et aménagement de véhlcules Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 0,90 2 4
1ére pro Métiers de la couture et de la confection Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 15 25 1 67 35 20 15 15 0, OA
Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 30 39 13 1,30 48 20 29 3 30 3 10,0%
CARNOT ROANNE CEDEX 15 25 1 1,67 33 19 15 1 15 1 6,7%
Rhéne DIDEROT LYON CEDEX 01 15 26 13 1,73 46 30 12 15 0,0%
JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 15 21 8 1,40 31 17 14 1 15 1 6,7%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 15 12 0,80 27 14 12 15 2 13,3%

LOUISE LABE LYON 0,67 54 5

o
FS
o N
(X]

Total 1&re pro Métiers de la couture et de la confection 8,9%

1ére pro Métiers de I'entretien des textiles option B pressing Rhéne JEAN LURCAT LYON 2 O 33 1 4 2 4
Total 1ére pro Métiers de I'entretien des textiles option B pressing 15 2 0,33 4 2 4 36,4%
1ere pro Métiers du cuir : sellene garnlssage One DANIELLE CASANOVA GIVORS 3 0,33 6 2 3
1ére pro Métiers du cuir option Maroqulnerle Rhéne DANIELLE CASANOVA GIVORS 16 2 1, 07 31 6 15
Total 1&re pro Métiers du cuir option Maroquinerie 1 2 1,07 [ 1 b
1ére pro Modélisation et prototypage 3D Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 14 1 0,93 22 7 13 15
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 15 22 5 1,47 33 16 15 15 0,0%
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 15 15 2 1,00 23 10 15 2 15 2 13,3%
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 15 12 1 0,80 23 10 12 1 15 3 20,0%
Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 15 13 2 0,87 28 14 13 2 15 3
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 15 18 3 1,20 34 12 9 15 0,0%
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 4 0,80 10 13,3%
Total 1ére pro Modélisation et prototypage 3D 1,01 9,5%
1ére pro Plastiques et composites Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 16 1,07 20 7 13 15 3 20,0%
Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 0,42 15 2 0,0%
“1ére pro Technicien constructeur bois Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 14 3 093 18 6 13 15
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 15 4 1 0,27 16 6 4 1 12 6 50,0%
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 12 7 0,58 10 7 9 0,0%
Total 1&re pro Technicien constructeur bois 42 25 4 0,60 44 12 24 3 36 10 27,8%
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Synthése des candidatures et affectations

Don P
o " Dont Dont admis
. . Capacités candidats | Taux de Nombre
Nom établissement Ville . voeux voeu 1 tout rang "
d'aff. pression | de vceux parmi les
passerelle passerelle o

1ére pro Aménagement et finitions du batiment Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE
TONY GARNIER BRON CEDEX

Domaine Famille de

métiers

Total 1&re pro Aménagement et finitions du batiment

1ére pro Menvuiserie aluminium verre Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY
Loire PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON
Rhéne GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS

EEEETE Total 12re pro Menuiserie aluminium verre

construction  1ere pro Ouvrages du batiment - métallerie Loire ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX
durable du Rhéne GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS
[CENINENEIRN Total 1ére pro Ouvrages du batiment - métallerie
travaux publics 1ére pro Technicien du batiment : organisation et réalisation du gros ceuvre Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE

TONY GARNIER BRON CEDEX
Total 1&re pro Technicien du batiment : organisation et réalisation du gros ceuvre

1ére pro Travaux publics Rhéne TONY GARNIER BRON CEDEX 7
Total 1&re pro Travaux publics 7
1ére pro Maintenance des matériels option A matériels agricoles Ain GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 0,93 50 9 27 5 30 5
Total 1&re pro Maintenance des matériels option A matériels agricoles 0,93 50 9 27 5 30 5 16,7%
1ére pro Maintenance des matériels option B matériels de construction et de manutention Ain GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 0,70 49 6 14 4 14 4 28,6%
Rhéne CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 1,05 40 7 18 1 20 1 5,0%
Total 1ére pro Maintenance des matériels option B matériels de construction et de manutention 5 5
1ére pro Maintenance des matériels option C matériels d'espaces verts Ain GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 0,60 42 2 6 1 7 1
Total 1&re pro Maintenance des matériels option C matériels d'espaces verts 0,60 42 2 6 1 7 1 14,3%
Métiers de la 1ére pro Maintenance des véhicules option A voitures particuliéres Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1,20 81 22 37 40 0,0%
T Loire CARNOT ROANNE CEDEX 1,03 39 13 29 4 30 5 16,7%
. ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1,25 74 35 38 2 40 2 5,0%
des matériels et
. Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 0,90 51 24 25 3 30 7 23,3%
des véhicules EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE)  BRON CEDEX 1553 163 82 57 60 0,0%
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1,03 66 36 25 3 30 5 16,7%

Total 1ére pro Maintenance des véhicules option A voitures particuliéres

1ére pro Maintenance des véhicules option B véhicules de transport routier Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 0,80 65 10 16 1 20 5 25,0%
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 1,05 47 19 18 20 2 10,0%

Total 1ére pro Maintenance des véhicules option B véhicules de transport routier 7

1ére pro Maintenance des véhicules option C motocycles Rhéne CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 1,30 57 26 18 6 20 7

Total 1ére pro Maintenance des véhicules option C motocycles 20 26 14 1,30 57 26 18 6 20 7 35,0%
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. “ﬂ ovn = =
Domaine Famille . candidats [ Tauxde Nombre
o Nom établissement . voeux voeu 1 tout rang "
métiers b pression | de vceux parmi les
) . passerelle passerelle o
1ére pro Fonderie Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 24 4 33,3%
Total 1&re pro Fonderie 24 4 33,3%
1ére pro Microtechniques Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 15 16 5 1,07 29 15 1 15 2 13,3%
Total 1ére pro Microtechniques 15 16 5 1,07 29 15 1 15 2 13,3%
1ére pro Technicien en chaudronnerie industrielle Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 22 9 1,47 27 12 13 15 1 6,7%
Loire CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 21 27 14 1,29 50 27 20 7 21 8 38,1%
Rhéne FERNAND FOREST ST PRIEST 12 13 2 1,08 30 14 10 12 0,0%
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 30 27 7 0,90 53 21 20 30 1 3,3%
Métiers de la LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 15 22 3 1,47 40 10 15 15
et Total 1&re pro Technicien en chaudronnerie industrielle 93 111 35 1,19 200 84 78 7 93 10 10,8%
drensembles 1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et maintenance des outillage Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 15 6 1 0,40 16 6 6 1 13 3 231%
L Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 15 7 0,47 17 4 7 14 2 14,3%
mécaniques et
N R CARNOT ROANNE CEDEX 15 9 1 0,60 12 3 9 1 10 2 20,0%
IEEEES CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 12 13 2 1,08 31 6 il 12 0,0%
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 24 20 1 0,83 32 10 20 1 24 2
Rhéne FERNAND FOREST ST PRIEST 24 15 3 0,63 23 6 15 3 18 4 22,2%
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 30 32 7 1,07 48 17 24 30 0,0%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 15 9 0,60 34 4 9} 15 0,0%
Total 1&re pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et maintenance des outillages
1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et suivi de production Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 9 1 0,60 19 5 9 1 14 3 21,4%
Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 12 1 0,08 21 2 1 1 0,0%
Total 1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et suivi de production 1 3
1ére pro Etude et réalisation d'agencement Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 15 23 9 1,53 34 18 15 1 15 1 6,7%
Rhéne GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 15 17 5 1,13 48 15 14 2 15 2 13,3%
Total 1ére pro Etude et réalisation d'agencement 30 40 14 1,33 :73 33 29 3 30 3 10,0%
Métiers de 1ére pro Technicien de fabrication bois et matériaux associés Loire ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 11 9 2 0,82 18 3 9 2 11 3 27,3%
I'agencement, Rhéne GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 1 5 0,45 40 7 5 7 1 14,3%
dela Total 1ére pro Technicien de fabrication bois et matériaux associés 2 4
mensuiserie et 1ére pro Technicien menuisier agenceur Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 24 21 4 0,88 32 12 19 2 24 4 16,7%
Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 15 15 1 1,00 17 2 14 15 0,0%
o ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 13 10 6 0,77 26 1 9 5 13 7 53,8%
e s Rhone  BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 15 9 4 0,60 17 6 9 4 13 4 30,8%
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 24 13 3 0,54 42 8 13 3 21 7 33,3%
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 15 14 5 0,93 25,00 1 10 1 15 1 6,7%
Total 1ére pro Technicien menuisier agenceur 106 82 23 0,77 159 50 74 15 101 23 22,8%
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Don P
. . o " Dont . Dont admis
Domaine Famille de . . Capacités candidats [ Tauxde Nombre Admis
o Nom établissement Ville Cand. veeu 1 . voeux voeu 1 tout rang "
métiers pression | de vceux veeu 1 parmi les
. passerelle passerelle | duveeu 0
10

it
1ére pro Boucher - charcutier - traiteur Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 34 27,3%

Métiers de Total 1&re pro Boucher - charcutier - traiteur 10 2 [ X:] 34 10 27,3%
Ialimentation 1ére pro Boulanger - patissier Loire HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 27 8 113 37 23
Rhéne FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 44 21 1,22 67 35 33,3%
Total 1&re pro Boulanger - patissier yal 29 1,18 104 58 28,3%
1ére pro Cuisine Ain SAINT-EXUPERY de Valserhéne ~ VALSERHONE 10 5 0,83 31 9 9
Loire DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ nm 2 0,92 25 4 10 8,3%
Métiers de HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 29 9 1,21 61 20 22 8,3%
I'hotellerie- Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 18 4 1,50 26 5 12 0,0%
restauration FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 8
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 0,0%
Total 1&re pro Cuisine 7.5%
1ére pro Technicien d'études du batiment option A Etudes et économie Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 0,0%
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 231%
Métiers des TONY GARNIER BRON CEDEX 6,7%
G creelh Total 1&re pro Technicien d'études du batiment option A Etudes et économie
modélisation 1ére pro Technicien d'études du batiment option B Assistant en architecture Loire PIERRE COTON NERONDE 13,3%
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 0,0%

numérique du

TONY GARNIER BRON CEDEX

(ekidlmat Total 1ére pro Technicien d'études du batiment option B Assistant en architecture

1ére pro Géomeétre

TONY GARNIER BRON CEDEX

Total 1ére pro Géométre 0,0%
1ére pro Cybersécurité, informatique et réseaux, électronique Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT
DE LA COTIERE LA BOISSE 0,0%
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX
Loire CARNOT ROANNE CEDEX 33 12 1,00 60 24 25 4 30 5 16,7%
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 49 15 1,09 68 25 39 5 45 6 13,3%
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 36 1 1,20 79 a1 26 1 30 1 3,3%
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 57 26 1,90 19 67 28 4 30 5 16,7%
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 39 12 2,29 144 44 16 17 0,0%
EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 69 20 1,53 186 65 4 45 0,0%
JACQUES DE FLESSELLES LYON 58 13 0,97 188 74 43 60 0,0%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 29 10 1,93 62 27 15 15
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 53 23 177 14 69 26 1 30 1 3,3%
TONY GARNIER BRON CEDEX 40 16 3,33 140 73 1 12 0,0%

Total 1&re pro Cybersécurité, informatique et réseaux, électronique

1ére pro Installateur en chauffage, climatisation et énergies renouvelables Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 21 6 1,40 51 21 13 15 0,0%
SAINT-EXUPERY de Valserhéne ~ VALSERHONE 14 & 0,93 48 8 13 2 15 2 13,3%
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 19 7 1,58 49 23 10 12
PIERRE COTON NERONDE 10 4 0,83 16 7 8 2 12 &l 25,0%
Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 22 8 1,83 75 31 m 12 0,0%
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 35 8 2,33 14 47 15 15 0,0%
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 9 3 0,60 19 6 9 3 15 4 26,7%
TONY GARNIER BRON CEDEX 27 18 2,25 105 60 7 12 0,0%
Total 1&re pro Installateur en chauffage, climatisation et énergies renouvelables 157 57 1,45 504 203 86 7 108 9 8,3%
1ére pro Maintenance et efficacité energétique Rhéne ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 26 2 1,08 61 21 22 24 1 4,2%
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 5 1 0,33 101 16 4 15 3 20,0%

INCLECEEI Total 1ére pro Maintenance et efficacité energétique 39 31 3 0,79 162 37 26 39 4 10,3%
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Domaine Famille de

métiers

transitions
numétiques et
énergetiques

Métiers du
pilotage et de
la maintenance
d'installations
automatisées

1ére pro Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés

Total 1&re pro Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés
1ére pro Métiers du froid et des énergies renouvelables

Total 1&re pro Métiers du froid et des énergies renouvelables
1ére pro Maintenance des systémes de productions connectés

“1ére pro Pilote de ligne de production

“1ére pro Procédés de la chimie, de I'eau et des papiers - cartons
Total 1&re pro Procédés de la chimie, de I'eau et des papiers - cartons

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

Doni

Dont

Dont admis

Septembre 2025

Rhone

LOUIS ARMAND

DIDEROT

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX

3

Total 1&re pro Pilote de ligne de production 45 6 0,13 88 6 39 3 7,7%
1
1

LYON CEDEX 01

15

24
24

18
18

2
2

0,00

0,75
0,75
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. . Capacités candidats | Taux de Nombre
Nom établissement Ville Cand. veeu 1 . voeux voeu 1 tout rang "
d'aff. pression | de vceux parmi les
passerelle passerelle | duvceu L
Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 22 64 0,0%
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 30 31 7 1,03 62 13,3%
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 15 21 6 1,40 32
SAINT-EXUPERY de Valserhéne ~ VALSERHONE 30 39 17 1,30 73 6.7%
Loire BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 12 32 17 2,67 63 0,0%
CARNOT ROANNE CEDEX 15 22 3 1,47 40 18 14 15 0,0%
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 24 36 13 1,50 52 27 23 24 1 4,2%
JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 15 8 2 0,53 119 7 8 2 15 5 33,3%
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 15 22 9 1,47 56 26 14 1 15 1 6,7%
Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 15 32 13 213 80 36 14 15 0,0%
BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 24 13 2 0,54 29 9 13 2 24 7 29,2%
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 30 30 18 1,00 16 65 16 4 30 13 43,3%
CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 8 10 2 1,25 24 13 8 8 0,0%
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 30 28 9 0,93 147 50 119 30 1 3,3%
EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 75 66 15 0,88 184 59 50 75 0,0%
FERNAND FOREST ST PRIEST 12 29 15 2,42 73 48 12 1 12 1 8,3%
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 15 16 5 1,07 100 64 10 15 0,0%
JACQUES DE FLESSELLES LYON 30 42 1 1,40 175 67 26 30 0,0%
LES CANUTS VAULX EN VELIN 30 28 9 0,93 95 54 19 30 1 3,3%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 15 32 13 213 72 29 12 15 0,0%
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 24 47 13 1,96 157 78 23 24 0,0%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 15 15 3 1,00 25 m 13 1 15 2 13,3%
TONY GARNIER BRON CEDEX 12 23 10 1,92 159 95 10 12 0,0%
506 644 217 1,27 1897 876 394 16 506 38 7,5%
Ain LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 15 4 3 0,27 19 6 4 3 10 6 60,0%
Loire PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 15 21 6 1,40 37 15 15 15 0,0%
Rhéne EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 15 20 9 1,33 12 24 8 15
45 45 18 1,00 168 45 27 3 40 6 15,0%
Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 15 14 2 0,93 27 13 12 15 1 6,7%
ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 9 2 0,60 23 12 8 1 15 4 26,7%
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 15 8 2 0,53 23 12 8 2 15 5
Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 15 14 2 0,93 19 7 14 2 15 3 20,0%
CARNOT ROANNE CEDEX 15 18 3 1,20 25 10 15 15 0,0%
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 30 31 2 1,03 44 14 29 30 0,0%
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 24 23 1 0,96 34 1 22 24 1 4,2%
Rhéne ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 15 22 3 1,47 51 20 10 15 0,0%
DIDEROT LYON CEDEX 01 29 30 8 1,03 68 24 22 3 29 5 17.2%
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 30 13 0,43 59 32 13 30 3 10,0%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 15 28 4 1,87 38 10 15 15 0,0%
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 24 29 5 1,21 53 17 18 24 0,0%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 15 10 2 0,67 20 6 10 2 15 3 20,0%
Rhéne ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 15 2 013 28 2 15 0,0%
DIDEROT LYON CEDEX 01 15 4 0,27 27 4 9 0,0%

4,2%



Académie de Lyon

Domaine Famille de

métiers

Hors FDM

Métiers de la
beauté et du
bien-étre

1ére pro Accompagnement, soins et services a la personne

Total 1&re pro Accompagnement, soins et services  la personne
1ére pro Animation enfance et personnes 4gées

Total 1ére pro Animation enfance et personnes agées
1ére pro Artisanat et métiers d'art option communication visuelle plurimédia

Total 1&re pro Artisanat et métiers d'art option communication visuelle plurimédia
1ére pro Conducteur transport routier marchandises

Total 1ére pro Conducteur transport routier marchandises
1ére pro Hygiéne propreté stérilisation

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

Nom établissement

Ville

Capacités
d'aff.

Cand. veeu 1

Don
candidats

Taux de

pression

Nombre
de voeux

Dont
veeux
passerelle

Dont admis
veeu 1
passerelle

tout rang
du veeu

Septembre 2025

Ain INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 36

LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 29

MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 45 58

XAVIER BICHAT NANTUA 30 39

Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 30 39

BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 30 51

DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 30 36

ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 30 43

RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 30 27

Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 45 54

BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 30 29

COLONEL ARNAUD BELTRAME ~ MEYZIEU 30 39

DANIELLE CASANOVA GIVORS 24 34

JACQUES BREL VENISSIEUX 24 43

JEAN LURCAT LYON 42 80

JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 45 54

MARIE CURIE VILLEURBANNE 54 69

573 760

Ain XAVIER BICHAT NANTUA 18 24

Loire BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 16 25

Rhéne COLONEL ARNAUD BELTRAME ~ MEYZIEU 24 31

JEAN LURCAT LYON 16 27

JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 24 28

98 135

Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 22

Rhéne DU 1ER FILM LYON 24 52

Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 24 27

Loire CARNOT ROANNE CEDEX 24 25

CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 25 30

Rhéne EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 24 31

97 113

Ain GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 15 9
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 15 12 1
Rhéne HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 24 23 5
6

«
b
>
S
~
I
o
)
Y
o
@
»
@
«
b
°
G
4

Total 1ére pro Hygiéne propreté stérilisation

1ére pro Métiers de la sécurité

Total 1&re pro Métiers de la sécurité

1ére pro Optique lunetterie
Total 1&re pro Optique lunetterie

1ére pro Technicien en prothése dentaire
Total 1&re pro Technicien en prothése dentaire

1ére pro Photographie
Total 1&re pro Photographie

1ére pro Esthetique cosmétique parfumerie

Total 1ére pro Esthetique cosmétique parfumerie

1ére pro Métiers de la coiffure

Total 1&re pro Métiers de la coiffure

Ain JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 24 48 29 2,00 56 37 24 6 24 6 25,0%
Rhéne CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 32 45 18 1,41 67 39 30 3 32 4 12,5%
FERNAND FOREST ST PRIEST 24 35 16 1,46 45 26 22 3 24 5 20,8%

80 128 63 1,60 168 102 76 12 80 15 18,8%

Rhéne JACQUES BREL VENISSIEUX 12 17 6 1,42 27 15 1 12 0,0%
12 17 6 1,42 27 15 1 12 0,0%

Rhéne HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 30 34 1 113 60 30 23 30 0,0%
30 34 1 1,13 60 30 23 30 0,0%

Ain DE LA COTIERE LA BOISSE 15 20 9 1,33 23 10 12 1 15 2 13,3%
15 20 9 1,33 23 10 12 1 15 2 13,3%

Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 32 37 13 1,16 51 24 28 4 32 6 18,8%
Loire BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 24 27 7 113 37 15 20 24 2 8,3%
Rhéne DU 1ER FILM LYON 45 55 26 1,22 87 57 40 1 45 15 33,3%
101 119 46 1,18 175 96 88 15 101 23 22,8%

Rhéne DU 1ER FILM LYON 15 25 1 1,67 42 27 14 15 1 6,7%
15 25 1 1,67 42 27 14 15 1 6,7%
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Domaine Famille de

métiers

Métiers de la
gestion
administrative,
du transport et
de la logistique

1ére pro Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités

Total 1&re pro Assistance 2 la gestion des organisations et de leurs activités
1ére pro Logistique

Total 1ére pro Logistique

“1ére pro Organisation de transport de marchandises

Total 1ére pro Organisation de transport de marchandises

1ére pro Métiers de I'accueil

Total 1&re pro Métiers de I'accueil

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

Septembre 2025

o o'n Dont . Dont admis
. . Capacités candidats | Taux de Nombre Admis
Nom établissement Ville Cand. veeu 1 . voeux voeu 1 tout rang "
d'aff. pression | de vceux veeu 1 parmi les
passerelle passerelle | duvceu L
Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 28 35 85 26
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 32 43 81 29 32 0,0%
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME  OYONNAX CEDEX 24 28 8 117 43 22 3 24 3
SAINT-EXUPERY de Valserhéne ~ VALSERHONE 16 21 8 1,31 36 14 1 16 2 12,5%
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 32 36 10 113 67 27 1 32 6 18,8%
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 32 35 5 1,09 51 30 32 0,0%
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 32 31 6 0,97 46 27 2 32 2 6,3%
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 16 30 14 1,88 69 13 16 0,0%
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 24 22 4 0,92 45 20 2 24 5 20,8%
Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 32 46 13 1,44 63 30 32 0,0%
BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 32 28 8 0,88 50 20 32 4 12,5%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 32 36 5 113 69 31 32 1 31%
CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 16 16 2 1,00 31 14 16 1 6,3%
FERNAND FOREST ST PRIEST 32 34 7 1,06 77 26 1 32 1 31%
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 32 35 9 1,09 61 26 32 0,0%
JACQUES BREL VENISSIEUX 18 28 4 1,56 73 18 18 0,0%
JACQUES DE FLESSELLES LYON 32 33 10 1,03 95 23 32 0,0%
LES CANUTS VAULX EN VELIN 32 36 5 113 80 28 32 0,0%
LOUISE LABE LYON 32 54 17 1,69 134 30 32 1 31%
MAGENTA VILLEURBANNE 32 38 6 1,19 131 29 32 0,0%

Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 26 14 1,63 81 12 16 0,0%
GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 16 16 8 1,00 49 1 8 16 6 37,5%

Loire CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 16 16 8 1,00 46 9 1 16 1 6,3%
Rhéne ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 32 35 1 1,09 15 24 32 1 31%
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 36 30 12 0,83 67 22 4 36 7 19,4%

116 123 53 1,06 358 136 78 8 116 15 12,9%

Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 16 19 2 119 69 9 15 16 0,0%
GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 16 10 1 0,63 g8] 7 9 16 1 6,3%

Loire CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 16 24 2 1,50 42 10 16 16 0,0%
Rhéne ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 32 29 6 0,91 63 24 21 32 0,0%
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 12 17 1,42 54 8 9 12 0,0%

92 99 11 1,08 261 58 70 92 1 1,1%

Ain MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 16 15 12 0,94 54 25 6 3 16 8 50,0%
Loire ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 16 6 1 0,38 59 m 5 16 5 31,3%
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 16 10 1 0,63 45 14 9 16 0,0%

BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 16 27 12 1,69 99 36 14 16 0,0%

RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 8 10 1,25 20 8 8 8 0,0%

Rhéne CAMILLE CLAUDEL LYON 16 24 1 1,50 88 47 14 1 16 2 12,5%
DANIELLE CASANOVA GIVORS 16 14 7 0,88 50 14 1 4 16 6 37,5%

FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 16 8 6 0,50 84 23 4 2 16 9 56,3%

JEAN LURCAT LYON 16 9 5 0,56 14 55 4 16 0,0%

LOUISE LABE LYON 16 17 6 1,06 12 45 1 16 0,0%

MAGENTA VILLEURBANNE 16 8 1 0,50 81 38 6 16 0,0%

RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 16 15 6 0,94 46 14 6 16 0,0%

184 163 68 0,89 852 330 98 10 184 30 16,3%
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Domaine

Famille de

métiers

Métiers de la
relation client

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

Septembre 2025

o o'n Dont . Dont admis
. . Capacités candidats | Taux de Nombre Admis
Nom établissement Ville Cand. veeu 1 . voeux voeu 1 tout rang
d'aff. pression | de vceux veeu 1
passerelle passerelle
1ére pro Métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion de I'espace commercial Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 28 50 90 27

INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 16 64 96 16 16 0,0%
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 16 44 13 16 7 16 7 43,8%
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME  OYONNAX CEDEX 16 24 48 15 16 1 6,3%
SAINT-EXUPERY de Valserhéne ~ VALSERHONE 16 30 15 1,88 64 14 16

Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 9 25 9 2,78 57 9 9 0,0%
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 17 42 24 2,47 95 14 17 0,0%
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 20 34 1 1,70 58 18 5 20 7 35,0%
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 32 76 42 2,38 176 31 2 32 2 6,3%
NELSON MANDELA SORBIERS 8 13 13 1,63 33 5 5 8 8 100,0%
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 24 33 13 1,38 72 20 24 1 4,2%

Rhéne CAMILLE CLAUDEL LYON 48 65 27 1,35 247 164 38 5 48 m 22,9%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 16 34 17 2,13 94 56 16 1 16 1 6,3%
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX E 79 42 1,93 164 100 37 10 4 12 29,3%
DANIELLE CASANOVA GIVORS 24 30 12 1,25 92 42 19 1 24 1 4,2%
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 32 56 21 1,75 134 63 29 32 0,0%
JACQUES BREL VENISSIEUX 23 58 38 2,52 158 18 20 6 23 6 26,1%
JEAN LURCAT LYON 22 63 38 2,86 259 181 119 7 22 7 31,8%
JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 16 32 14 2,00 121 83 16 16 0,0%
LES CANUTS VAULX EN VELIN 16 36 25 2,25 144 93 13 4 16 4 25,0%
LOUISE LABE LYON 32 64 28 2,00 276 170 27 32 0,0%
MAGENTA VILLEURBANNE 14 58 29 414 215 154 12 4 14 6 42,9%
MARIE CURIE VILLEURBANNE 36 70 42 1,94 303 198 34 m 36 m 30,6%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 8 32 11 4,00 61 28 7 8 0,0%

Total 1ére pro Métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion de |'espace commercial

1ére pro Métiers du commerce et de la vente option B Prospection - clientéle et valorisation de I'offre com Ain ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 10 10 10,00 63 38
INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 16 4 1 0,25 33 17 3 16 0,0%
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 16 30 14 1,88 88 57 15 3 16 4 25,0%
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME  OYONNAX CEDEX 16 22 6 1,38 31 15 16 16 0,0%
Loire ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 9 2 1 0,22 40 23 1 9 1
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 17 30 10 1,76 86 38 17 17 0,0%
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 20 23 23 1,15 54 38 14 14 20 18 90,0%
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 16 18 6 1,13 134 66 12 16 0,0%
Rhéne CAMILLE CLAUDEL LYON 31 30 21 0,97 174 99 16 7 31 14 45,2%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 16 13 2 0,81 67 32 m 16 2 12,5%
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 38 50 20 1,32 145 74 33 6 38 8 211%
DANIELLE CASANOVA GIVORS 24 20 4 0,83 69 24 17 1 24 5 20,8%
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 16 10 3 0,63 105 33 7 16 2 12,5%
JACQUES BREL VENISSIEUX 1 9 7 9,00 82 57 1 0,0%
JEAN LURCAT LYON 24 44 20 1,83 190 121 20 4 24 7 29,2%
JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 16 24 8 1,50 74 37 16 16 0,0%
LES CANUTS VAULX EN VELIN 16 17 2 1,06 90 55 13 16 3 18,8%
LOUISE LABE LYON 16 21 5 1,31 189 89 13 16 0,0%
MAGENTA VILLEURBANNE 16 26 20 1,63 140 100 10 6 16 7 43,8%
MARIE CURIE VILLEURBANNE 28 22 5 0,79 164 82 18 1 28 2 7%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 8 2 1 0,25 23 13 1 8 0,0%

Total 1&re pro Métiers du commerce et de la vente option B Prospection - clientéle et valorisation de I'offre commerciale
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Synthése des candidatures et affectations

Dont
veeux

Dont admis

Domaine Famille de Admis

veeu 1

. > . . Capacités Taux de Nombre
o Formation Dpt Nom établissement Ville . voeu 1 tout rang
métiers d'aff. pression | de vceux

passerelle

passerelle | duveeu

1ére pro Commercialisation et services en restauration Ain SAINT-EXUPERY de Valserhéne  VALSERHONE 32 il
Loire DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 24 10
Métiers de HOTELIER ST CHAMOND CEDEX
I'hotellerie- Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 12 9 1
restauration FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 36 32 14
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 24 17 7
Total 1&re pro Commercialisation et services en restauration 120 99 35
Métiers des  1¢re pro Réalisation de produits imprimés et plurimédia option A Productions graphiques Loire ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 28 34 5

industries Total 1&re pro Réalisation de produits imprimés et plurimédia option A Productions graphiques
graphiques et 1ére pro Réalisation de produits imprimés et plurimédia option B Productions imprimées Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 15 10 5
dela Loire ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1

etttz atelall T otal 1ére pro Réalisation de produi
Total 6359 7735 2596 1,22 19110 9016 5129 a4 6280 731 11,6%

mprimés et plurimédia option B Productions imprimées
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Voie de
formation
753

Ville

Capacit
d'aff.
70

Candidats | Taux de Nb de Taux . Taux de
. Admis V1
Vi pression voeux d'attr. satisf.
93 1,33 162 2,31 68

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

Admis
tout rang

duvaauy

Ain EDGAR QUINET BOURG EN BRESSE CEDEX , 731%
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 35 31 0,89 85 2,43 31 100,0%
XAVIER BICHAT NANTUA 35 34 0,97 66 1,89 33 97,1%
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 70 60 0,86 132 1,89 57 95,0%
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 70 77 1,70 124 1,77 67 87,0%
DU FOREZ FEURS 51 46 0,90 77 1,51 46 100,0%
HONORE D'URFE ST ETIENNE CEDEX 1 105 108 1,03 246 2,34 93 86,1%
SIMONE WEIL ST PRIEST EN JAREZ CEDEX 16 34 213 146 9,13 16 47 1%
Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 54 76 1,41 144 2,67 48 63,2%
AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE LYON CEDEX 08 105 149 1,42 431 4,10 91 61,1%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 70 49 0,70 123 1,76 49 100,0%
COLONEL ARNAUD BELTRAME ~ MEYZIEU 70 90 1,29 188 2,69 57 63,3%
JACQUES BREL VENISSIEUX 60 52 0,87 209 3,48 47 90,4%
JEAN-PAUL SARTRE BRON CEDEX 70 77 1,70 298 4,26 58 75.3%
LA MARTINIERE DUCHERE LYON CEDEX 09 70 62 0,89 195 2,79 58 93,5%
ROBERT DOISNEAU VAULX EN VELIN CEDEX 35 32 0,91 160 4,57 28 87,5%
Total ST2S 986 1070 1,09 2786 2,83 847 79,2%
Ain DE CIBEINS - MISERIEUX MISERIEUX 76 35 0,46 47 0,62 35 100,0%
LES SARDIERES - BOURG EN BRES! BOURG EN BRESSE 35 43 123 49 1,40 35 81,4%
Loire DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONC( PRECIEUX 27 18 0,67 24 0,89 18 100,0%
DE ROANNE CHERVE PERREUX 44 30 0,68 43 0,98 30 100,0%
Rhéne DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 24 16 0,67 21 0,88 16 100,0%
DE LYON - DARDILLY DARDILLY 32 21 0,66 32 1,00 21 100,0%
PAILLOT DE ST GENIS LAVAL ST GENIS LAVAL 32 19 0,59 25 0,78 19 100,0%
Total STAV 270 : 0,67 241 0,89 174 95,6% 190
Ain ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 35 65 1,86 79 2,26 35 53,8% 35
Loire JEAN MONNET ST ETIENNE CEDEX 2 35 49 1,40 76 257 34 69,4% 35
Rhéne JEAN-PAUL SARTRE BRON CEDEX 34 47 1,38 85 2,50 29 61,7% 34
LA MARTINIERE DIDEROT LYON CEDEX 01 64 129 2,02 167 2,61 64 49,6% 64
Total STD2A 168 290 1,73 407 2,42 162 55,9% 168
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Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

Etablissement Ville Admis V1 tout rang
formation pression voeux d'attr. satisf.

Aduuaeny

ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 70 0,76 1,34 98,1% 54

DE LA COTIERE LA BOISSE 35 29 0,83 50 1,43 29 100,0% 32

DE LA PLAINE DE L'AIN AMBERIEU EN BUGEY 70 55 0,79 90 1,29 54 98,2% 57

DU BUGEY BELLEY CEDEX 20 24 1,20 27 1,35 20 83,3% 20

DU VAL DE SAONE TREVOUX CEDEX 35 52 1,49 89 2,54 35 67,3% 35

INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 35] 21 0,60 39 A, 21 100,0% 25

JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 105 89 0,85 123 117 88 98,9% 93

SAINT-EXUPERY de Valserhéne  VALSERHONE 35 29 0,83 40 1,14 29 100,0% 29

Loire BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 35 50 1,43 84 2,40 35 70,0% 35

CARNOT ROANNE CEDEX 70 68 0,97 7 1,67 67 98,5% 69

CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 35 24 0,69 48 1,37 24 100,0% 27

DES HORIZONS CHAZELLES SUR LYON 35] 27 0,77 48 1,37 27 100,0% 29

ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 105 98 0,93 167 1,59 96 98,0% 105

FRANCOIS MAURIAC-FOREZ ANDREZIEUX BOUTHEON 70 52 0,74 96 1,37 50 96,2% 57

GEORGES BRASSENS RIVE DE GIER 35 30 0,86 48 1,37 30 100,0% 31

JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 35 18 0,51 50 1,43 18 100,0% 19
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Voie de Etabli . vill Capacité
ablissemen ille
formation d'aff.
60

Candidats
A%
49

Bilan de I'affectation - campagne 2025
Synthése des candidatures et affectations

Taux de Nb de
pression voeux
87

Taux .
Admis V1
d'attr.
49

Taux de
satisf.

tout rang

A voauy

Rhéne ARAGON-PICASSO GIVORS 0,82 1,45 100,0%
BLAISE PASCAL CHARBONNIERES LES BAINS 35 31 0,89 63 1,80 31 100,0%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 30 25 0,83 57 1,90 25 100,0%
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 60 44 0,73 17 1,95 44 100,0%
CONDORCET ST PRIEST CEDEX 60 46 0,77 112 1,87 46 100,0%
DOCTEUR CHARLES MERIEUX LYON 35 42 1,20 126 3,60 30 71,4%
EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 105 78 0,74 220 2,10 78 100,0%
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 31 47 1,52 164 5,29 27 57,4%
GERMAINE TILLION SAIN BEL 35 35 1,00 52 1,49 35 100,0%
LA MARTINIERE DIDEROT LYON CEDEX 01 64 94 1,47 240 875 60 63,8%
LA MARTINIERE MONPLAISIR LYON CEDEX 08 120 105 0,88 269 2,24 95 90,5%
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEL 105 82 0,78 170 1,62 80 97,6%
MARCEL SEMBAT VENISSIEUX CEDEX 54 33 0,61 90 1,67 33 100,0%
PARC CHABRIERES OULLINS PIERRE BENITE 35 9 0,26 64 1,83 9 100,0%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 35 21 0,60 36 1,03 21 100,0%
RENE DESCARTES ST GENIS LAVAL 35 43 1,23 82 2,34 34 791%
ROBERT DOISNEAU VAULX EN VELIN CEDEX 60 31 0,52 17 1,95 31 100,0%
ROSA PARKS NEUVILLE SUR SAONE CEDEX 35 39 1,11 57 1,63 34 87,2%
Ain DE LA PLAINE DE L'AIN AMBERIEU EN BUGEY 32 35 1,09 67 2,09 31 88,6% 32
LES SARDIERES - BOURG EN BRES! BOURG EN BRESSE 32 17 0,53 31 0,97 17 100,0% 18
Loire HONORE D'URFE ST ETIENNE CEDEX 1 32 20 0,63 60 1,88 20 100,0% 20
Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 16 19 1,19 52 3,25 13 68,4% 16
JEAN-PAUL SARTRE BRON CEDEX 16 31 1,94 63 3,94 16 51,6% 16
LA MARTINIERE DUCHERE LYON CEDEX 09 32 22 0,69 69 2,16 22 100,0% 7x)
MARCEL SEMBAT VENISSIEUX CEDEX 16 5 0,31 35 2,19 5 100,0% 9
PAILLOT DE ST GENIS LAVAL ST GENIS LAVAL 32 20 0,63 36 1,13 20 100,0% 20
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Bilan de I'affectation - campagne 2025

Synthése des candidatures et affectations

Etablissement Ville Admis V1 tout rang
formation d'aff. voeux satisf.
duvoouy
EDGAR QUINET BOURG EN BRESSE CEDEX 32 0,44 0,97 100,0%
Loire ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 16 8 0,50 23 1,44 8 100,0% 9
DU FOREZ FEURS 16 7 0,44 14 0,88 7 100,0% 7
HONORE D'URFE ST ETIENNE CEDEX 1 32 16 0,50 44 1,38 16 100,0% 16
Rhéne JEAN-PAUL SARTRE BRON CEDEX 16 7 0,44 39 2,44 7 100,0% 12
LA MARTINIERE DIDEROT LYON CEDEX 01 32 42 1,31 106 3,31 30 71,4% 32
RENE DESCARTES ST GENIS LAVAL 32 22 0,69 65 2,03 22 100,0% 23
Ain DE LA COTIERE LA BOISSE 64 94 1,47 128 2,00 64 68,1% 64
DE LA PLAINE DE L'AIN AMBERIEU EN BUGEY 96 101 1,05 182 1,90 92 91,1% 96
DU BUGEY BELLEY CEDEX 44 34 0,77 43 0,98 34 100,0% 34
DU VAL DE SAONE TREVOUX CEDEX 96 81 0,84 166 1,72 80 98,8% 96
EDGAR QUINET BOURG EN BRESSE CEDEX 96 81 0,84 256 2,67 81 100,0% 93
INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 64 95 1,48 128 2,00 61 64,2% 64
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 128 126 0,98 206 1,61 123 97,6% 128
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME  OYONNAX CEDEX 64 71 11 124 1,94 63 88,7% 64
SAINT-EXUPERY de Valserhéne  VALSERHONE 32 50 1,56 101 3,16 31 62,0% 32
Loire ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 32 il 1;59) 109 3.4 31 60,8% 32
ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 32 69 2,16 183 572 31 44,9% 32
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 64 46 0,72 120 1,88 46 100,0% 59)
CLAUDE FAURIEL ST ETIENNE CEDEX 1 32 28 0,88 199 6,22 21 75,0% 32
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 64 70 1,09 123 1,92 62 88,6% 64
DES HORIZONS CHAZELLES SUR LYON 32 43 1,34 70 2,19 32 74,4% 32
DU FOREZ FEURS 48 44 0,92 80 1,67 43 97,7% 48
FRANCOIS MAURIAC-FOREZ ANDREZIEUX BOUTHEON 64 67 1,05 127 1,98 58 86,6% 64
GEORGES BRASSENS RIVE DE GIER 64 76 1,19 134 2,09 63 82,9% 64
HONORE D'URFE ST ETIENNE CEDEX 1 64 70 1,09 231 3,61 53 75,7% 64
JEAN MONNET ST ETIENNE CEDEX 2 32 26 0,81 123 3,84 25 96,2% 32
JEAN PUY ROANNE CEDEX 96 70 0,73 159 1,66 65 92,9% 96
SIMONE WEIL ST PRIEST EN JAREZ CEDEX 48 68 1,42 198 413 48 70,6% 48
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Synthése des candidatures et affectations

Etablissement Ville Admis V1 . tout rang
formation d'aff. Vi pression voeux ttr satisf.
duvoouy
Rhéne AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 64 81 1,27 187 2,92 63 77,8%
AMPERE LYON CEDEX 02 32 46 1,44 351 10,97 26 56,5%
ANTOINE DE SAINT-EXUPERY (LY LYON CEDEX 04 64 66 1,03 165 2,58 57 86,4%
ARAGON-PICASSO GIVORS 64 75 117 133 2,08 62 82,7%
AUGUSTE ET LOUIS LUMIERE LYON CEDEX 08 64 18 1,84 506 79 59 50,0%
BLAISE PASCAL CHARBONNIERES LES BAINS 96 142 1,48 214 2,23 94 66,2%
CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 64 53 0,83 162 2,53 49 92,5%
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 64 57 0,89 237 3,70 42 73,7%
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEL 96 132 1,38 304 317 93 70,5%
COLBERT LYON CEDEX 08 64 70 1,09 427 6,67 49 70,0%
COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 32 14 3,56 233 7.28 30 26,3%
CONDORCET ST PRIEST CEDEX 96 16 1,21 240 2,50 93 80,2%
EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 32 52 1,63 243 7,59 30 57,7%
EDOUARD HERRIOT LYON CEDEX 06 64 78 1,22 325 5,08 54 69,2%
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 32 19 0,59 50 1,56 19 100,0%
FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 96 101 1,05 397 414 87 86,1%
INTERNATIONAL JEAN PERRIN LYON CEDEX 09 64 60 0,94 177 2,77 54 90,0%
JACQUES BREL VENISSIEUX 60 66 1,10 271 4,52 55] 83,3%
JEAN-PAUL SARTRE BRON CEDEX 64 98 1,53 298 4,66 64 65,3%
JULIETTE RECAMIER LYON CEDEX 02 64 57 0,89 272 4,25 47 82,5%
LA MARTINIERE DUCHERE LYON CEDEX 09 64 74 1,16 21 3,30 59 79,7%
LACASSAGNE LYON 64 38 0,59 275 4,30 35) 92,1%
MARCEL SEMBAT VENISSIEUX CEDEX 32 46 1,44 197 6,16 30 65,2%
PARC CHABRIERES OQULLINS PIERRE BENITE 64 59 0,92 181 2,83 55] 93,2%
PIERRE BROSSOLETTE VILLEURBANNE 96 92 0,96 384 4,00 77 83,7%
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 64 56 0,88 115 1,80 56 100,0%
RENE DESCARTES ST GENIS LAVAL 64 90 1,41 196 3,06 64 71.1%
ROBERT DOISNEAU VAULX EN VELIN CEDEX 32 41 1,28 177 5,53 26 63,4%
SAINT JUST LYON 64 76 1,19 287 4,48 59 77.6%
Total 6803 7034 1,03 17907 2,63 5663 80,5% 6400
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Tour suivant1

Entrée en CAP et en bac professionnel
Voie de
formation

Formation Nom établissem Ville établissement

.
Admls o o de
sat.

Domaine

d'aff. voeu 1 pression voeux
2 2 3

agricole 2de pro 2de pro agricole métiers des productions DE CIBEINS - MISERIEUX MISERIEUX 1,00 1 50,0% 2
Total 2de pro 2 2 1,00 1 50,0% 2
production CAP CAP Carrossier automobile GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 2 12 6,00 2 16,7% 2
CAP Charpentier bois ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 4 1 0,25 15 878 1 100,0% 4

CAP Conducteur d'installations de production ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 3 0,00 7 2,33 3

CAP Cuisine SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 2 12 6,00 36 18,00 2 16,7% 2

CAP Electricien ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 2 10 5,00 51 25,50 2 20,0% 2

LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 3 2 0,67 8 2,67 2 100,0% 3

SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 2 16 8,00 35 17,50 1 6,3% 2

CAP Macon PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 3 4 1,33 20 6,67 2 50,0% 3

CAP maintenance des véhicules option véhicules légers GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 27 27,00 58 58,00 1 3,7% 1

CAP Métallier PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 2 3 1,50 30 15,00 2 66,7% 2

CAP Monteur en installations sanitaires PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 4 7 1,75 39 9,75 1 14,3% 4

CAP Monteur en installations thermiques ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 5 1 2,20 58] 10,60 1 91% 5

CAP Peintre-applicateur de revétements PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 2 17 8,50 40 20,00 2 11,8% 2

CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 3 6 2,00 13 4,33 2 33,3% 2

PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 2 8 4,00 43 21,50 1 12,5% 2

2de pro 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 8 0,00 5 0,63 4
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 4 1 0,25 14 3,50 1 100,0% 4

2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 18 1,64 42 3,82 8 44,4% m

GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 8 4 0,50 13 1,63 4 100,0% 7

2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 3 4 1,33 14 4,67 2 50,0% 3
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 1 1,00 8 8,00 1 100,0% 1

2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 2 2,00 10 10,00 0,0% 1

2de Métiers des transitions numériques et energétiques ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 1 11,00 43 43,00 0,0% 1

ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 9 9,00 17 17,00 1 1M1% 1

JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 16 16,00 42 42,00 1 6,3% 1

LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 6 2 0,33 8 1,33 2 100,0% 6

2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 2 6 3,00 22 11,00 1 16,7% 2
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 1 1,00 14 14,00 0,0% 1

2de pro carrossier peintre automobile GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 3 5 1,67 20 6,67 2 40,0% 3

2de pro Métiers de la couture et de la confection MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 2 6 3,00 13 6,50 0,0% 2

2de pro Plastiques et composites ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 2 2,00 5 5,00 0,0% 1

2de pro Technicien constructeur bois ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 5 2 0,40 6 1,20 2 100,0% 5

services CAP CAP Accompagnant éducatif petite enfance INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 2 1 5,50 24 12,00 2 18,2% 2
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 21 21,00 63 63,00 1 4,8% 1

CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 5 5,00 27 27,00 1 20,0% 1

CAP Equipier polyvalent du commerce ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 4 18 4,50 82 20,50 1 5,6% 4

MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 18 18,00 75 75,00 1 56% 1

PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 1 18 18,00 33] 33,00 1 56% 1

CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 5 7 1,40 49 9,80 4 571% 5

CAP Opérateur/opératrice logistique ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 8 8,00 49 49,00 1 12,5% 1

GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 6 6,00 20 20,00 1 16,7% 1

CAP propreté et prévention des biocontaminations PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 2 4 2,00 12 6,00 1 25,0% 2

CAP Sérigraphie industrielle ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 1 1,00 12 12,00 0,0% 1

2de pro 2de Métiers de la beauté et du bien-étre MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 3 6 2,00 34 11,33 2 33,3% 3
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 5 3 0,60 38 7,60 1 33,3% 5

MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 2 10 5,00 36 18,00 1 10,0% 2

SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 m 11,00 24 24,00 0,0% 1

2de Métiers de la relation client ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 2 15 7,50 61 30,50 2 13,3% 2
INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 4 36 9,00 58 14,50 4 1M,1% 4

MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 4 20 5,00 68 17,00 3 15,0% 4

2de Métiers de I'hotellerie restauration SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 5 6 1,20 17 3,40 2 33,3% 5

2de Métiers des industries graphiques et de la communication ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 4 0,00 1 2,75 4

2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 6 12 2,00 24 4,00 4 33,3% 6

LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 4 8 2,00 20 5,00 3 37,5% 4

MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 2 26 13,00 59 29,50 2 7,7% 2
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| Formation Nom établissement Ville établissement . Admis V1 Adm
formation d'aff. voeu 1 pression voeux d'attr. sat.
XAVIER BICHAT NANTUA 1 5 5,00 14 14,00 1 20,0% 1
2de pro Animation, enfance et personnes agées XAVIER BICHAT NANTUA 1 3 3,00 9 9,00 0,0% 1
2de pro Artisanat et métiers d'art - option comm. visuelle pluri. ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 3 3,00 9 9,00 1 33,3% 1
2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 4 0,00 7 1,75 4
Total 2de pro 49 164 3,35 489 9,98 26 15,9% )
CAP CAP agricole Jardinier paysagiste BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 7 9 1,29 37 5,29 4 44,4% 7
CAP agricole Métiers de I'agriculture DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 3 2 0,67 6 2,00 2 100,0% 3
Total CAP 10 11 1,10 43 4,30 6 54,5% 10
2de pro 2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét DE ROANNE CHERVE - NOIRETABLE NOIRETABLE 1 1 0,09 2 0,18 1 100,0% 1
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 9 3 0,33 3 0,33 3 100,0% 3
2de pro agricole métiers des productions DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU ST GENEST MALIFAUX 10 0,00 1 0,10
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA  PRECIEUX 10 0,00 0,00
DE ROANNE CHERVE PERREUX 9 0,00 1 0,11
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 6 0,00 3 0,50 2
2de pro agricole technicien conseil-vente DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU ST GENEST MALIFAUX 5 0,00 0,00
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA  PRECIEUX 7 1 014 5 0,71 1 100,0% 5
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 6 0,67 17 2,83 3 75,0% 6
2de proa gricole métiers de la nature jardin paysage forét DE ROANNE CHERVE - NOIRETABLE NOIRETABLE 12 0,00 2 0,17 1
Total 2de pro 85 9 0,11 34 0,40 8 88,9% 18
CAP CAP Boulanger HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 1 0,00 8 0,73 5
CAP Charpentier bois BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 2 9 4,50 43 21,50 1 1M1% 2
CAP Cuisine ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 3 15 5,00 46 15,33 2 13,3% 3
HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 2 8 1,50 8 4,00 1 33,3% 2
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 3 1,50 22 11,00 1 33,3% 2
CAP Electricien JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 2 25 12,50 66 33,00 2 8,0% 2
PIERRE COTON NERONDE 2 1 0,50 19 9,50 1 100,0% 2
CAP Installateur en froid et conditionnement d'air PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 3 10 3,33 36 12,00 2 20,0% 3
CAP Macon PIERRE COTON NERONDE 2 2 1,00 7 3,50 1 50,0% 2
CAP Menuisier fabricant BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 5 2 0,40 8 1,60 1 50,0% 5
CAP Métallier ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 4 7 1,75 18 4,50 4 571% 4
CAP Métier de I'entretien des textiles — Option B : pressing ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 1 2 2,00 14 14,00 1 50,0% 1
CAP Monteur en installations sanitaires BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 12 12,00 70 70,00 1 8,3% 1
CAP Monteur en installations thermiques PIERRE COTON NERONDE 2 6 3,00 16 8,00 0,0% 2
CAP Patissier HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 4 3 0,75 8 2,00 2 66,7% 4
CAP Peintre-applicateur de revétements PIERRE COTON NERONDE 2 6 3,00 22 11,00 2 33,3% 2
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 1 0,50 19 9,50 0,0% 2
2de pro 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 6 2 0,33 6 1,00 2 100,0% 2
PIERRE COTON NERONDE 2 0,00 1 0,50
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 1 4 4,00 15 15,00 1 25,0% 1
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules CARNOT ROANNE CEDEX 3 7 2,33 17 5,67 2 28,6% 3
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA  PRECIEUX 4 1 0,25 9 2,25 0,0% 4
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 2 15 7,50 47 23,50 2 13,3% 2
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 3 1 0,33 2 0,67 1 100,0% 2
CARNOT ROANNE CEDEX 1 0,00 5 5,00 1
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 2 5 2,50 19 9,50 1 20,0% 2
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 2 1 0,50 5 2,50 1 100,0% 2
2de Métiers de I'alimentation HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 1 0,00 1 1,00
2de Métiers des études et de la modélisation numérique BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 0,00 17 17,00 1
PIERRE COTON NERONDE 5 1 0,20 6 1,20 1 100,0% 4
2de Métiers des transitions numériques et energétiques BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 2 10 5,00 46 23,00 1 10,0% 2
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 2 5 2,50 30 15,00 1 20,0% 2
JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 2 0,00 8 1,50 1
PIERRE COTON NERONDE 6 1 017 9 1,50 1 100,0% 3
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées CARNOT ROANNE CEDEX 10 1 0,10 7 0,70 1 100,0% 2
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1 6 6,00 23 23,00 1 16,7% 1
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 3 2 0,67 19 6,33 0,0% S
2de pro carrossier peintre automobile ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1 10 10,00 45 45,00 0,0% 1
2de pro Technicien constructeur bois BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 2 1 0,50 15 7,50 0,0% 2
Total 2de pro 62 73 1,18 347 5,60 16 21,9% 4
CAP CAP Accompagnant éducatif petite enfance ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 1 15 15,00 37 37,00 1 6,7% 1
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 1 21 21,00 34 34,00 1 4,8% 1
CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 2 3 1,50 40 20,00 1 33,3% 2
HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 3 1 0,33 4 1,33 1 100,0% 2
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 0,00 19 19,00 1
CAP Equipier polyvalent du commerce ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 4 17 4,25 37 9,25 4 23,5% 4
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 1 3 3,00 18 18,00 1 33,3% 1
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 1 16 16,00 103 103,00 0,0% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 8 4,00 44 22,00 1 12,5% 2
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CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie

2de Métiers de la beauté et du bien-étre

2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique

2de Métiers de la relation client

2de Métiers de |'hotellerie restauration

2de Métiers des industries graphiques et de la communication

2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune

2de pro Animation, enfance et personnes agées

Total 2de pro

agricole 2de pro

2de pro agricole métiers de I'alimentation bio-industries et laboratoire

2de pro agricole métiers des productions

Total 2de pro

production CAP

Total CAP
2de pro

CAP Boulanger

CAP Carreleur mosaiste

CAP Carrossier automobile

CAP Charcuterie-traiteur

CAP Cuisine

CAP Ebéniste

CAP Electricien

CAP Installateur en froid et conditionnement d'air

CAP Magon

CAP maintenance des véhicules option véhicules légers

CAP Menuisier fabricant

CAP Menuisier installateur

CAP Métier de I'entretien des textiles — Option B : pressing

CAP Métiers de |'entretien des textiles option A blanchisserie

CAP Métiers du platre et de I'isolation

CAP Monteur en installations sanitaires

CAP Monteur en installations thermiques

CAP Peintre-applicateur de revétements

CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria)

CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie

CAP Tapissier-tapissiére d'ameublement en décor

2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics

2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules

2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant1

Nom établissement
BENOIT CHARVET

BENOIT CHARVET

ALBERT CAMUS

BEAUREGARD

BENOIT CHARVET

CLAUDE LEBOIS

RENE CASSIN de RIVE DE GIER
ADRIEN TESTUD
BEAUREGARD

RENE CASSIN de RIVE DE GIER
DU HAUT FOREZ

HOTELIER

ETIENNE MIMARD

BENOIT CHARVET

ETIENNE LEGRAND

RENE CASSIN de RIVE DE GIER
BENOIT CHARVET

PAILLOT DE ST GENIS LAVAL
DE BELLEVILLE

FRANCOIS RABELAIS
FRANCOIS MANSART
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE)
FRANCOIS CEVERT
FRANCOIS RABELAIS
AIGUERANDE
FRANCOIS RABELAIS
GEORGES LAMARQUE
HECTOR GUIMARD
JACQUES DE FLESSELLES
LOUIS ARMAND
EDMOND LABBE
ANDRE CUZIN
FRANCOIS MANSART
TONY GARNIER

EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE)
FRANCOIS CEVERT
BARTHELEMY THIMONNIER
FRANCOIS MANSART
GUSTAVE EIFFEL

TONY GARNIER

JEAN LURCAT

JEAN LURCAT
FRANCOIS MANSART
TONY GARNIER

TONY GARNIER
FRANCOIS MANSART
TONY GARNIER
ANDRE CUZIN
FRANCOIS MANSART
AIGUERANDE

LES CANUTS

FERNAND FOREST
LOUIS ARMAND
GEORGES LAMARQUE

ANDRE CUZIN
FRANCOIS MANSART
GUSTAVE EIFFEL

LES CANUTS

TONY GARNIER
CHARLIE CHAPLIN
FRANCOIS CEVERT
ARAGON-PICASSO
FERNAND FOREST
LOUIS ARMAND
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©
Ville établissement
a

ST ETIENNE CEDEX 1

ST ETIENNE CEDEX 1
FIRMINY CEDEX
MONTBRISON CEDEX
ST ETIENNE CEDEX 1
ST CHAMOND CEDEX
RIVE DE GIER

LE CHAMBON FEUGEROLLES
MONTBRISON CEDEX
RIVE DE GIER
VERRIERES EN FOREZ
ST CHAMOND CEDEX
ST ETIENNE CEDEX 1
ST ETIENNE CEDEX 1
LE COTEAU CEDEX
RIVE DE GIER

ST ETIENNE CEDEX 1

ST GENIS LAVAL
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS

DARDILLY CEDEX

THIZY LES BOURGS

BRON CEDEX

ECULLY CEDEX

DARDILLY CEDEX
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS
DARDILLY CEDEX
RILLIEUX LA PAPE CEDEX
LYON CEDEX 07

LYON

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX
OULLINS PIERRE BENITE
CALUIRE ET CUIRE

THIZY LES BOURGS

BRON CEDEX

BRON CEDEX

ECULLY CEDEX

L ARBRESLE

THIZY LES BOURGS
BRIGNAIS

BRON CEDEX

LYON

LYON

THIZY LES BOURGS

BRON CEDEX

BRON CEDEX

THIZY LES BOURGS

BRON CEDEX

CALUIRE ET CUIRE

THIZY LES BOURGS
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS
VAULX EN VELIN

ST PRIEST

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX
RILLIEUX LA PAPE CEDEX

CALUIRE ET CUIRE

THIZY LES BOURGS

BRIGNAIS

VAULX EN VELIN

BRON CEDEX

DECINES CHARPIEU CEDEX
ECULLY CEDEX

GIVORS

ST PRIEST

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX
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2,00 6,57
4,26 382 16,61
1,43 40 5,71
4,67 49 16,33
0,33 5 1,67
10,00 57 57,00
7,00 17 17,00
1,00 13 13,00
11,00 57 57,00
1,00 20 5,00
0,00 9 9,00
0,25 8 2,00
0,00 2 1,00
2,25 29 7,25
4,17 59 9,83
7,00 24 24,00
3,00 30 10,00
3,00 54 27,00
2,61 473 10,75
0,75 14 3,50
0,00 2 0,33
0,30 16 1,60
5,83 92 15,33
0,00 7 2,33
13,25 227 56,75
9,50 136 68,00
0,43 30 4,29
1,50 13 6,50
7,00 95 23,75
1,00 22 7,33
17,00 214 214,00
41,00 212 212,00
17,00 46 46,00
7,80 160 32,00
1,00 49 24,50
2,00 8 8,00
1,50 75 37,50
30,00 179 179,00
15,00 12 112,00
3,00 10 10,00
0,40 13 2,60
1,00 24 8,00
0,67 86 28,67
1,00 17 17,00
0,00 22 7,33
0,00 15 5,00
4,50 101 50,50
20,00 163 163,00
0,00 15 7,50
10,00 162 162,00
8,00 73 73,00
0,71 25 3,57
1,00 12 4,00
8,50 86 43,00
10,00 78 39,00
1,75 36 9,00
0,67 22 7,33
4,54 2637 28,35
0,33 25 4,17
0,00 2 0,29
0,50 7 3,50
3,00 25 25,00
1,29 59 8,43
1,00 39 5,57
12,00 58 58,00
5,00 16 16,00
3,00 15 15,00
7,00 21 21,00

acité Cand Taux de Nb de Taux )
. Admis V1
ff. voeu 1 pression voeux d'attr.
7 14 46 2

12
5
3

w0 w

24

2

R NN

[ RPN

Septembre 2025

Taux de
Adm
sat.

14,3%
12,2%
50,0%
21,4%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
9,1%
50,0%

0,0%

33,3%
24,0%
14,3%
33,3%

0,0%
20,9%

66,7%

66,7%
17,1%

5,7%
0,0%
33,3%
33,3%
10,7%
0,0%
0,0%
2,4%
5,9%
10,3%
50,0%
0,0%
0,0%
3,3%
0,0%
33,3%
100,0%
33,3%
0,0%
0,0%

0,0%
0,0%

10,0%
12,5%
20,0%
66,7%
0,0%
5,0%
28,6%
50,0%
8,3%
50,0%

100,0%
0,0%
1%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
0,0%
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Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant1

Nom établissement

. . Capacité Cand Taux de Nb de
Ville établissement 5
d'aff. voeu 1 pression voeux
3 5

Septembre 2025

Taux ) Taux de
Admis V1 Adm
d'attr. sat.

2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 0,00 1,67 1
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 4 1 0,25 13 [S¥25} 0,0% 4
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 1 1 1,00 8 8,00 0,0% 1
2de Métiers de |'alimentation FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 8 6 0,75 19 2,38 3 50,0% 8
2de Métiers des études et de la modélisation numérique ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 2 2 1,00 25 12,50 1 50,0% 2
TONY GARNIER BRON CEDEX 4 8 2,00 50 12,50 3 37,5% 4
2de Métiers des transitions numériques et energétiques BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 3 0,00 6 2,00 3
CHARLIE CHAPLIN DECINES CHARPIEU CEDEX 6 15 2,50 55] 917 3 20,0% 6
CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 1 8 8,00 90 90,00 1 12,5% 1
EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 7 40 571 140 20,00 5 12,5% 7
FERNAND FOREST ST PRIEST 1 8 8,00 77 77,00 0,0% 1
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 1 0,00 7 7,00 1
JACQUES DE FLESSELLES LYON 2 29 14,50 136 68,00 1 3,4% 2
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 1 19 19,00 107 107,00 1 53% 1
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées EDMOND LABBE OULLINS PIERRE BENITE 2 2 1,00 33 16,50 0,0% 2
2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel DU 1ER FILM LYON 2 5 2,50 32 16,00 1 20,0% 2
2de pro carrossier peintre automobile ARAGON-PICASSO GIVORS 2 6 3,00 27 13,50 0,0% 2
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 2 13 6,50 103 51,50 1 7,7% 2
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 4 4,00 49 49,00 0,0% 1
2de pro Métiers de la couture et de la confection LOUISE LABE LYON 3 8 2,67 30 10,00 3 37,5% 3
2de pro Métiers du cuir - 2nde commune DANIELLE CASANOVA GIVORS 3 4 1,33 8 2,67 3 75,0% 3
2de pro Modélisation et prototypage 3D CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 1 2 2,00 6 6,00 1 50,0% 1
2de pro Plastiques et composites HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 1 0,00 9 9,00 1
2de pro Technicien constructeur bois ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 2 0,00 6 3,00 2
Total 2de pro 97 230 2,37 1308 13,48 30 13,0% 88
services CAP CAP Accompagnant éducatif petite enfance COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 2 33 16,50 142 71,00 1 3,0% 2
JEAN LURCAT LYON 1 31 31,00 126 126,00 0,0% 1
CAP Agent accompagnant au grand age COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 3 17 5,67 94 31,33 1 5,9% 3
CAP Agent de sécurité (recrutement particulier) FERNAND FOREST ST PRIEST 1 6 6,00 14 14,00 0,0%
CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 3 7 2,33 69 23,00 1 14,3% 3
CAP Equipier polyvalent du commerce CAMILLE CLAUDEL LYON 1 17 17,00 199 199,00 0,0% 1
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 1 25 25,00 71 71,00 1 4,0% 1
JEAN LURCAT LYON 3 38 12,67 266 88,67 8 7.9% S
MARIE CURIE VILLEURBANNE 2 29 14,50 235 117,50 1 3,4% 2
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie DU 1ER FILM LYON 1 21 21,00 18 118,00 1 4,8% 1
CAP Métiers de la coiffure DANIELLE CASANOVA GIVORS 2 8 4,00 32 16,00 0,0% 2
DU 1ER FILM LYON 2 16 8,00 94 47,00 2 12,5% 2
CAP Opérateur/opératrice logistique ALFRED DE MUSSET VILLEURBANNE 1 32 32,00 142 142,00 1 31% 1
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 10 10,00 68 68,00 1 10,0% 1
Total CAP 24 290 12,08 1670 69,58 13 4,5% 23
2de pro 2de Métiers de la beauté et du bien-étre DU 1ER FILM LYON 8 21 2,63 98 12,25 2 9,5% 8
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 1 10 10,00 73 73,00 1 10,0% 1
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 4 4,00 55 55,00 0,0% 1
LOUISE LABE LYON 1 20 20,00 92 92,00 1 5,0% 1
2de Métiers de la relation client CAMILLE CLAUDEL LYON 2 27 13,50 197 98,50 0,0% 2
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 1 85] 35,00 79 79,00 1 2,9% 1
DANIELLE CASANOVA GIVORS 1 1 11,00 55 55,00 1 91% 1
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 5 17 3,40 130 26,00 1 59% 5
JEAN LURCAT LYON 2 52 26,00 235 117,50 2 3,8% 2
2de Métiers de I'hétellerie restauration AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 6 0,00 7 117 6
FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 4 7 1,75 46 11,50 3 42,9% 4
2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 2 13 6,50 25 12,50 2 15,4% 2
DANIELLE CASANOVA GIVORS 1 15 15,00 38 38,00 1 6,7% 1
2de pro Animation, enfance et personnes agées COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 2 21 10,50 85 42,50 2 9,5% 2
2de pro Artisanat et métiers d'art - option comm. visuelle pluri. DU 1ER FILM LYON 7 17 2,43 55 7,86 5 29,4% 7
Total 2de pro 44 270 6,14 1270 28,86 22 8,1% 44
Total CAP et 2de professionnelle 712 2137 3,00 10337 14,52 278 13,0% 595
Entrée en 1ére professionnelle
production 1ERPRO 1ére pro Maintenance des matériels option B matériels de construction et de manutention GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 6 0,00 0,00
1ére pro Maintenance des matériels option C matériels d'espaces verts GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 3 0,00 0,00
1ére pro Métiers du froid et des énergies renouvelables LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 6 1 0,17 2 0,33 1 100,0% 2
1ére pro Technicien constructeur bois ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 2 1 0,50 1 0,50 1 100,0% 1
1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et maintenance des outillages JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 3 2 0,67 3 1,00 2 100,0% 3 ‘
1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et suivi de production ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 4 4,00 4 4,00 1 25,0% 1
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1ERPRO 1ére pro Accompagnement, soins et services a la personne
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Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant1

. . . Capacité Cand Taux de Nb de Taux )
Nom établissement Ville établissement . Admis V1
d'aff. voeu 1 pression voeux d'attr.
1 1 3 1

LPO DU BUGEY
MARCELLE PARDE

1ére pro Esthetique cosmétique parfumerie

MARCELLE PARDE

1ére pro Hygiéne propreté stérilisation

GABRIEL VOISIN

1ére pro Métiers de I'accueil

MARCELLE PARDE

1ére pro Métiers du commerce et de la vente option B Prospection - clientéle et valorisation de I'offre commerciz

PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME

1ére pro Réalisation de produits imprimés et plurimédia option B Productions imprimées

Total 1ERPRO services

1ERPRO 1ére pro Cuisine

ARBEZ CARME - PAINLEVE

HOTELIER

1ére pro Cybersécurité, informatique et réseaux, électronique

CARNOT
PIERRE DESGRANGES

1ére pro Maintenance des systémes de productions connectés

JACOB HOLTZER

1ére pro Métiers de I'électricité et de ses environnements connectés

JEREMIE DE LA RUE

1ére pro Technicien constructeur bois

BENOIT FOURNEYRON

1ére pro Technicien de fabrication bois et matériaux associés

ETIENNE LEGRAND

1ére pro Technicien d'études du batiment option B Assistant en architecture

PIERRE COTON

1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et maintenance des outillages

BEAUREGARD
CARNOT

1ére pro Technicien menuisier agenceur
Total 1TERPRO production
1ERPRO 1ére pro Accompagnement, soins et services a la personne

ETIENNE LEGRAND

ETIENNE LEGRAND

RENE CASSIN de RIVE DE GIER

1ére pro Assistance a la gestion des organisations et de leurs activités

RENE CASSIN de RIVE DE GIER

1ére pro Commercialisation et services en restauration

DU HAUT FOREZ
HOTELIER

1ére pro Métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion de |'espace commercial

BEAUREGARD

1ére pro Métiers du commerce et de la vente option B Prospection - clientéle et valorisation de |'offre commerciz

Total 1ERPRO services

1ERPRO 1ére pro Aménagement et finitions du batiment

BEAUREGARD

TONY GARNIER

1ére pro Artisanat et métiers d'art option tapissier d'ameublement

GEORGES LAMARQUE

1ére pro Boucher - charcutier - traiteur

FRANCOIS RABELAIS

1ére pro Boulanger - patissier

FRANCOIS RABELAIS

1ére pro Construction et aménagement de véhicules

CAMUS-SERMENAZ

1ére pro Etude et réalisation d'agencement

GEORGES LAMARQUE

1ére pro Fonderie

HECTOR GUIMARD

1ére pro Installateur en chauffage, climatisation et énergies renouvelables

FRANCOIS MANSART
TONY GARNIER

1ére pro Métiers de la couture et de la confection

LOUISE LABE

1ére pro Métiers de |'électricité et de ses environnements connectés

BARTHELEMY THIMONNIER
HECTOR GUIMARD

1ére pro Métiers de I'entretien des textiles option B pressing

JEAN LURCAT

1ére pro Métiers du cuir : sellerie garnissage

DANIELLE CASANOVA

1ére pro Modélisation et prototypage 3D

HECTOR GUIMARD

1ére pro Ouvrages du batiment - métallerie

GUSTAVE EIFFEL

1ére pro Pilote de ligne de production

DIDEROT

1ére pro Technicien constructeur bois

ANDRE CUZIN

1ére pro Technicien de fabrication bois et matériaux associés

GEORGES LAMARQUE

1ére pro Technicien d'études du batiment option A Etudes et économie

1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et maintenance des outillages

1ére pro Technicien en réalisation de produits mécaniques option Réalisation et suivi de production

1ére pro Technicien menuisier agenceur

Total 1TERPRO production

ANDRE CUZIN

TONY GARNIER

FERNAND FOREST
HECTOR GUIMARD
BARTHELEMY THIMONNIER
GEORGES LAMARQUE
GUSTAVE EIFFEL
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BELLEY CEDEX

BOURG EN BRESSE CEDEX
BOURG EN BRESSE CEDEX
BOURG EN BRESSE CEDEX
BOURG EN BRESSE CEDEX
OYONNAX CEDEX
BELLIGNAT

ST CHAMOND CEDEX
ROANNE CEDEX
ANDREZIEUX BOUTHEON
FIRMINY CEDEX
CHARLIEU

ST ETIENNE CEDEX 2
LE COTEAU CEDEX
NERONDE
MONTBRISON CEDEX
ROANNE CEDEX

LE COTEAU CEDEX

LE COTEAU CEDEX
RIVE DE GIER

RIVE DE GIER
VERRIERES EN FOREZ
ST CHAMOND CEDEX
MONTBRISON CEDEX
MONTBRISON CEDEX

BRON CEDEX

RILLIEUX LA PAPE CEDEX
DARDILLY CEDEX
DARDILLY CEDEX
RILLIEUX LA PAPE
RILLIEUX LA PAPE CEDEX
LYON CEDEX 07

THIZY LES BOURGS
BRON CEDEX

LYON

L ARBRESLE

LYON CEDEX 07

LYON

GIVORS

LYON CEDEX 07
BRIGNAIS

LYON CEDEX 01
CALUIRE ET CUIRE
RILLIEUX LA PAPE CEDEX
CALUIRE ET CUIRE

BRON CEDEX

ST PRIEST

LYON CEDEX 07

L ARBRESLE

RILLIEUX LA PAPE CEDEX
BRIGNAIS
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1,00 3,00
9,00 13 13,00
0,50 8 2,00
0,00 1 0,50
4,50 24 12,00
6,00 m 11,00
0,00 3 1,50
0,00 1 1,00
1,00 10 2,00
3,67 17 5,67
8,00 10 10,00
1,00 1 1,00
0,00 3 1,00
0,00 1 1,00
0,50 1 0,50
0,00 1 0,50
0,75 5 1,25
0,00 1 0,50
7,00 m 11,00
1,00 10 2,00
8,00 14 14,00
0,50 3 1,50
0,67 5 0,83
3,00 8 4,00
2,33 13 4,33
3,00 15 15,00
0,00 3 0,50
0,00 3 3,00
1,50 12 6,00
0,00 1 1,00
1,00 7 7,00
0,67 10 3,33
0,50 12 6,00
20,50 85 42,50
3,00 12 12,00
1,33 14 4,67
18,00 82 41,00
0,00 6 1,50
0,00 2 0,33
2,67 28 9,33
1,00 10 28
1,33 27 4,50
0,33 7 2,33
0,00 2 0,40
0,50 m 5,50
4,00 25 25,00
1,00 12 3,00
0,00 9 9,00
0,00 2 0,67
0,17 9 1,50
2,00 6 6,00
1,73 412 5,64

1
2

1
1

2

1

1

1

Septembre 2025

sat.
100,0%
1,1%

100,0%

1,1%
16,7%

80,0%
27,3%
12,5%
100,0%

100,0%
100,0%

44,8%
14,3%
40,0%
0,0%
100,0%
100,0%
33,3%
42,9%

33,3%

66,7%

0,0%
50,0%
0,0%
2,4%
33,3%
25,0%
0,0%

12,5%
0,0%
50,0%
100,0%

0,0%
0,0%
100,0%

0,0%
50,0%
14,3%
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Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Tour suivant1

. Voie de . > . s . Capacité Cand Taux de Nb de Taux . Taux de
Dpt Domaine . Formation Nom établissement Ville établissement . Admis V1
d'aff. voey pression voeux d'attr sat.
1 1 9 1

Académie de Lyon

formation

services 1ERPRO 1ére pro Accompagnement, soins et services a la personne BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 1,00 9,00 100,0% 1
JEAN LURCAT LYON 2 47 23,50 67 33,50 1 2,1% 2
1ére pro Commercialisation et services en restauration FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 4 4 1,00 18 4,50 1 25,0% 4 |
1ére pro Esthetique cosmétique parfumerie DU 1ER FILM LYON 2 8 4,00 29 14,50 0,0% 2
1ére pro Métiers de la coiffure DU 1ER FILM LYON 1 10 10,00 27 27,00 1 10,0% 1 |
1ere pro Métiers de |'accueil FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 8 8,00 5] 75,00 1 12,5% 1
JEAN LURCAT LYON 1 43 43,00 15 115,00 1 2,3% 1 |
1ére pro Métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion de |'espace commercial CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX 1 8 8,00 25 25,00 0,0% 1
1ére pro Métiers du commerce et de la vente option B Prospection - clientéle et valorisation de I'offre commerciz CAMUS-SERMENAZ RILLIEUX LA PAPE 1 9 9,00 38 38,00 0,0% 1 |
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 3 50 16,67 105 35,00 2 4,0% 3
Total 1ERPRO services 17 188 11,06 508 29,88 8 4,3% 17
Total TS 1 169 416 2,46 1108 6,56 63 15,1% 127 |
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Académie de Lyon Bilan de I'affectation - campagne 2025 Septembre 2025
Tour suivant 2

) Voie de 0 . e ’ Capacité |Cand. vceu| Taux de Nb de Taux ’ Taux de
pt Domaine . Forma Nom établissement Ville établissement . Admis V1 Adm. TV
formation d'aff. 1 pression voeux d'attr. at.
1 1 1,00 3 3,00 1

S
agricole 2de PRO  2de pro agricole métiers de I'alimentation bio-industries et laboratoire LES SARDIERES - BOURG EN BRESSE BOURG EN BRESSE 0,0%
2de pro agricole métiers des productions LES SARDIERES - BOURG EN BRESSE BOURG EN BRESSE 1 0,00 0,00
Total 2de PRO 2 1 0,50 3 1,50 0,0% 1
production CAP CAP Conducteur d'installations de production ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 2 1 0,50 5 2,50 1 100,0% 2
CAP Cuisine SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 4 4,00 19 19,00 1 25,0% 1
CAP Electricien SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 18 18,00 24 24,00 1 5,6% 1
CAP Macon PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 2 S 2,50 20 10,00 2 40,0% 2
CAP Métallier PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 4 4,00 19 19,00 0,0% 1
CAP Monteur en installations sanitaires PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 10 10,00 27 27,00 1 10,0% 1
CAP Patissier SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 4 4,00 16 16,00 0,0% 1
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 2 1 0,50 1 0,50 1 100,0% 1
PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 9 9,00 26 26,00 0,0% 1
2de PRO  2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 4 10 2,50 14 3,50 3 30,0% 4
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 3 3 1,00 8 2,67 3 100,0% 3
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 0,00 1 1,00
2de Métiers des transitions numériques et energétiques LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 5 2 0,40 2 0,40 2 100,0% 2
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 1 1,00 2 2,00 1 100,0% 1
2de pro Plastiques et composites ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 0,00 2 2,00
services CAP CAP Accompagnant éducatif petite enfance INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 1 9 9,00 15 15,00 1 1M,1% 1
MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 10 10,00 23 23,00 1 10,0% 1
CAP Equipier polyvalent du commerce MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 1 11,00 37 37,00 0,0% 1
CAP Sérigraphie industrielle ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 1 1 1,00 7 7,00 1 100,0% 1
2de PRO  2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 3 2 0,67 2 0,67 2 100,0% 2
2de Métiers de la relation client MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 21 21,00 30 30,00 1 4,8% 1
2de Métiers de I'hotellerie restauration SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 5 5,00 1 11,00 1 20,0% 1
2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 1 7 7,00 12 12,00 1 14,3% 1
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 3 4 1,33 5 1,67 2 50,0% 3
2de pro Animation, enfance et personnes agées XAVIER BICHAT NANTUA 2 0,00 2 1,00 1
Total 2de PRO 1 39 3,55 62 5,64 7 17,9% 9
agricole CAP CAP agricole Métiers de I'agriculture DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 3 1 0,33 5 1,67 1 100,0% 3
2de PRO  2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét DE ROANNE CHERVE - NOIRETABLE NOIRETABLE 3 0,00 0,00
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 3 1 0,33 1 0,33 1 100,0% 1
2de pro agricole métiers des productions DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU> ST GENEST MALIFAUX 2 0,00 0,00
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX 2 0,00 0,00
DE ROANNE CHERVE PERREUX 10 0,00 0,00
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS &) 0,00 0,00
2de pro agricole technicien conseil-vente DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU> ST GENEST MALIFAUX 2 0,00 2 1,00
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX 2 0,00 1 0,50 1
Total 2de PRO 27 1 0,04 4 0,15 1 100,0% 2
production CAP CAP Boulanger HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 4 9 2,25 21 5,25 3 33,3% 4
CAP Cuisine RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 3 3,00 13 13,00 0,0% 1
CAP Electricien JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 2 17 8,50 40 20,00 2 11,8% 2
PIERRE COTON NERONDE 1 2 2,00 8 8,00 0,0% 1
CAP Menuisier fabricant BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 4 4 1,00 8 2,00 3 75,0% 4
CAP Métier de I'entretien des textiles — Option B : pressing ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 1 4 4,00 17 17,00 0,0% 1
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 1 4 4,00 30 30,00 1 25,0% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 0,00 11 5,50 2
2de PRO  2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 4 1 0,25 1 0,25 1 100,0% 1
PIERRE COTON NERONDE 2 0,00 0,00
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX 1 0,00 1 1,00
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Académie de Lyon

services

agricole

Voie de

formation

production CAP

2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 1 0,00 2 2,00 #DIV/O!
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1 2 2,00 18 18,00 0,0% 1
2de Métiers de |'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 3 1 0,33 3 1,00 1 100,0% 1
2de Métiers de I'alimentation HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 1 0,00 7 7,00 #DIV/O! 1
2de Métiers des études et de la modélisation numérique PIERRE COTON NERONDE 2 0,00 1 0,50 #DIV/O!
2de Métiers des transitions numériques et energétiques JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 1 8 8,00 18 18,00 1 12,5% 1
JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 4 0,00 2 0,50 #DIV/O!
PIERRE COTON NERONDE 4 1 0,25 4 1,00 1 100,0% 2
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées CARNOT ROANNE CEDEX 8 3 0,38 4 0,50 3 100,0% 4
ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 2 3 1,50 17 8,50 1 33,3% 2
2de pro Modélisation et prototypage 3D ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1 2 2,00 16 16,00 1 50,0% 1
Total 2de PRO 37 32 0,86 123 3,32 11 34,4% 16
CAP CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 1 1 1,00 19 19,00 0,0% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 3 1 0,33 18 6,00 1 100,0% g
CAP Equipier polyvalent du commerce BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 1 15 15,00 55 55,00 1 6,7% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 8 4,00 30 15,00 2 25,0% 2
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 1 10 10,00 20 20,00 1 10,0% 1
Total CAP 8 35 4,38 142 17,75 5 14,3% 8
2de PRO  2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique ALBERT CAMUS FIRMINY CEDEX 2 8 4,00 29 14,50 1 12,5% 2
BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 2 2 1,00 3 1,50 1 50,0% 2
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 3 3,00 14 14,00 0,0% 1
2de Métiers de la relation client ADRIEN TESTUD LE CHAMBON FEUGEROLLES 1 3 3,00 29 29,00 1 33,3% 1
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 5 13 2,60 52 10,40 2 15,4% 5
2de Métiers de I'hotellerie restauration DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 2 0,00 0,00 #DIV/O!
2de Métiers des industries graphiques et de la communication ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 4 4 1,00 18 4,50 2 50,0% 4
2de pro Animation, enfance et personnes agées BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 1 10 10,00 23 23,00 1 10,0% 1
Total 2de PRO 18 43 2,39 168 9,33 8 18,6% 16
2de PRO  2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét DE LYON - DARDILLY DARDILLY 8 2 0,25 5 0,63 2 100,0% 4
2de pro agricole métiers des productions DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 5 0,00 0,00 #DIV/O!
DE LYON - DARDILLY DARDILLY 9 2 0,22 4 0,44 2 100,0% 4
2de pro agricole technicien conseil-vente DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 2 1 0,50 6 3,00 0,0% 2
Total 2de PRO 24 5 0,21 15 0,63 4 80,0% 10
CAP Boulanger FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 1 6 6,00 60 60,00 1 16,7% 1
CAP Carrossier automobile FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 2 44 22,00 152 76,00 1 2,3% 2
CAP Charcuterie-traiteur FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 3 1 0,33 14 4,67 0,0% 3
CAP Cuisine FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 1 7 7,00 53 53,00 0,0% 1
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 2 7 3,50 50 25,00 1 14,3% 2
CAP Ebéniste GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 3 5 1,67 50 16,67 1 20,0% 3
CAP Electricien JACQUES DE FLESSELLES LYON 1 67 67,00 215 215,00 1 1,5% 1
CAP Menuisier fabricant BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 1 4 4,00 12 12,00 1 25,0% 1
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 3 4 1,33 70 23,33 1 25,0% 3
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 1 6 6,00 27 27,00 0,0% 1
CAP Patissier FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 1 10 10,00 58 58,00 0,0% 1
CAP Peintre automobile FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 7 7,00 144 144,00 1 14,3% 1
CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie FREDERIC FAYS VILLEURBANNE CEDEX 1 21 21,00 107 107,00 1 4,8% 1
CAP Tapissier-tapissiére d'ameublement en décor GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 4 6 1,50 33 8,25 0,0% 4
2de PRO  2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 2 2 1,00 27 13,50 0,0% 2
FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 7 1 0,14 &) 0,43 1 100,0% 2
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules ARAGON-PICASSO GIVORS 1 9 9,00 23 23,00 1 1,1% 1
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 2 2 1,00 7 3,50 0,0% 2
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 1 0,00 12 12,00 #DIV/0! 1
2de Métiers de I'alimentation FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 4 &) 0,75 13 3:25 &) 100,0% 4
2de Métiers des transitions numériques et energétiques JACQUES DE FLESSELLES LYON 1 35 35,00 115 115,00 1 2,9% 1
MARC SEGUIN VENISSIEUX CEDEX 1 42 42,00 110 110,00 1 2,4% 1
2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel MAGENTA VILLEURBANNE 2 3 1,50 30 15,00 1 33,3% 2
2de pro carrossier peintre automobile FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 10 10,00 61 61,00 1 10,0% 1
2de pro Métiers de la couture et de la confection JOSEPH-MARIE JACQUARD OULLINS CEDEX 1 3 3,00 12 12,00 1 33,3% 1
2de pro Métiers du cuir - 2nde commune DANIELLE CASANOVA GIVORS 3 1 0,33 5 1,67 0,0% 3
2de pro Technicien constructeur bois ANDRE CUZIN CALUIRE ET CUIRE 1 0,00 1 11,00 #DIV/0! 1

Forma

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant 2

Nom établissement

ETIENNE MIMARD

Ville établissement

ST ETIENNE CEDEX 1

d'aff. 1 pression voeux
2 1 5,50 29

Taux >
Admis V1
d'attr.
2

14,50

Septembre 2025

Taux de
Adm. T
sat.
2

18,2%



Académie de Lyon

) Voie de
pt Domaine |
formation

Total 2de PRO

services CAP

Total CAP
2de PRO

CAP Signalétique et décors graphiques

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant 2

0 . e ’ Capacité |Cand. vceu| Taux de Nb de Ta ’
Nom établissement Ville établissement . Admis V1
d'aff. 1 pression voeux d'attr.
10

MAGENTA

CAP Accompagnant éducatif petite enfance

COLONEL ARNAUD BELTRAME

CAP Agent accompagnant au grand age

JOSEPH-MARIE JACQUARD

CAP Commercialisation et services en hotel-café-restaurant

HELENE BOUCHER

CAP Equipier polyvalent du commerce

CAMILLE CLAUDEL
CLAUDE BERNARD
HELENE BOUCHER
JEAN LURCAT

CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie

DU 1ER FILM

CAP Métiers de la coiffure

DANIELLE CASANOVA
DU 1ER FILM

CAP propreté et prévention des biocontaminations

2de Métiers de la relation client

HELENE BOUCHER

CAMILLE CLAUDEL
DANIELLE CASANOVA
FRANCOIS CEVERT

JEAN LURCAT
JOSEPH-MARIE JACQUARD
MAGENTA

2de Métiers de I'hotellerie restauration

AIGUERANDE

91

VILLEURBANNE
MEYZIEU

OULLINS CEDEX
VENISSIEUX CEDEX
LYON

VILLEFRANCHE SUR SAONE CEDEX

VENISSIEUX CEDEX
LYON

LYON

GIVORS

LYON

VENISSIEUX CEDEX

LYON

GIVORS

ECULLY CEDEX

LYON

OULLINS CEDEX
VILLEURBANNE
BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS

N2 2 D WWWEN S NN = = oo ooy

111
9
43

22
25
1
25
24

17

195
25
9
19
35
18
34

4,11
9,00
43,00
6,00
3,00
22,00
25,00
11,00
12,50
12,00
2,50
17,00
2,50
12,19
8,33
3,00
6,33
35,00
18,00
34,00
1,50

949
159
36
104
175
13
164
7

37,00
167,00
44,00
77,00
95,50
40,00
9,50
90,00
13,50
59,31
53,00
12,00
34,67
175,00
113,00
164,00
3,50

1

A AN = s

1

Septembre 2025

Taux de
Adm. T
sat.

9,0%
0,0%
2,3%
0,0%
33,3%
4,5%
0,0%
0,0%
0,0%
4,2%
0,0%
0,0%
20,0%
2,6%
4,0%
1,1%
10,5%
2,9%
56%
0,0%
33,3%

N2 2 2 WWWEN 2NN = = oo oy



Académie de Lyon

Total Rhéne
Total

Formation

2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune

2de pro Animation, enfance et personnes gées

2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation
Total 2de PRO

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant 2

Nom établissement

FRANCOIS RABELAIS
HELENE BOUCHER

BARTHELEMY THIMONNIER
DANIELLE CASANOVA
JOSEPH-MARIE JACQUARD
JOSEPH-MARIE JACQUARD

HELENE BOUCHER

52

[eE]
Ville établissement
d'a

DARDILLY CEDEX
VENISSIEUX CEDEX
L ARBRESLE
GIVORS

OULLINS CEDEX
OULLINS CEDEX
VENISSIEUX CEDEX

NG =S s G

132
285

N
o N s aN

192
698
996

0,40
4,00
4,00
4,40
4,00
0,71
4,80
5,29
3,49

29
16
24
71
47
17
997
3435
4358

5,80
16,00
24,00
14,20
23,50

2,43
24,93
26,02
15,29

acité [Cand.voeu| Taux de Nb de Taux )
. Admis V1
ff. 1 pression voe d'attr.
5 4 0,80 35 7,00 1

2
1

5

1
17
45

106

Septembre 2025

Taux de
Adm. T
sat.

25,0%
100,0%
25,0%
0,0%
22,7%
0,0%
20,0%
8,9%
6,4%
10,6%

NG = s aa

13
209



Académie de Lyon

Bilan de I'affectation - campagne 2025

Tour suivant 3

Septembre 2025

Dpt Domaine Nom établissement Ville établissement . Admis V1 Adm.
formation d'aff. 1 pression voeux d'attr. sat.
production CAP CAP Carrossier automobile GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 3 9 3,00 29 9,67 2 22,2% 3
CAP Charpentier bois ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 7 5 0,71 17 2,43 4 80,0% 7
CAP Conducteur d'installations de production ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 2 0,00 0,00
CAP Cuisine SAINT-EXUPERY de Valserhone VALSERHONE 2 S 2,50 17 8,50 1 20,0% 2
CAP Electricien ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 9 9,00 27 27,00 1 1M1% 1
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 1 0,00 1 1,00 1
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 2 10 5,00 15 7,50 2 20,0% 2
CAP Macon PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 4 1 0,25 14 3,50 0,0% 4
CAP maintenance des véhicules option véhicules légers GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 2 7 3,50 33 16,50 1 14,3% 2
CAP Métallier PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 2 2,00 13 13,00 0,0% 1
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 3 2 0,67 9 3,00 1 50,0% 3
CAP Monteur en installations sanitaires PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 5 5,00 20 20,00 1 20,0% 1
CAP Monteur en installations thermiques ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 4 4,00 21 21,00 0,0% 1
CAP Patissier SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 8 8,00 20 20,00 1 12,5% 1
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 4 6 1,50 22 5,50 3 50,0% 4
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 2 1 0,50 2 1,00 1 100,0% 1
PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 5 5,00 19 19,00 1 20,0% 1
SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 4 0,00 16 4,00 4
Total CAP 42 79 1,88 295 7,02 19 24,1% 39
2de pro 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 3 0,00 2 0,67
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 0,00 8 3,00 1
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 10 8 0,80 21 2,10 5 62,5% 10
GEORGES CHARPAK CHATILLON SUR CHALARONNE 2 0,00 0,00
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 1 1,00 4 4,00 0,0% 1
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 1 1,00 4 4,00 0,0% 1
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 3 0,33 6 2,00 1 100,0% 2
2de Métiers des transitions numériques et energétiques ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 2 0,00 9 4,50 2
DE LA COTIERE LA BOISSE 2 4 2,00 5 2,50 2 50,0% 2
JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 7 7,00 22 22,00 1 14,3% 1
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 4 0,00 1 0,25
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées JOSEPH-MARIE CARRIAT BOURG EN BRESSE CEDEX 1 0,00 5 5,00 1
2de pro carrossier peintre automobile GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 3 0,00 14 4,67 3
2de pro Technicien constructeur bois ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 1 0,00 3 3,00
Total 2de pro 35 22 0,63 99 2,83 9 40,9% 24
services CAP CAP Agent accompagnant au grand age GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 1 5 5,00 1" 11,00 1 20,0% 1
CAP Commercialisation et services en hétel-café-restaurant SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 4 2 0,50 15 3,75 0,0% 4
CAP Equipier polyvalent du commerce MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 2 13 6,50 36 18,00 2 15,4% 2
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 3 4 1,33 8 2,67 2 50,0% S
CAP propreté et prévention des biocontaminations PHILIBERT COMMERSON BOURG EN BRESSE 1 0,00 6 6,00 1
CAP Sérigraphie industrielle ARBEZ CARME - PAINLEVE BELLIGNAT 2 0,00 0,00
2de pro 2de Métiers de la beauté et du bien-étre MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 2 2,00 10 10,00 1 50,0% 1
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique ALEXANDRE BERARD AMBERIEU EN BUGEY 5 12 2,40 22 4,40 2 16,7% 5
GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 3 4 1,33 19 6,33 1 25,0% 3
2de Métiers de la relation client MARCELLE PARDE BOURG EN BRESSE CEDEX 1 17 17,00 B8] 33,00 1 59% 1
PAUL PAINLEVE - ARBEZ CARME OYONNAX CEDEX 2 5 2,50 10 5,00 2 40,0% 2
2de Métiers de I'hotellerie restauration SAINT-EXUPERY de Valserhéne VALSERHONE 1 5 5,00 1 11,00 1 20,0% 1
2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune INTERNATIONAL FERNEY VOLTAIRE 1 7 7,00 8 8,00 1 14,3% 1
LPO DU BUGEY BELLEY CEDEX 2 1 0,50 1 0,50 1 100,0% 1
XAVIER BICHAT NANTUA 1 1 1,00 4 4,00 0,0% 1
2de pro Animation, enfance et personnes dgées XAVIER BICHAT NANTUA 3 1 0,33 4 1,33 1 100,0% 3
2de pro Conducteur routier de marchandises GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 2 2 1,00 2 1,00 2 100,0% 2
2de pro Hygiéne, propreté, stérilisation GABRIEL VOISIN BOURG EN BRESSE CEDEX 2 2 1,00 4 2,00 2 100,0% 2
2de pro Photographie DE LA COTIERE LA BOISSE 1 1 1,00 1 1,00 1 100,0% 1
Total 2de pro 25 60 2,40 129 5,16 16 26,7% 24
agricole CAP CAP agricole Jardinier paysagiste NELSON MANDELA SORBIERS 1 0,00 5 5,00 1
2de pro 2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét DE ROANNE CHERVE - NOIRETABLE NOIRETABLE 2 0,00 0,00
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 2 0,00 5 2,50 2
2de pro agricole métiers des productions DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU. ST GENEST MALIFAUX 2 0,00 1 0,50
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DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX #DIV/0!
DE ROANNE CHERVE PERREUX 10 1 0,70 1 0,70 1 100,0% 1
DE VILLARS - MONTRAVEL VILLARS 2 4 2,00 S 2,50 2 50,0% 2
2de pro agricole technicien conseil-vente DE MONTBRISON - ST GENEST MALIFAU. ST GENEST MALIFAUX 2 0,00 3 1,50 #DIV/0! 2
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX 2 0,00 2 1,00 #DIV/0! 1
Total 2de pro 24 5 0,21 17 0,71 3 60,0% 8
production CAP CAP Boulanger HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 6 5 0,83 21 3,50 2 40,0% 6
CAP Charpentier bois BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 8 8,00 30 30,00 1 12,5% 1
CAP Conducteur d'installations de production CARNOT ROANNE CEDEX 1 2 2,00 7 7,00 1 50,0% 1
CAP Cuisine DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 1 0,00 3 3,00 #DIV/0! 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 4 0,00 10 2,50 #DIV/0! 4
CAP Ebéniste BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 2 2,00 27 27,00 1 50,0% 1
CAP Electricien PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 2 4 2,00 22 11,00 1 25,0% 2
CAP Installateur en froid et conditionnement d'air PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 3 3 1,00 20 6,67 2 66,7% 3
CAP Macon PIERRE COTON NERONDE 3 0,00 2 0,67 #DIV/0! 1
CAP Maintenance des matériels - option C Espaces verts NELSON MANDELA SORBIERS 1 1 1,00 9 9,00 0,0% 1
CAP Menuisier fabricant BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 2 0,00 1 0,50 #DIV/0! 1
CAP Monteur en installations thermiques PIERRE COTON NERONDE 1 3 3,00 4 4,00 1 33,3% 1
CAP Patissier HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 2 1 0,50 19 9,50 0,0% 2
CAP Peintre-applicateur de revétements PIERRE COTON NERONDE 2 1 0,50 4 2,00 1 100,0% 2
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 1 5 5,00 14 14,00 1 20,0% 1
NELSON MANDELA SORBIERS 1 3 3,00 10 10,00 1 33,3% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 4 0,00 6 1,50 #DIV/0! 2
CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 2 3 1,50 1 5,50 1 33,3% 2
Total CAP 38 41 1,08 220 5,79 13 31,7% 33
2de pro 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 3 3,00 23 23,00 1 33,3% 1
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 5] 0,00 1 0,33 #DIV/0!
PIERRE COTON NERONDE 2 0,00 1 0,50 #DIV/0!
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 2 0,00 6 3,00 #DIV/0! 2
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules CARNOT ROANNE CEDEX 2 2 1,00 4 2,00 2 100,0% 2
DE PRECIEUX _ CAMPUS AGRONOVA PRECIEUX 2 0,00 0,00 #DIV/0!
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 1 2,00 3 3,00 1 50,0% 1
CARNOT ROANNE CEDEX 2 1 0,50 S 1,50 1 100,0% 1
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 2 0,00 6 3,00 #DIV/0! 2
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement BEAUREGARD MONTBRISON CEDEX 1 0,00 1 1,00 #DIV/0!
ETIENNE LEGRAND LE COTEAU CEDEX 1 1 1,00 2 2,00 1 100,0% 1
2de Métiers des études et de la modélisation numérique BENOIT FOURNEYRON ST ETIENNE CEDEX 2 1 1 1,00 13 13,00 0,0% 1
PIERRE COTON NERONDE 1 0,00 0,00 #DIV/0!
2de Métiers des transitions numériques et energétiques JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 1 5 5,00 18 18,00 1 20,0% 1
JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 5 0,00 3 0,60 #DIV/0! 1
PIERRE COTON NERONDE 4 0,00 0,00 #DIV/0!
PIERRE DESGRANGES ANDREZIEUX BOUTHEON 1 2 2,00 15 15,00 1 50,0% 1
2de Métiers du pilotage et de la maintenance d'installations automatisées CARNOT ROANNE CEDEX 3 0,00 3 1,00 #DIV/0O!
JACOB HOLTZER FIRMINY CEDEX 2 4 2,00 17 8,50 1 25,0% 2
2de pro Artisanat et métiers d'art - option marchandisage visuel JEREMIE DE LA RUE CHARLIEU 2 0,00 2 1,00 #DIV/0O! 1
2de pro carrossier peintre automobile ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 1 18 18,00 33 33,00 1 5,6% 1
2de pro Métiers de la couture et de la confection CARNOT ROANNE CEDEX 1 4 4,00 7 7,00 1 25,0% 1
Total 2de pro 41 43 1,05 161 3,93 1 25,6% 19
services CAP CAP Accompagnant éducatif petite enfance RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 6 6,00 9 9,00 1 16,7% 1
CAP Commercialisation et services en hdtel-café-restaurant DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 1 0,00 0,00 #DIV/0!
HOTELIER ST CHAMOND CEDEX 3 5 1,67 13 4,33 3 60,0% 3
CAP Equipier polyvalent du commerce ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 1 7 7,00 19 19,00 1 14,3% 1
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 2 4 2,00 18 9,00 1 25,0% 2
2de pro 2de Métiers de la beauté et du bien-étre BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 2 7 3,50 19 9,50 0,0% 2
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 1 1 1,00 7 7,00 1 100,0% 1
CLAUDE LEBOIS ST CHAMOND CEDEX 2 2 1,00 13 6,50 2 100,0% 2
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 2 2,00 13 13,00 0,0% 1
2de Métiers de la relation client ALBERT THOMAS ROANNE CEDEX 8] 4 1,88 10 858 2 50,0% 3
BENOIT CHARVET ST ETIENNE CEDEX 1 2 18 9,00 47 23,50 2 1M1% 2
RENE CASSIN de RIVE DE GIER RIVE DE GIER 1 4 4,00 17 17,00 0,0% 1
2de Métiers de I'hotellerie restauration DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ 1 0,00 0,00 #DIV/0!
2de Métiers des industries graphiques et de la communication ETIENNE MIMARD ST ETIENNE CEDEX 1 3 3 1,00 20 6,67 0,0% 3
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2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune DU HAUT FOREZ VERRIERES EN FOREZ #DIV/0! 1
2de pro Conducteur routier de marchandises CARNOT ROANNE CEDEX 2 1 0,50 6 3,00 1 100,0% 2
Total 2de pro 19 42 2,21 154 8,11 8 19,0% 18
agricole CAP CAP agricole Jardinier paysagiste CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 1 7 7,00 33 33,00 0,0% 1
Total CAP 1 7 7,00 33 33,00 0,0% 1
2de pro 2de pro agricole métiers de la nature jardin paysage forét DE LYON - DARDILLY DARDILLY 4 0,00 5 1,25 #DIV/0! 1
2de pro agricole métiers des productions DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 5 0,00 1 0,20 #DIV/0!
DE LYON - DARDILLY DARDILLY 6 0,00 8 1,33 #DIV/0! 5
2de pro agricole technicien conseil-vente DE BELLEVILLE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 2 2 1,00 8 4,00 2 100,0% 2
production CAP CAP Charcuterie-traiteur FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 2 0,00 9 4,50 #DIV/0! 2
CAP Cuisine FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 2 7 3,50 45 22,50 2 28,6% 2
HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 1 15 15,00 90 90,00 0,0% 1
CAP Electricien ARAGON-PICASSO GIVORS 1 8 8,00 42 42,00 0,0% 1
HECTOR GUIMARD LYON CEDEX 07 1 22 22,00 186 186,00 1 4,5% 1
JACQUES DE FLESSELLES LYON 2 32 16,00 198 99,00 1 3,1% 2
CAP maintenance des véhicules option véhicules légers FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 16 16,00 77 77,00 1 6,3% 1
CAP Menuisier fabricant FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 1 0,00 1 1,00 #DIV/0! 1
GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 1 8 8,00 71 71,00 0,0% 1
CAP Monteur en installations thermiques TONY GARNIER BRON CEDEX 1 85] 35,00 168 168,00 1 2,9% 1
CAP Production et service en restaurations (rapide, collective, cafeteria) CITE SCOLAIRE RENE PELLET VILLEURBANNE CEDEX 1 12 12,00 71 71,00 0,0% 1
DU 1ER FILM LYON 1 8 8,00 70 70,00 0,0% 1
CAP Réalisation industrielles option A chaudronnerie LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEL 1 7 7,00 25 25,00 0,0% 1
2de pro 2de Métiers de la construction durable, du batiment et des travaux publics FRANCOIS MANSART THIZY LES BOURGS 9 0,00 1 0,11 #DIV/0! 1
LES CANUTS VAULX EN VELIN 1 S 5,00 44 44,00 0,0% 1
2de Métiers de la maintenance des matériels et des véhicules ARAGON-PICASSO GIVORS 3 3 1,00 21 7,00 0,0% 3
EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 1 20 20,00 73] 73,00 1 5,0% 1
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 3 4 1,33 46 15,33 0,0% 3
2de Métiers de la réalisation d'ensembles mécaniques et industriels ARAGON-PICASSO GIVORS 1 1 1,00 6 6,00 0,0% 1
LOUIS ARMAND VILLEFRANCHE SUR SAONE CEL 1 5 5,00 14 14,00 1 20,0% 1
2de Métiers de I'agencement, de la menuiserie et de I'ameublement GEORGES LAMARQUE RILLIEUX LA PAPE CEDEX 2 0,00 18 9,00 #DIV/0! 2
GUSTAVE EIFFEL BRIGNAIS 1 4 4,00 8 8,00 0,0% 1
2de Métiers de I'alimentation FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 3 1 0,33 g 3,00 1 100,0% S
2de Métiers des études et de la modélisation numérique TONY GARNIER BRON CEDEX 3 9 3,00 63 21,00 1 11,1% 3
2de Métiers des transitions numériques et energétiques BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 1 1 1,00 8 8,00 0,0% 1
EDOUARD BRANLY LYON CEDEX 05 8 22 2,75 79 9,88 6 27,3% 8
JACQUES DE FLESSELLES LYON 1 23] 23,00 91 91,00 0,0% 1
2de pro carrossier peintre automobile FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 3 9 3,00 56 18,67 1 11,1% 3
2de pro Métiers de la couture et de la confection LOUISE LABE LYON 1 6 6,00 26 26,00 1 16,7% 1
2de pro Métiers du cuir - 2nde commune DANIELLE CASANOVA GIVORS 1 1 1,00 1 1,00 1 100,0% 1
Total 2de pro 43 114 2,65 564 13,12 13 11,4% 35
services CAP CAP Agent accompagnant au grand 3ge BARTHELEMY THIMONNIER L ARBRESLE 1 7 7,00 15 15,00 1 14,3% 1
CAP Commercialisation et services en hétel-café-restaurant FRANCOIS RABELAIS DARDILLY CEDEX 2 4 2,00 49 24,50 0,0% 2
CAP conducteur routier de marchandises option livraisons de proximité EMILE BEJUIT (AUTOMOBILE) BRON CEDEX 1 21 21,00 93 93,00 1 4,8% 1
CAP Equipier polyvalent du commerce CAMILLE CLAUDEL LYON 3 22 7,33 204 68,00 0,0% g
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 8 8,00 106 106,00 0,0% 1
MARIE CURIE VILLEURBANNE 1 28 28,00 215 215,00 1 3,6% 1
RENE CASSIN de TARARE TARARE CEDEX 1 5 5,00 15 15,00 0,0% 1
CAP Esthétique, cosmétique, parfumerie DU 1ER FILM LYON 2 17 8,50 78 39,00 0,0% 2
CAP Opérateur/opératrice logistique FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 1 8 8,00 72 72,00 0,0% 1
2de pro 2de Métiers de la beauté et du bien-étre DU 1ER FILM LYON 1 8 8,00 46 46,00 0,0% 1
2de Métiers de la gestion administrative, du transport et de la logistique AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 2 2 1,00 15 7,50 0,0% 2
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 3 1 0,33 41 13,67 0,0% 3
LOUISE LABE LYON 1 33] 33,00 107 107,00 1 3,0% 1
2de Métiers de la relation client CAMILLE CLAUDEL LYON 3 25 8,33 145 48,33 3 12,0% 3
CLAUDE BERNARD VILLEFRANCHE SUR SAONE CEL 2 13 6,50 5] 17,50 2 15,4% 2
FRANCOIS CEVERT ECULLY CEDEX 3 12 4,00 85 28,33 2 16,7% 3
MARIE CURIE VILLEURBANNE 1 38 38,00 179 179,00 1 2,6% 1
2de Métiers de I'hotellerie restauration HELENE BOUCHER VENISSIEUX CEDEX 2 2 1,00 34 17,00 0,0% 2
2de pro Accompagnement, soins et services a la personne 2de commune AIGUERANDE BELLEVILLE EN BEAUJOLAIS 2 8 4,00 12 6,00 1 12,5% 2
COLONEL ARNAUD BELTRAME MEYZIEU 1 10 10,00 38 38,00 1 10,0% 1
MARIE CURIE VILLEURBANNE 2 36 18,00 85 42,50 2 5,6% 2
Total 2de pro 23 188 8,17 822 35,74 13 6,9% 23
Total 359 939 2,62 4556 12,69 127 13,5% 280

95



