
 

MOUVEMENT POP 2026 

 

ACADEMIE : LYON 

POSTE : 

 Intitulé :  Professeur certifié ou agrégé d’Économies-Gestion – Option 

Gestion & Finance 

 Code discipline : L8012 

 Référence : 010-051-L8012 

 

Lieu d’exercice :   

 

Numéro RNE : 0011194T 

Nom établissement : Lycée De la Plaine de l’Ain 

Adresse postale : 226 Av. Léon Blum, 01500 Ambérieu-en-Bugey 

 

Projet d’établissement et présentation de la structure :  

 

Le poste est vacant depuis plusieurs années et relève plus particulièrement d’un support L8012 

Économie et Gestion option Gestion et Finance. Il requiert des compétences en informatique. 

C’est un poste qui devrait évoluer d’ici deux années vers l’enseignement d’une partie des 

heures enSTS CCST. 

La Plaine de l’Ain est un lycée général et technologique de 4ème catégorie exceptionnelle 

accueillant 1700 élèves de la voie générale comme technologique industrielle et tertiaire mais 

également trois sections de STS. Nous avons le projet d’ouvrir les STS sur un mixage du public 

en intégrant des alternants dans un partenariat avec le Greta Ain Ouest.  

Le lycée est installé à Ambérieu-en-Bugey 

dans une zone en pleine croissance tant démographique qu’économique. À ce titre, le lycée 

est engagé dans un partenariat avec le Club des entreprises du Parc de la Plaine de l’Ain.  

Il est à noter que le lycée n’est qu’à une cinquantaine de kilomètres de la métropole de LYON 

et il est très bien desservi par train (TER). Mais il reste en zone semi-rural avec des élèves plutôt 

fragiles voire en difficultés scolaires. Par ailleurs, sur la section STS, un recrutement favorisant 

l’accueil d’élèves titulaire d’un Bac professionnel de spécialités très diverses.  

 



 

Le poste nécessite des capacités d’adaptation et de prise en charge d’élèves 

ayant suivis des parcours très différents et pour certains en grande difficulté sur 

la spécialité relevant de l’Economie-gestion. 

 

Missions:  

 

Les enseignants d’économie et gestion, au-delà de leur option, dispensent des enseignements 

transversaux tels que le management, l’économie et le droit. Cela demande une maîtrise des 

différents enseignements, en plus de l’enseignement spécifique de gestion et finance. 

Par ailleurs, il est attendu que l’enseignant ciblé sur ce poste ait des compétences numériques 

dans la mesure où ces dernières font partie intégrante des enseignements d’économie et 

gestion. 

Le partenariat avec le club des entreprises devra être investi par le ou la candidat(e) afin de 

répondre à l’objectif de mixité du public (initial et alternance à court-moyen terme). 

 

Compétences et/ou aptitudes attendues  

 

La maîtrise des outils et ressources numériques (gamme de logiciels bureautiques, PGI, outils 

de communication numérique). 

La capacité à travailler dans un collectif. Une certification en anglais serait un plus dans la 

perspective de l’ouverture d’une SELO. 

Il est attendu du candidat qu’il puisse être le référent alternance et lien avec les entreprises. 

De même, des compétences en termes de communication et d’animation de stands lors des 

forums et salons divers seraient très appréciées. 

Une bonne connaissance des procédures et modalités de Parcoursup et, par ailleurs, des 

différents débouchés et voies d’orientation post bac STMG comme d’ailleurs pour l’après BTS. 

 

CONTACT : 

Pour toute question sur votre candidature :  

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : [Contact infos sur le poste (Nom 

de la personne à contacter)] : M. GLEYZE, le Proviseur du lycée 

 

Attention, pour valider votre candidature, vous devez candidater dans SIAM ET au travers de 

la démarche Colibris de l’académie de Lyon : 

https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-

public-mouvement-interacademique/ 

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte. 

https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-public-mouvement-interacademique/
https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-public-mouvement-interacademique/


 

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, 

votre candidature au mouvement POP sera privilégiée. 

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez 

été simultanément retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra à 

celui comportant le rang de vœu le plus élevé. 

Toute affectation sur un poste POP entraine pour l’enseignant retenu l’obligation de rester trois 

ans sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra 

académique et spécifique. 

 

 

 

 

 


