
 

MOUVEMENT POP 2026 

 

ACADEMIE : LYON 

POSTE : 

 Intitulé :  Professeur Génie Mécanique Maintenance des Véhicules 

 Code discipline : P4500 

 Référence : 010-004-P4500 

 

Lieu d’exercice :   

 

Numéro RNE :  ce.0420079h 

Nom établissement : Lycée professionnel ETIENNE MIMARD 

Adresse postale :  32 Rue Etienne Mimard 42000 Saint Etienne 

 

Projet d’établissement et présentation de la structure :  

 

Le Lycée Professionnel Etienne Mimard, historiquement l’ENP, a une identité forte autour de 

formations dans le domaine de la production industrielle (Conception 3D, usinage et 

maintenance), dans le domaine de l’automobile (mécanique et carrosserie) et des services 

(conception et production graphique) en formation initiale (7 baccalauréats professionnels) et 

en apprentissage (2 BTS Mécanique automobile et ERPC). 

 

Il s’agit de formations dont le taux de pression est parfois élevé, notamment pour ce qui 

concerne le secteur automobile que ce soit au niveau baccalauréat ou BTS. 

 

Etablissement de taille importante, scolarisant près de 600 élèves, situé au cœur de 

l’agglomération stéphanoise, mais sur une surface de 5ha, il offre des infrastructures propres à 

l’enseignement professionnel au travers des différents ateliers mais aussi une capacité 

d’accueil d’un public scolaire parfois éloigné grâce à une possibilité d’internat. 

 

Le public accueilli du fait des formations proposées est essentiellement masculin. 

 

Par ailleurs, l’IPS est au-dessous de 80, ce qui en fait un établissement plutôt défavorisé. 



 

Le projet d’établissement a pour objectifs principaux : le développement des 

parcours de réussite pour tous les élèves, la persévérance et l’ambition scolaire 

tout en favorisant le bien vivre ensemble, notamment par un travail autour des 

compétences psycho-sociales. 

     Ce type de recrutement permettrait de : 

 

- Garantir que l'équipe enseignante de la filière maintenance des véhicules possède 

toutes les compétences exigées par le métier de technicien automobile, et pouvoir 

maintenir la qualité de son enseignement et des projets interdisciplinaires. 

- Préparer l’insertion professionnelle ou la poursuite d’études des élèves. 

- Encourager les initiatives individuelles des élèves. 

- Pérenniser l’équipe d’enseignants de cette filière. 

- https://etienne-mimard.ent.auvergnerhonealpes.fr/  

 

Missions:  

 

- Enseigner la maintenance des véhicules avec compétences spécifiques dans les 

systèmes embarqués pilotés par un calculateur. 

- Impulser les projets en lien avec l’équipe pédagogique.  

- Articuler les enseignements et les caractéristiques territoriales du lieu d’exercice pour 

promouvoir la mobilité des élèves notamment dans le cadre des PFMP. 

- Accompagner l’élève dans son parcours de formation (fin cycle 4, cycles de la voie 

professionnelle, préparation à la poursuite d’étude ou à l’entrée dans le métier). 

 

Compétences et/ou aptitudes attendues  

 

- Travailler en équipe pluridisciplinaire et pédagogique ; 

- Travailler avec des élèves à besoins éducatifs particuliers ; 

- Mettre en œuvre des projets ; 

- Mise à jour régulière des connaissances disciplinaires, didactiques et pédagogiques ; 

- Connaissance et maîtrise des outils numériques au service des enseignements. 

 

CONTACT : 

 

Pour toute question sur votre candidature :  

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques :  

- Contacter le chef d’établissement M.JOST Florent : ce.0420079h@ac-lyon.fr 

Ou 

- Thierry BERTHOUX, IEN ET STI : thierry.berthoux@ac-lyon.fr  

https://etienne-mimard.ent.auvergnerhonealpes.fr/
mailto:ce.0420079h@ac-lyon.fr
mailto:thierry.berthoux@ac-lyon.fr


 

 

Attention, pour valider votre candidature, vous devez candidater dans SIAM ET 

au travers de la démarche Colibris de l’académie de Lyon : 

https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-

public-mouvement-interacademique/ 

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte. 

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, votre 

candidature au mouvement POP sera privilégiée. 

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez été 

simultanément retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra à celui comportant 

le rang de vœu le plus élevé. 

Toute affectation sur un poste POP entraine pour l’enseignant retenu l’obligation de rester trois 

ans sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra 

académique et spécifique. 

 

https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-public-mouvement-interacademique/
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