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ACADEMIE : LYON

POSTE :

> Intitulé : Psychologue de I'éducation nationale spécialité EDCO

> Code discipline : Y0012

» Référence : 010-057-Y0012

Lieu d’exercice :

Numéro RNE : 0692769K
Nom établissement : CIO Givors

Adresse postale : 6 rue Jacques Prévert, 69 700 GIVORS

Projet d’établissement et présentation de la structure :

L'équipe du CIO comprend 11 Psy EN, 3,5 postes de personnel administratif et 1 directrice du
CIO. Elle intervient sur un territoire de 47 communes et regroupements de communes situées
au sud du département du Rhone, allant de la Mulatiére a la frontiére des départements de la
Loire et de I'lsere. Ce territoire se distingue par sa vaste étendue et sa diversité, avec des
communes rurales et urbaines, incluant des QPV ainsi que des zones plus favorisées.
L'accessibilité aux transports publics et aux ressources publiques varie considérablement, ce
qui engendre des réalités distinctes pour les publics accompagnés.

Les Psy EN interviennent dans 16 colléges (dont 3 en REP et REP+), 1 LEGT, 3 LP et 2 LPO. La
taille des établissements varie de 210 a 1500 éléves. Parmi ces établissements, 16 sont situés a
plus de 10 km du CIO. Chaque Psy EN est en charge de 2 a 3 établissements. Ainsi, les
déplacements font partie intégrante de la mission des Psy EN, pour lesquels il est recommandé
de disposer d'un véhicule.

En dehors des réunions de centre et des permanences au CIO, I'organisation du travail s'appuie
sur des outils et documents entierement dématérialisés, facilitant la continuité du travail entre
le CIO et les établissements scolaires.
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soutien dans la construction de leur projet d’orientation. Elle contribue également
a I'engagement et a la réussite des parcours scolaires, en mettant un accent particulier sur
I'accompagnement des publics vulnérables, notamment les éléves a besoins éducatifs
particuliers, ceux présentant des signes de décrochage scolaire, ainsi que les jeunes confrontés
a des problématiques de santé mentale.

Missions :

Dans le cadre de ses missions, le PsyEN est amené a se déplacer dans les établissements
scolaires du 2" degré pour :

e Participer en lien avec les équipes éducatives, a la conception et a la mise en ceuvre
d'actions permettant I'appropriation, par les éléves et leurs représentants,
d’informations sur les formations et les métiers ;

e Contribuer a I"élaboration de parcours de réussite des éléves en leur permettant de
prendre conscience des enjeux de leur formation et de s’orienter vers une qualification
visant leur insertion socioprofessionnelle ;

e Porter une attention particuliére aux éleves en difficulté, en situation de handicap ou
donnant des signes de souffrance psychologique ;

e Conseiller et accompagner les éléves dans I'élaboration de leurs projets scolaires,
universitaires et professionnels et encourager la mobilité si besoin ;

e Accompagner les éléves et leurs familles dans les procédures d’orientation ;

e Participer a la prévention et a la remédiation du décrochage scolaire au sein des EPLE
etdu ClO;

e Participer a la formation des équipes en établissement scolaire sur les sujets liés a
I'orientation (découverte des métiers, compétences a s’orienter, compétences
psychosociales, ...)

e Contribuer au rayonnement du CIO en participant aux projets portés auprés du
territoire.

Compétences et/ou aptitudes attendues

Les compétences attendues sont :

e Bonne communication orale et écrite ;

e Capacité a travailler au sein d’un collectif ;

e Capacité a mobiliser des interlocuteurs et partenaires multiples ;
e Capacité a rendre compte de son activité ;

e Capacité d'adaptation.
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Pour toute question sur votre candidature :
Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : Mme Bourdin, IEN 10 : ce.ia69-
iio@ac-lyon.fr, ou Mme Odier, directrice du CIO de Givors : cio-givors@ac-lyon.fr

Attention, pour valider votre candidature, vous devez candidater dans SIAM ET au travers de
la démarche Colibris de I'académie de Lyon :

https://portail-lyon.colibris.education.gouv.fr/personnels-enseignants-deducation-et-psy/2d-
public-mouvement-interacademique/

Les candidatures non réalisées dans SIAM ne seront pas prises en compte.

En cas de participation au mouvement inter académique et au mouvement POP, votre
candidature au mouvement POP sera privilégiée.

En cas de candidatures multiples au mouvement POP pour lesquelles vous auriez été
simultanément retenu, le poste sur lequel vous serez affecté correspondra a celui comportant
le rang de voeu le plus élevé.

Toute affectation sur un poste POP entraine pour I’enseignant retenu I'obligation de rester trois
ans sur le poste avant de pouvoir candidater aux mouvements inter académique, intra
académique et spécifique.
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