
  
 

ETIC : Ensemble pour un Territoire 

Concerté Inclusif 

Pôle ressources 

Handicap 38 
 

PARTENARIAT :    

 PRHEJI : Pôle Ressources Handicap Enfance Jeunesse Isère et SDJES 38 

 

OBJECTIFS DE L’ACTION et ENJEUX :  

 Favoriser les pratiques inclusives pour tous les professionnels du territoire 

 Fédérer les acteurs pour identifier et adapter les pratiques au sein du territoire 

 Faire émerger une réflexion collective pour travailler une culture inclusive commune  

 Faciliter le parcours des familles concernées par l’accueil inclusif dans l’ensemble du territoire 

 

PUBLIC VISE :  

 Professionnels de l’animation, de l’éducation ou de la formation, élus, familles 

 

DESCRIPTIF :  

 ETAPE 1 : Présentation du PRHEJI dans les comités de pilotage des PEDT 

intercommunaux en lien avec le.la coordonateur.rice enfance jeunesse 

- faire un état des lieux des spécificités du territoire : Identifier et saisir les freins et les leviers, le nombre 

d'accueil d'enfants en situation de handicap dans leurs différentes structures. 

- identifier les ressources locales (en lien avec les missions départementales du PRHEJI) 

- faire émerger une réflexion collective pour travailler une culture commune autour de l'accueil inclusif  

 ETAPE 2 : ROAD MAP Ensemble pour un territoire concerté (ETIC) 

- Animer des temps de sensibilisations/formations par bassin de vie : Sensibilisation des professionnels 

et élus de l’enfance et la jeunesse du territoire et accueil des enfants/jeunes en situation de handicap 

- Co-construire des temps d'échanges de pratiques entre pairs sur l’accueil inclusif 

- Animation de groupe réseaux avec des séances interprofessionnelles  

- Co-construction d’outils inclusifs : kit pédagogique sur mesure pour accueillir tous les enfants, y 

compris ceux avec des besoins spécifiques 

 ETAPE 3 : RESTITUTION des pratiques dans le PEDT(i)  

 

 Affiner les articulations avec les Territoires éducatifs ruraux (EN) et les Conventions territoriales 

globales (CAF) 

 Ancrer les formations inter-métiers (enseignants, ATSEM, animateurs…) sur l’accueil inclusif 

 Favoriser l’accès aux ressources aux territoires ruraux pour éviter l’isolement  

 

 

SUITES EVENTUELLES :  

PARTENAIRES ENVISAGES  

 CAF, ARS 

PERSONNES A CONTACTER    

 Pauline ROBERT : coordinatrice Pôle Ressources Handicap Enfance Jeunesse Isère 

 Nicolas FAYETTE :  conseiller d’éducation populaire et de la jeunesse (SDJES 38)  


