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Le mot de la Rectrice

La rédaction de la feuille de route des savoirs fondamentaux
du cycle 4 est la continuiteé de la feuille de route des cycles
1,2 et 3.

Cette feuille de route se base sur les besoins identifiés des
éleves de I'académie. L'analyse des résultats des €preuves
écrites au dipldbme national du brevet dans I'ensemble des
disciplines (francais, mathématiques, histoire-geographie-
enseignement moral et civique et sciences) réalisée par les
membres du CASF, croisée avec |'analyse des résultats des
eleves aux évaluations reperes de la 6e a la seconde, permet
d’identifier leurs besoins.

En outre, de plus en plus d’outils d'exploitations des résultats
tant au niveau national qu‘au niveau académique favorisent
une lecture fine de ces évaluations.

A partir de cette analyse, le CASF propose la stratégie
académique concernant la maftrise des savoirs
fondamentaux afin d‘orienter l'action de la communauté
educative sur les besoins les plus prégnants de nos éleves,
et d'identifier les leviers d’appui aux équipes pédagogiques.
Tel est I'objet de cette feuille de route du cycle 4.

Elle s'organise autour de trois axes, déclinés en objectifs opérationnels, afin de répondre au mieux
aux enjeux des différents territoires de I'académie de Lyon. Elle constitue une brique essentielle
de notre projet académique 2025-2028.

Anne Bisagni-Faure

Rectrice de la région académique
Auvergne-Rhone-Alpes,

rectrice de I'académie de Lyon,
chanceliere des universités



AXE 1 : ELEVER LE NIVEAU
DES PERFORMANCES SCOLAIRES DE TOUS
LES ELEVES DANS DES COMPETENCES CIBLES



AXE 1 : ELEVER LE NIVEAU DES PERFORMANCES SCOLAIRES

DE TOUS LES ELEVES DANS DES COMPETENCES CIBLES

L'amélioration des performances scolaires est le fruit de notre engagement collectif a cibler I'action de chacun sur les besoins
prioritaires dans un continuum pédagogique et éducatif cohérent.

Le CASF a identifi¢ collégialement des compétences cibles dont I'ensemble des personnels doit s'emparer :
® |es personnels de direction et d'inspection, en mettant en ceuvre un leadership soutenant, ambitieux et exigeant ;

® |es enseignants en mettant en ceuvre les pratiques efficientes dans la classe pour que tous les éléves progressent et
acquierent ces compeétences.

Les compétences cibles relatives au francais et aux mathématiques sont travaillées principalement par les professeurs de
lettres et de mathématiques. Pour autant, au regard de I'importance de ces compétences dans I'ensemble des disciplines,
celles-ci concernent I'ensemble des professeurs, quelle que soit la discipline enseignée.

MOBILISER LES INDICATEURS INSTITUTIONNELS

—> Partager, analyser et exploiter les résultats aux évaluations

nationales et aux épreuves DNB (général et professionnel) pour > Organiser les enseignements pour
définir, décliner et évaluer une politique pédagogique et éducative répondre a la diversité ‘,195 besoins des e!eyes
spécifique a chaque établissement : tout en assurant la cohérence des modalités

pédagogiques mises en ceuvre :

o Outiller les chefs d'établissement a la lecture et a I'exploitation des ) o L } )
résultats des éléves ; o Dispositifs spécifiques de soutien aux apprentis-

sages fondamentaux ;

o Accompagner les équipes pédagogiques dans I'exploitation des
évaluations nationales et I'analyse de la performance, particuliere- o Groupes de compétences

ment dans le cadre des conseils pédagogiques.
o Co-enseignement.

%Accompagner les colléges les plus exposés a la difficulté scolaire
avec l'appui de I'équipe ressource académique et des inspecteurs
référents:

o Dans l'identification des besoins et la définition d’axes stratégiques ;

o Dans la réalisation dactions les plus adaptées aux besoins des éleves ;

o Dans I'analyse des résultats pendant les trois années consécutives.






Mathématiques

Pratiques enseignantes

Pilotages des établissements




AXE 2 : REDUIRE LES INEGALITES SOCIALES,
TERRITORIALES ET DE GENRE



AXE 2 : REDUIRE LES INEGALITES SOCIALES, TERRITORIALES

ET DE GENRE

Comme pour les cycles 1 a 3, le CASF a également identifié des résultats plus fragiles selon certains territoires et les types de
publics accueillis. Si ces caractéristiques ne sont pas propres a l'académie de Lyon, elles restent néanmoins marquées, elles
restent néanmoins un sujet. Il s'agit donc de permettre a chaque éléve de réussir de la méme maniére quel que soit son genre,
son environnement social et son lieu d’habitation.

— Réduire les écarts de performance entre les
filles et les garcons :

o Poursuivre le développement de classes horaires
aménageées mathématiques et scientifiques (CHAMS)
en veillant a ce qu'il y ait au moins autant de filles
que de garcons dans ces classes ;

—> Encourager le travail collaboratif entre pairs et

. S o Former les enseignants, notamment de mathé-
I'interdisciplinarité :

matiques et de sciences sur les leviers d'actions
afin de faire progresser les filles en mathématiques,

o Travailler la logique de réseau en mobilisant le d’accroitre leur sentiment de réussite et de

conseil écoles-college et le conseil de cycle 3, en confiance en soi dans les disciplines scientifiques, et
s'appuyant sur la feuille de route académique de de promouvoir la pédagogie égalitaire. Repérer et
I'Education Prioritaire ; essaimer les pratiques vertueuses ;

o Encourager le partage des pratiques inter-réseaux o Proposer aux €leves des modeles de femmes scien-
pour identifier les pratiques apportant de la tifiques qui permettent aux filles de s'identifier ;

plus-value afin de les généraliser ;

- ; o o Promouvoir et deévelopper le label égalité ;
o Mobiliser en cohérence les dispositifs et les marges
(cité éducative, accuelil élargi 8h-18h, école ouverte ...)

. o > o Veiller a la répartition du temps de parole entre
pour soutenir la scolarité des éleves.

filles et garcons lors des séances d’enseignement ;

o Développer les compétences de lecture et de com-
préhension de |'écrit des gargons dans les différentes
disciplines, en lien avec I€criture ; favoriser la culture
du sensible.

— Tenir compte des territoires urbains et ruraux

o Permettre a chaque éleve de choisir une orientation ambitieuse et choisie quel que soit le
territoire et I'éloignement des établissements du lieu de vie de €éleve ;

o Renforcer I'impact des alliances éducatives sur les territoires, en éducation prioritaire, dans les
cités éducatives, dans les territoires ruraux éloignés dont les territoires éducatifs ruraux.



AXE 3 : ACCOMPAGNER LE PARCOURS DE
CHAQUE ELEVE



— Mettre en ceuvre une évaluation
cohérente et fiable au service du repérage et du
développement de compétences des éléves :

o Organiser I'évaluation des éleves de sorte a les
placer dans les meilleures conditions de réussite ;

o Suivre |'évolution du niveau de maitrise des
compétences des éleves au fur et a mesure de I'année

v

o Diversifier les pratiques évaluatives (tests de
connaissances, devoirs bilan, tests d’automatismes,
pratiques orales, devoirs en temps libre, travaux de
groupes, ...);

o Proposer des devoirs communs dans chaque niveau
de classe et des DNB blancs dans les conditions
authentiques ;

o Mettre en cohérence les notes du contréle continu
avec les résultats des épreuves ponctuelles du DNB.

—> Développer le parcours Avenir en proposant un
projet d’orientation ambitieux :

o Développer un plan pluriannuel d'orientation au
sein de chaque établissement afin de faire découvrir
le monde économique et les métiers et de permettre
aux éleves d'élaborer progressivement leur projet
d'orientation, en développant les compétences a
s'orienter ;

o Renforcer la liaison college-lycée pour découvrir plus
précocement les voies de formation scientifiques et

leurs débouchés ;

o Renforcer la formation des professeurs et des chefs
d‘établissement sur 'orientation, les métiers.
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AXE 3 : ACCOMPAGNER LE PARCOURS DE CHAQUE ELEVE

—> Développer I'autonomie de chaque éléve

o Renforcer le pilotage pédagogique du dispositif «
devoirs faits » de maniere a accompagner au mieux
les éleves, avec une vigilance particuliere sur l'articula-
tion du travail en classe et hors la classe ;

o Généraliser le dispositif « Portable en pause » pour
favoriser la concentration des éleves ;

o Organiser des séances de formation destinées

9 Renforcer la coéducation et les liens
école- famille :

o Consolider la coopération éducative avec les
parents, dans le cadre du projet d'établissement,
en s'‘appuyant sur les diagnostics partagés issus des
évaluations d'établissements et en mobilisant les
différents dispositifs de remédiation ;

o Favoriser I'ouverture de I'école aux familles :
développer des espaces parents, inciter a la participa-
tion aux dispositifs tels que I'OEPRE (Ouvrir I'école aux
parents pour la réussite des enfants), et valoriser des
temps forts, ouvrir aux parents la salle de classe ;

o Sensibiliser et informer les parents d'‘éleves aux
enjeux de l'orientation et aux biais inhérents a ce
processus notamment aux biais sociaux et de genre ;

o Renforcer les partenariats éducatifs pour assurer
une continuité des temps de I'enfant et favoriser son
bien-étre et sa disponibilité cognitive, en instaurant
un dialogue régulier et constructif avec les familles ;

o Proposer des actions de sensibilisation sur le
sommeil, les outils numériques, les addictions ...
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