
EVAR et pilotage pédagogique des directions d’école
Le programme EVAR : impulsion à l’échelle d’une école

Public cible : Tout directeur d'école souhaitant s’approprier le nouveau programme EVAR et
renforcer l'engagement de son équipe dans la mise en œuvre du programme. (COLLECTIFS ET
TERRITOIRES APPRENANTS)
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MF1 : Programme
EVAR : Pourquoi ?
Comment ?

Objectif :
Comprendre les
enjeux du nouveau
programme EVAR et
installer une
dynamique d'équipe
pour sa mise en
œuvre

nan le Inconnu
(Inconnu)

MF2 : Engager son
équipe: pourquoi?
Comment?

Objectif : En
s'appuyant sur le
magistère et les
documents de la
DGESCO, engager son
équipe dans la mise
en oeuvre du
programme en lien
avec le référent de
circonscription :
encadrer, piloter la
programmation et
sécuriser.
Communiquer avec
les familles. Présenter
les ressources
officielles: livret
d'accompagnement,
plaquette pour les
familles, comment
aborder le sujet en
réunion
(rentrée/conseil
d'école)

nan le Inconnu
(Inconnu)

MT : Rédaction
d’un plan d’action

Objectif : Les
participants sont
invités à s’appuyer sur
les ressources pour
rédiger un plan
d’action lié à la mise
en œuvre du
programme EVAR
dans l'école :
sécurisation des
personnels,
communication aux
familles , pilotage de
la programmation

Inconnu (Inconnu)

MF3 : Retour
d’expérience

Objectif : Echanger
autour des livrables
produits

Inconnu (Inconnu)

MP : Pour aller plus
loin

Objectif : Approfondir
ses connaissances

Inconnu (Inconnu)



EVAR et pilotage pédagogique des directions d’école
Le programme EVAR : impulsion à l’échelle d’une école

Type de candidature : COLLECTIFS ET TERRITOIRES APPRENANTS

Public cible : Tout directeur d'école souhaitant s’approprier le nouveau programme EVAR et renforcer
l'engagement de son équipe dans la mise en œuvre du programme.

Durée : 5h en présentiel, 0.5h en distanciel synchrone, 0.5h en distanciel asynchrone

Objectifs de la formation : Comprendre les finalités et les enjeux du nouveau programme EVAR dans le 1er degré.
Engager son équipe dans la mise en oeuvre du programme EVAR : outiller les enseignants et traduire les
prescriptions institutionnelles

MF1- Programme EVAR : Pourquoi ? Comment ?

Durée : 3h en présentiel, 0h en distanciel synchrone

Objectifs :
Comprendre les enjeux du nouveau programme EVAR et installer une dynamique d'équipe pour sa mise en œuvre

Contenu :
Les participants seront sensibilisés aux enjeux du programme EVAR. Le module s’appuie explicitement sur les
ressources nationales proposées par la DGESCO, notamment le parcours Magistère EVAR.
Ces ressources sont mobilisées pour :
- éclairer les attendus du programme
- traduire les prescriptions institutionnelles (VSS, Chiffres, etc...)
- études de cas.

MF2- Engager son équipe: pourquoi? Comment?

Durée : 2h en présentiel



Contenu :
En s'appuyant sur le magistère et les documents de la DGESCO, engager son équipe dans la mise en oeuvre du
programme en lien avec le référent de circonscription : encadrer, piloter la programmation et sécuriser.
Communiquer avec les familles. Présenter les ressources officielles: livret d'accompagnement, plaquette pour les
familles, comment aborder le sujet en réunion (rentrée/conseil d'école)

MF3-RETEX

Durée : 0.5h en distanciel synchrone

Objectifs :
Echanger autour des livrables produits

Contenu :
Bilan et mise en perspective

MT-MODULE DE TRANSFERABILITE

Durée : 0.5h en distanciel asynchrone

Contenu :
Les participants sont invités à s’appuyer sur les ressources pour rédiger un plan d’action lié à la mise en œuvre du
programme EVAR dans l'école : sécurisation des personnels, communication aux familles , pilotage de la
programmation

MP-MODULE DE PERSONNALISATION

Durée : 2h en distanciel asynchrone

Objectifs :
Approfondir ses connaissances

Contenu :
Présentation de ressources pour aller plus loin


